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KLYS remissyttrande over Region Gavleborgs kulturplan 2023-2026

KLYS har tagit del av Region Gavleborgs remissversion av regional kulturplan fér perioden 2023-2026
(dnr: KKN 2020/273), och vill for de yrkesverksamma kulturskaparnas rakning harmed lamna féljande
synpunkter. Flera avsnitt i yttrandet avslutas med sammanfattande punktlistor med KLYS férslag till
korrigeringar eller kompletteringar.

1 Inledning

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnamnd — utgér en samlad rost for Sveriges
kulturskapare i kulturpolitiska fragor och foretrader via sina 14 medlemsorganisationer nastan 30 000
yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl a forfattare, dramatiker, journalister,
bildkonstnarer, musiker, kompositorer, tonsattare, regissorer, skadespelare, filmare och dansare.
Organisationerna samarbetar inom KLYS i fragor som ror kulturskapares villkor, t ex konstnarspolitik,
upphovsratt, arbetsmarknad, trygghetssystem och yttrandefrihet.

En av KLYS viktigaste fragor, som aven géller i arbetet med regionala kulturplaner och kultursamverkans-
modellen, ar att principen om armlangds avstand anvands och varnas. Denna princip har skapats for att
konsten ska kunna sta fri fran politiska viljor och ar av yttersta vikt for att konstnarlig frihet ska kunna
uppratthallas och att demokratiska samtal ska kunna ske i samhallet. Enligt principen ska konstnérliga
och kvalitativa beddmningar inte goras av den politiska sfaren utan av sakkunniga @mnesexperter,
yrkesverksamma kulturskapare och konstnarliga ledare, t ex i sdrskilda referensgrupper. KLYS bevakar
ocksa bl a hur konstnarlig kvalitet och utveckling far utrymme, hur mangfalden inom kulturen framjas
samt balansen mellan kultur- och aspektpolitik av olika slag.

KLYS vill paminna Region Gavleborg om att det i regeringens konstnarspolitiska utredning som
presenterades varen 2018 konstateras att “férutsattningarna for konstnarer att etablera sig och verka i
landets regioner behover forbattras”! — ndgot som fortfarande ar 2022 &r aktuellt att beakta, inte minst
mot bakgrund av pandemin. Vi vill i sammanhanget ocksa hanvisa till KLYS yttrande? éver den statliga
aterstartsutredningen?, samt till KLYS valprogram?, dar KLYS anger sina prioriteringar for ett starkt
kulturliv efter pandemin.

KLYS — EN SAMLAD ROST FOR SVERIGES KULTURSKAPARE

Sveriges Forfattarforbund, Dramatikerférbundet, Svenska Journalistforbundet, Laromedelsforfattarna, Konstnarernas Riksorganisation,
Svenska Tecknare, Svenska Fotografers Forbund, Foreningen Svenska Tonsattare, SKAP, Federationen Svenska Musiker,

Fackforbundet Scen & Film, Sveriges Scenkonstregissorer, Oberoende Filmares Férbund, Unionen- fackklubben vid SR, SVT och UR

Alstrémergatan 12, 7 tr, 112 47 Stockholm klys@klys.se www.klys.se

1 Konstnédr — oavsett villkor?, SOU 2018:23, sid 406

2 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/KLYS-yttrande-over-Aterstartsutredningen-SOU-2021-77.pdf
3 Fran kris till kraft; SOU 2021:77

4 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/2202 KLYS Valprogram2022 A4 final-2.pdf
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2 Overgripande synpunkter

KLYS ser positivt pa Region Gavleborgs forslag till ny kulturplan fér perioden 2023-2026. Det &r ett
valarbetat dokument. De konstnarspolitiska ambitionerna genomsyrar helheten med tydlig saklighet.
Sammanfattningsvis kan dock sagas att planen upplevs som skriven av flera pennor, dar vissa har stor
insyn och inlevelseférmaga och andra mindre. Dar aterfinns stycken som ar valdigt allmant hallna och i
sak inte nar onskvard konkretion. Vissa omraden ar detaljbeskrivna, andra beskrivs i stora svepande
ordalag. Det bor goras en ordentlig genomgang av ordval och sprakbruk betraffande somliga avsnitt om
konst och kultur, eftersom det alltjamt inte ar alldeles tydligt vad som ska eller inte ska inga under de
olika ordparaplyerna. Aven effekterna av ett nog s& viktigt och behjartansvirt fokus p& miljé och
hallbarhet bor noga ses dver, sa det inte borjar tillampas som ett inbyggt krav pa innehall och uttryck i
konstnarliga processer och verksamheter.

Det finns tyngd och tydlighet i de flesta av planens skrivningar om kulturbegreppen. Professionella
kulturskapare och deras férutsattningar omnamns kontinuerligt och med en sjélvklarhet. Forhallandet
mellan kulturplanen och 6vriga regionala styrdokument beskrivs tydligt.

Det ar valdigt positivt att regionen har tagit fram en lattillganglig sammanfattning som visar pa en
ambition att na ut bredare, till fler malgrupper med kulturplanen och darigenom 6ka forstaelsen i
regionen for hur kulturen fungerar.

Konstomradena i planen

Vid sidan av de konst- och kulturomraden som namns i samverkansmodellens férordning brukar manga
regioners kulturplaner idag aven lyfta fram bl a cirkus, dramatik, spelkultur och dataspel.

Under rubriken "Samspel med lanets kommuner, civilsamhiélle och professionella konst- och kulturliv”
(sid 16) beskrivs samspelet mellan dessa olika instanser och vikten av att de med varaktigt regionalt
uppdrag samspelar med arrangorer och producenter. | en upprakning av kultur som ar
konstartsoverskridande eller som inte har en etablerad finansiering finns bland annat spelkultur och
nycirkus. Att marginalisera spelkultur och cirkus pa detta satt kdnns inte optimalt. | kulturplanen har
begreppet crossmedia fatt en egen rubrik — har borde spelkulturen, spelutveckling osv. vara en sjalvklar
del. Pa samma satt borde cirkus beskrivas under rubriken Scenkonst som en naturlig del vid sidan av
teater/dans/opera/musikal.

KLYS kommentarer och forslag:

e En kompetent och vélskriven kulturplan som dock har manga i sak svepande skrivningar.
e Det bor géras en genomgang av ordval och sprakbruk i en del avsnitt om konst och kultur
e Konstomradena cirkus och dramatik bor finnas med i planen, och spelkultur utvecklas mer.

3 Begrepp och definitioner

Begreppet kulturskapare

Generellt foresprakar KLYS att regionerna i sina kulturplaner har en konsekvent anvdandning av
begreppet professionell (eller yrkesverksam) kulturskapare for att beteckna konstnarligt
yrkesverksamma inom alla konstomraden; saval fritt verksamma, som institutionsanstallda och sadana
som kombinerar dessa verksamhetsformer.
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KLYS valkomnar att Region Gavleborg i sin kulturplan genomgaende anvander kulturskaparbegreppet
korrekt. Begreppsligt sett framstar planen 6ver lag som mycket val genomarbetad.

Begreppet konstndr

KLYS foresprakar, liksom Konstnarsndmnden, att begreppet konstndr — nar det anvands — betecknar
verksamma inom alla konstomraden, och inte endast bild- och formkonstndr. | Gavleborgs plan anvands
konstnarsbegreppet nagot inkonsekvent, eftersom bild- och formkonstnarer kallas “konstnarer” pa bl a
sidorna 37 och 61, medan ordet konstnar dven pa flera stéllen anvands i den breda betydelsen for alla
konstomraden. Vi vill anmérka pa att ordet konst anvands ospecificerat otydligt vid sidan av s/gjd (s. 39).

Kulturell mangfald

Det ar bra hur regionen pa en rad stéllen i planen papekar att utvecklingsarbetet bl a syftar till att skapa
en mangfald av berattelser, férestallningar och uttryck inom flera olika konstomraden. KLYS saknar dock
i planen nagra konstomradesovergripande skrivningar om pa vilket satt regionen avser att framja
kulturell mangfald, dvs. en bredd av konst- och kulturuttryck gallande det regionala kulturlivets utbud,
distribution och produktionsmajligheter for konstnarligt yrkesverksamma inom alla konstomraden.
Nagot som borde kunna ndmnas i planen ar om och hur Gavleborg pa regional niva implementerar
Unescos mdngfaldskonvention® fran 2005.

Kulturens egenvarde, konstnarlig kvalitet, konstnarlig frihet och yttrandefrihet

Det &r positivt hur begreppet konstens och kulturens egenviérde betonas redan i forordet samt pa flera
andra stallen i planen, och att regionens betonar att det finns sarskilda karnprinciper for att varna
konstens och kulturens egenvarde.

Om scenkonsten, musiken och litteraturen skriver regionen i planen att det vill kunna erbjuda ett utbud
"av hog kvalitet”. For konsekvensens skull bor val detta dven betonas gallande film- och bild och form-
omradena samt andra konstomraden.

KLYS vardesatter att Gavleborgs plan tydligt understryker vikten av konstnarlig frihet, yttrandefrihet och
asiktsfrihet inom kulturlivet och bland de yrkesverksamma kulturskaparna i lanet, och att frihet for
kulturskapare kopplas till framjande av konstnarlig kvalitet.

Se vidare i avsnitt 5 nedan.

KLYS kommentarer och forslag:

e Planen framstar som begreppsligt vdl genomarbetad, med nagra fa undantag gallande bl a
begreppen konstndr och konst, vilka anvands i bade bred och specifik betydelse.

e Utveckla gidrna konstomradesdvergripande skrivningar om att framja kulturell mangfald.

e Mycket bra hur konstndrlig frihet och yttrandefrihet betonas i planen.

5 http://u4614432 fsdata.se/wp-content/uploads/2013/09/Unescos-konvention-om-skydd-f%C3%B6r-och-fr%C3%A4mjande-
av-m%C3%A5ngfalden-av-kulturyttringar.pdf
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4 Samrad med professionella kulturskapare

KLYS valkomnar att regionen hade ett dialogforum for yrkesverksamma kulturskapare i varas infor
remissen av kulturplanen, men ser helst att Region Gavleborg inradttar ett formaliserat
konstomradesovergripande samrad med kulturskapare enligt var beskrivning nedan.

KLYS och KLYS medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill hoppas och tro att
yrkesgruppen fotografer rdknas in aktivt vad géller regionens dialoger och samrad. SFF uppmuntrar
Region Gavleborg att ta in en yrkesfotograf i nagot av de dialogforum som regionen har med det
professionella kulturlivet, sdsom gjordes i dialogforumet infor denna kulturplan. SFF hjélper garna till
med forslag pa namn och kontakter. Se vidare i avsnitt 7.3 nedan.

Nagra generella informationspunkter om KLYS syn pa regionala samrad med kulturskapare

KLYS foresprakar en konstomradesovergripande dialoggrupp for att involvera professionella
kulturskapare fran alla konstomraden i en samlad och samstammig l6pande dialog runt
kulturplanens framtagande, genomférande och uppféljning.

KLYS betonar vikten av att en representant for ett konstomrade ska vara erkédnt yrkesverksam
och medlem i nagon av KLYS medlemsorganisationer — nagot som borgar for professionalism
och insyn i kultur- och konstnarspolitiska strukturer, bade nationellt och regionalt, inom
respektive konstomrade. Las mer i KLYS samrddsguide med rekommendationer for
samradsarbetet i regionerna. Se lank nedan®.

Samradens deltagare ska arvoderas fér varje mote enligt sirskilda arvodesrekommendationer
som KLYS har tagit fram i samarbete med KLYS medlemsorganisationer. Se KLYS broschyr Att ta
betalt’.

Det ar viktigt att samradet omfattar och representerar bade kulturskapare fran det s k fria
kulturlivet och anstallda vid kulturinstitutioner i regionen. Om mojligt dven sadana som
kombinerar dessa verksamhetsformer. Det ar olyckligt om de institutionsanstallda
kulturskaparnas synpunkter inte skulle komma fram pa grund av obalans i representationen i
kulturskapardialogerna, dvs. om vissa kulturskapare i regionen far egen direktrepresentation
och dialog, medan institutionsanstallda, oavsett anstallningsform, kanske bara representeras
kollektivt via nagon person pa ledningsniva. KLYS vill paminna om vikten av att regionen beaktar
denna problematik och agerar for att lyfta samtliga professionellt verksamma kulturskapares
roster och perspektiv i regionen, oavsett deras anstallnings-/verksamhetsform och
institutionskoppling.

KLYS kommentarer och forslag:

KLYS hoppas att Region Gavleborg inrattar ett formaliserat konstomradesévergripande samrad
med yrkesverksamma kulturskapare.

KLYS foreslar att regionen tar in en yrkesfotograf i kulturskaparsamradet.

Representanter i kulturskaparradet bor vara medlemmar i KLYS-organisationer.

Arvodet for motesdeltagare i samrad bor folja KLYS arvodesrekommendationers niva.

Ta hjalp av KLYS samrddsguide, eller kontakta KLYS kansli vid behov av stod och rad i
dialogarbetet med regionens professionella kulturliv.

6 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/KLYS broschyr samradsguide 2017.pdf

7 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/Att-ta-betalt-2019.pdf
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5 Kulturplanens kulturpolitiska utgangspunkter

Under rubriken ”Kultur, konst, kulturarv och 6vriga begrepp” (sid 8) identifierar regionen kultur- och
konstpolitik som politik for tillgang till kultur respektive politik fér konstnarligt skapande/utévande. Den
uppdelningen ar intressant men har saknas kallhdanvisning och kanske ett lite Iangre problematiserande.
Det ar emellertid vardefullt att regionen kopplar ihop utveckling av forutsattningar for konst och kultur
med samhallsplanering och regional utveckling.

Regionens kommuner

Bra hur regionens kommuner ndmns ofta i planen. KLYS vill paminna om komplexiteten med sma och
stora kommuner med olika politiska styren och verksamhetsuppdelning. Detta ar ett forhallande som
kan vara problematiskt for utvecklingsarbetet pa sikt. Hur ska regionen stimulera en eventuellt mindre
ambitids kommun sa att kulturplanen férverkligas likvardigt for samtliga medborgare i regionens alla
kommuner?

Kulturens egenviirde, principen om armléingds avstand, konstnéirliqg frihet

Det ar mycket positivt hur Region Gavleborg i sin kulturplan i ett eget avsnitt med huvudrubriken
"Kultursektorns integritet” (s. 22) lyfter fram bade ”asiktsfrihet, yttrandefrihet och konstnarlig frihet”
samt principen om armléngds avstdnd mellan konst och politik. Bra att dven tjanstepersoner namns vid
sidan av politiker som viktiga att halla utanfor detaljstyrning av verksamhetsinnehall i kulturlivet. Detta
gar i linje med vad Myndigheten fér Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021 nar det galler
rekommendationer om konstnarlig frihet och att pa regional och kommunal niva i stérre utstrackning
anvanda sig av externa sakkunniga pa kulturomradet i bedomningsprocesser for vilken konst som ska fa
stod.®

Aven om KLYS ser mycket positivt pa hur principen om armldngds avsténd poingteras i Gavleborgs
kulturplan vill vi patala det som dven Sveriges Férfattarférbund namner i sitt eget remissvar pa planen,
dvs. att det finns tveksamheter i denna kulturplan kring om principen verkligen kommer att foljas i alla
avseenden. De dvergripande utvecklingsomradena ”starkt interaktion”, ”"vidgat deltagande” och
"miljomassig hallbarhet” har hallbarhet som en rod trad som pa olika vis ska genomsyra utvecklingen av
olika kulturaktorers verksamheter, vilket inte kan tolkas annat an som ett slags styrning av
verksamhetsinnehallet i olika grad, och alltsa nagot som knappast kan vara férenligt med principen om

armldngds avstand.

Det vore alltsa 6nskvart om regionen i planen ocksa tydliggor hur fri konst och kultur relaterar till
instrumentella aspekter i den regionala kulturpolitiken i Gavleborg. Hur avser regionen att arbeta under
planperioden for att uppratthalla kulturens egenvarde och kvalitet i det politikomradesévergripande
utvecklingsarbetet med bl a kulturella och kreativa naringar? (Mer om KKN star i avsnitt 6 nedan.)

Konstnarlig kvalitet

KLYS valkomnar att kvalitetsbegreppet lyfts fram pa flera stéllen i denna kulturplan, men vill understryka
vikten av att regionen ar konsekvent om kvalitet inom alla konstomraden, inte bara i vissa, och att ordet
inte bara blir ett i planen vélklingande ord i skrift, utan att det ges konkret innebérd i
kulturutvecklingsarbetet i realiteten.

856 fri @r konsten - Den kulturpolitiska styrningens pdverkan pa den konstndrliga friheten, MYKA, Rapport 2021:1, s 17, 235-
236; den tredje rekommendationspunkten
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Sjalvfallet bor det understrykas att det inte ar regionens uppgift att definiera och specifikt beskriva vad
konstnarlig kvalitet ar, utan nagot som inom ramen for armldngds avstandsprincipen referensgrupper
och externa sakkunniga ska hjalpa till att orientera kring. Vi efterlyser dock mer om vad regionen lagger
in i kvalitetsbegreppet dn vad som nu gors aningen sporadiskt i planen.

Om scenkonsten, musiken och litteraturen skriver regionen i planen att det vill kunna erbjuda ett utbud
"av hog kvalitet”. For konsekvensens skull bér val detta daven betonas géllande film- och bild och form-
omradet samt andra konstomraden. Som namndes ovan vardesatter KLYS att Gavleborgs plan att
konstnarlig frihet for kulturskapare kan ses som en framjandefaktor for konstnarlig kvalitet.

Mangfalds- och jamstélldhetsfragor

Vivalkomnar att Gavleborg har “vidgat deltagande” som en av planperiodens sarskilda prioriteringar,
och att detta beskrivs i ett avsnitt pa sidan 25. Kanske kunde regionen i sin kulturplan lyfta saken nagot
bredare och tydligare och med mer konkreta kopplingar till kulturlivet och de olika konstomradena nar
det géller hur regionen l6pande avser att utveckla arbetet med mangfalds- och jamstalldhetsfragor.
Hanteringen av dessa fragor ar viktig och komplex, och regionen bor forslagsvis lata ndgon med god
kompetens inom omradet se 6ver saken.

KLYS kommentarer och forslag:

e KLYS vialkomnar avsnittet om principen om armlédngds avstdnd och kulturens egenvérde, men ser
risker for att principen inte kan féljas om hallbarhetsmalen styr kulturverksamheters innehall.

e Sporadiskt skrivet om kommunal samverkan i planen. Hur avser regionen se till att likvardighet i
kulturen ska uppratthallas mellan alla regionens kommuner under hela planperioden?

e Skrivningar om synen pa kvalitetsbegreppet bor utvecklas i planen, garna under egen rubrik.

e Arbetet med mangfalds- och jamstalldhetsfragor i kulturlivet kunde kanske fortydligas kopplat
till vart och ett av konstomradena.

6 Kulturskapares villkor och regional konstnarspolitik

KLYS valkomnar den konstnéarspolitiska tydlighet som pa det stora hela genomsyrar Gavleborgs férslag
till kulturplan for 2023-2026. Redan i forordet lyfts kulturskaparna och deras villkor fram. Regionen visar
pa en medvetenhet i begreppsapparaten i planen och vad som &r viktigt att ndmna i sak gallande
yrkesvillkoren for professionella kulturskapare.

Risken finns dock alltid att ambitioner géllande starkta villkor for kulturskapare blir allt for allmant hallna
och darfor kan kvarsta som regionala viljeinriktningar under hela planperioden, snarare dn konkreta
insatser i praktiken inom respektive verksamhetsomrade.

Ekonomiska villkor for kulturskapare

Utan goda villkor for kulturskapare kan de inte vara den dynamiska, utmanande och obundna kraften
enligt sjalvstandighetsmalet i de kulturpolitiska malen, vilket i sin tur paverkar medborgarnas
moijligheter att ta del av konst, och den konstnarliga kvalitet som ar tankt att pragla samhallets
utveckling.

Aven om mycket i denna kulturplan om kulturskapares villkor dr féredémligt skrivet finner KLYS det
forvanansvart tunt skrivet om regionens syn pa upphovsrattsliga fragor och upphovspersoners och
utdvande konstnarers forutsattningar i kulturlivet. Se vidare vad vi skriver om digitalisering och
upphovsratt nedan.
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Det ar tillfredsstéllande formulerat pa sidan 23 om att ersattningar och arvoden ska folja géllande
kollektiv- och ramavtalsnivaer. Har kan tillaggas att det ska galla &ven om den som bestéller arbetet inte
omfattas av dessa. Vi vill pAminna om att regionen alltid i sin egen anslagsgivning till professionella
kulturaktorer bor beakta saval kollektiv- och ramavtal, som arvodesrekommendationer och upphovsratt.
KLYS finner det ocksa 6nskvart att regionen i sin kulturplan formulerar vilka ekonomiska ambitioner man
har for att uppna detta.

Kulturskapares arbetsmiljo

Ingen yrkesverksam kulturskapare ska ga sonder pa jobbet. Manga ganger ar kulturskapare anlitade eller
inhyrda for att genomfora ett specifikt arbete eller finnas pa en viss plats vid ett visst tillfalle i den
offentligt arrangerade kulturen. D3 ar det viktigt att de har en trygg arbetsmiljé. Hos t ex scenarbetare
pa konserter och musikturnéer ar det inte ovanligt med bristfélliga loger, arbetstider, och mycket annat.
For denna sak ar det viktigt att Region Gavleborg i sin kulturplan (forslagsvis i avsnittet pa sidan 23)
uppmarksammar att dven regionalt anlitade kulturskapare pa alla nivaer i kulturverksamheter har ratt
till en god arbetsmiljo.

| anslutning till avsnittet om yttrandefrihet och konstnarlig frihet kunde regionen lyfta problematiken
med ett 6kat hot och hat mot kulturskapare, och om det finns konkreta forslag pa atgarder fran
regionens sida.

Kompetensutveckling for kulturskapare

Pa en rad stallen i kulturplanen talas det om kompetensutveckling, fortbildning och att regionen avser
att skapa “kompetenshdjande insatser”. Detta ar battre framhallet 4n i manga andra kulturplaner som vi
har last, men det blir sporadiskt i planen som helhet. Gavleborgs kulturplan kunde nog tjana pa att
forses med en samlad redogorelse for regionens kompetensutvecklingsfragor gallande de
yrkesverksamma kulturskaparna i regionen inom alla konstomraden. Detta skulle kunna géras med
rubriken “Kompetensutveckling”.

Gransdragningar mellan professionellt och ideellt kulturskapande

Det finns delar av det regionala kulturlivet dar det kan vara komplext att hantera gransdragningar
mellan ideellt respektive professionellt kulturskapande samt amatoérkultur. Se vad vi skriver nedan i
scenkonstavsnittet om arrangorer.

En i KLYS 6gon ytterst relevant fraga att stélla sig ar hur gransen mellan professionella och amatérer kan
uppratthallas pa sikt, eller i vilken grad regionen i sin kulturpolitik efterstravar tydliga gransdragningar
mellan professionellt verksamma och de ideella samt amatérer, bl a nar det kommer till arrangorsleden i
den regionala kulturen. Liksom regeringens konstnarspolitiska utredning fran 2018 betonar, menar KLYS
att professionella kulturskapare med erfarenheter och kunskaper fran sina yrken har avgérande
betydelse for konst- och kulturlivets utveckling i en region, inte minst i lokalsamhallena. Professionell
konst och kultur ar ofta utgangspunkt och férebild for amatérverksamheter och ideella krafter och
initiativ. De yrkesverksamma kan fungera som draglok, katalysatorer och fortbildare i féreningslivet och
for medborgarna 6ver lag i kulturlivet.

KLYS ser langsiktigt en generell fara i landets regioner att ett motsatsforhallande kan uppsta mellan
ideellt driven och professionell kultur, och att ekonomiska hdanseenden tenderar att styra den regionala
politiken mot kostnadseffektiva |6sningar, dar féreningsverksamhet och ideell kultur ibland stimuleras
mer an professionell kulturutveckling. Risken tror vi ar storst i gles- och landsbygd dar det ofta finns
mindre resurser till professionell kulturell infrastruktur och kompetens.
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Kartldggning av kulturskaparna och deras forutsattningar

KLYS ser garna att regioner kartlagger forutsattningarna for att vara yrkesverksam kulturskapare i sin
region. Inom konstomraden dar detta inte redan gjorts rekommenderar KLYS att det gors en 6versikt
over vilka kulturskapare som ar yrkesverksamma, och vilka som ar knutna till de olika
kulturinstitutionerna, samt under vilka villkor de utfér sina uppdrag och anstéllningar. En sadan
kartlaggning bor vara ett levande dokument att aterkommande uppdatera for att skapa en god grund
for en valférankrad och utvecklad regional konstnarspolitik under planperioden, som inger fortroende
hos alla inblandade parter. En I6pande regional kartlaggning kan med fordel ta sin utgangspunkt i
regeringens konstndarspolitiska utredning fran 2018 samt i regeringens konstnarspolitiska skrivelse fran
2021° och den s k aterstartsutredningen?®.

KLYS valkomnar detta som regionen redogor for pa sidan 53, och vi hoppas att det fria kulturlivets
yrkesverksamma kulturskapare inom samtliga olika konstomraden involveras helt och fullt enligt vad
som aviseras har:

"Region Gavleborg kommer att formalisera ett forslag till lanets kulturaktérer med varaktigt regionalt
uppdrag och kommuner for att kartlagga lanets kulturella infrastruktur utifrdn deras kvalitetssakrade
data.

Denna plattform blir ett uppfoljningsverktyg och kommer att uppmuntra kulturella aktérer — lanets
kommuner, kulturaktorer med varaktigt regionalt uppdrag, ideella foreningar och kulturskapare — att
samarbeta med varandra. Dessutom kan denna plattform vara ett satt att leverera beslutsunderlag till
lanets politiker.”

Konstndrlig residensverksamhet

Residens namns i avsnitten om dans och bild och form, men i 6vrigt i Gavleborgs kulturplan saknas det
helt skrivningar om konstnarlig residensverksamhet inom film, litteratur, musik etc. Aven om konkretion
om residensverksamhet eventuellt kommer att gbras i arliga aktivitetsplaner tycker vi att en flerarig
kulturplan 6vergripande borde namna residensverksamhet och information om hur regionen i stora
drag avser att utveckla olika sorters residens. Eller dr det sa att Region Gavleborg inte har nagra planer
for konstnarsresidens utéver de konstomraden som namns?

Ett konstnarsresidens sdtter regionen pa kartan; lockar dit intressanta namn, och i férlangningen kan
yrkesverksamma kulturskapare fa upp égonen for lokala berattelser och perspektiv att formedia till
omvadrlden. Ofta kan publika framtradanden kopplas till residenset som ett satt att ge tillbaka. Egna
regionalt eller interregionalt organiserade residens behdver inte alltid vara sarskilt kostsamma eller
svara att arrangera.

Kulturella och kreativa naringar (KKN)

| en sa i 6vrigt valstrukturerad och fyllig kulturplan 6verraskas KLYS av att det saknas ett specifikt avsnitt
om kulturella och kreativa naringar (KKN), som i de flesta regionala kulturplaner nufértiden brukar
beskrivas under en egen rubrik. KKN lyfts pa nagra olika stallen i Gavleborgs plan, det &r bra men
regionens hantering av omradet blir pa det stora hela for ldsaren sporadisk och ostrukturerad.

KLYS valkomnar dock att regionen papekar féljande pa sidan 9:

9 politik for konstnarers villkor, Skr. 2020/21:109
10 Fran kris till kraft; SOU 2021:77; https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-
utredningar/2021/09/sou-202177/
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"Professionella kulturskapare utgor karnan i kulturella och kreativa naringar. De foérsorjer sig pa sin konst
eller stravar efter att gora det, med hog yrkeskunskap genom dokumenterad utbildning och/eller
erfarenhet inom sitt konstomrade.”

KLYS noterar att det ar enbart i avsnittet om kulturarv och kulturmiljé som KKN lyfts fram som en
specifik utvecklingspunkt: “verka for att nyttja kulturarv och kulturmiljé inom kulturella och kreativa
naringar” (s. 32)

| ett avsnitt om ”Ovriga stéd” under huvudrubriken ”Region Gavleborgs insatser utéver kultursam-
verkansmodellen” papekas foljande:

"Inom ramen for Region Gavleborgs uppdrag for regional utveckling finns stod till kulturella och kreativa
naringar.” (s. 43)

KLYS skulle garna se att kulturplanen tog upp KKN mer évergripande och dar lyfte kulturskapar- och
konstnérliga perspektiv pa KKN och hur KKN kopplas till utvecklingsinsatserna inom de olika
konstomradena och for professionella kulturskapares villkor under planperioden.

Aven om mer konkretion sannolikt kommer i arliga handlingsplaner vore det pa sin plats i Gavleborgs
flerariga kulturplan med redogorelser for KKN som kopplar utvecklingsmal till sakfragor som exempelvis
resurscentrum med datorpark, handledningsmdjligheter, replokaler och teknikpooler.

KLYS vill ocksa paminna om behovet av ndrmare samverkan mellan regional kultur- och naringspolitik
samt mellan kulturférvaltning och naringspolitisk forvaltning pa regional niva, bl a for att se till att
naringspolitiska stod pa regional niva ocksa nar fram till egenforetagande kulturskapare, som tyvarr ofta
faller utanfor specifikt naringsinriktade stod.

Region Gavleborg skulle med fordel kunna anvanda sig av ett regionalt kulturskaparsamrad, som
engageras bl a konkret i KKN-fragor och mots med naringspolitiska referensgrupper fér brobyggande i
KKN-utvecklingsfragor i regionen.

KLYS ingar som expert i den statliga utredning som tillsatts for att ta fram en nationell strategi for
kulturella och kreativa naringar. KLYS har gjort ett skriftligt inspel till utredningen, som ocksa har baring
pa den regionala nivan.

Digitalisering

Vi kan konstatera att Region Géavleborg lyfter digitaliseringen i kulturlivet lite varstans i sin kulturplan.
Utover skrivningar i avsnitten om kulturarv och kulturmiljo, film och crossmedia utelamnas dock i stort
sett konstomradena i 6vrigt helt och hallet nar det géller digitaliseringsfragor.

Forslagsvis kunde kulturplanen samlat i ett eget rubricerat avsnitt lyfta digitaliseringen kopplat till
kulturskapares villkor och i relation till konstomradena, och hur kultur- och konstnarspolitiken ska
hantera konstnarliga utvecklingsfragor kring digitalisering rent konkret i regionen under planperioden.
Hur en region avser att arbeta for att utveckla kopplingen mellan kulturskaparyrken och den digitala
tekniken ar en viktig fraga. KLYS vill paminna regionen om att titta pa Konstnédrsndmndens rapport
Digitaliseringens konsekvenser fér konstndrers villkor.*

Finns det tankar kring ett 6vergripande kompetenscentrum for digital utveckling i Region Gavleborg,
eller interregionalt, for att kunna utnyttja den nya tekniken? Att t ex musikkonserter ska kunna sdandas
vidare till fler 4n de som har majlighet att aka till konsertlokalen kraver bade kunskap och utrustning

11 https://www.konstnarsnamnden.se/om konstnarsnamnden/publikationer/digitaliseringens konsekvenser
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som inte alla har. Kommer det att satsas sa att teknisk utrustning kan tillhandahallas? | KLYS 6gon &r
detta sakfragor som med fordel kan samordnas interregionalt med narliggande regioner.

Upphovsritt

KLYS staller sig fragande till varfor Region Gavleborg i sin kulturplan ar sa sparsam med att ndmna
upphovsrattsliga fragor kring kulturskapares yrkesverksamheter och upphovspersoners villkor. Vi
valkomnar att upphovsratten patalas i avsnittet om kulturskapare pa sidan 23, men det ar viktigt att
planen kompletteras med fler skrivningar i saken. KLYS efterlyser i alla regionala kulturplaner ett tydligt
konstaterande att upphovsratten ar en viktig faktor, och att upphovsrattsliga ersattningar aldrig ar
nagot man kan bortse fran nar det géller kulturskapare och konstnarer. Vid digitalisering och digitalt
tillgdngliggérande av konst och kultur maste det alltid tas hojd for kostnader for upphovsrattsliga
ersattningar till olika upphovsrattsinnehavare, daribland upphovspersoner och utévande konstnarer.

Relevanta regionala satsningar pa digitaliseringens mojligheter bor dven inkludera spridning av kunskap
om upphovsratten och nar avtal maste skrivas och ersattning utgd. Regionen bor darfor stédja intern
och extern kompetensutveckling som belyser digitaliseringens och upphovsrattens majligheter och
utmaningar, dven for upphovsrattsinnehavare i lanet, och uppmuntra kommunerna att, beroende pa
anvandning, skriva avtal med upphovsrattsinnehavarna. Detta ar sarskilt viktigt om regionen avser att
seriost arbeta for att framja kulturskapares villkor.

KLYS kommentarer och forslag:

e Bra hur mycket av ekonomiska villkor gallande yrkesverksamma kulturskapare ndmns pa sid 23,
kollektivavtal och upphovsratt.

e Bra att kartlaggningar av regionens kulturliv lyfts fram, men oklart i vilken grad professionella
kulturskapare inom alla konstomraden involveras. Bér namnas i planen om andra kartlaggningar
redan gjorts inom vissa konstomraden som underlag till kulturplanen.

e Bra att kompetensutveckling for kulturskapare namns pa manga stallen, men samla garna
amnet i ett eget avsnitt.

e Det saknas skrivningar i planen om regionens hantering av kulturskapares arbetsmiljé och om
regionen har atgarder for att stdvja hat och hot mot kulturskapare.

e Det saknas ett 6vergripande avsnitt om digitaliseringen och en koppling till kulturskaparnas
villkor. Koppla garna digitalisering konkret till insatser inom konstomradena; hur
kulturskaparnas yrken relaterar till regionala digitala satsningar i praktiken.

e BoOr komplettera planen med mer utférliga skrivningar om regionens syn pa och hantering av
upphovsratten for kulturskapare, dven specifikt kopplat till digitalisering inom konstomradena.

e Sporadiska skrivningar om konstnarliga residens inom enbart nagra konstomraden. Hur &r
planerna inom 6vriga omraden? Samla gédrna detta i ett konstomradesoévergripande avsnitt.
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7 Synpunkter gillande de olika konstomradena

7.1 Scenkonst — Teater, dans och musik (s. 27-29)

KLYS och KLYS medlemsorganisationer Fackforbundet Scen & Film och Sveriges Yrkesmusikerférbund
(Symf) har foljande synpunkter géllande planens avsnitt om scenkonst och musik:

Genomgaende anvands begreppet scenkonst vilket vi tycker ar positivt. Regionen véljer att beskriva
scenkonst som musik, teater och dans — har saknar vi verkligen cirkus som eget begrepp. Det ar
anmarkningsvart att begreppet cirkus inte finns med i kulturplanen som ett eget begrepp da
cirkuskonsten har en lang historia i Gavle. Gavle kommun utsag till exempel 2020 till ett cirkusar vilket
pandemin dock satte kappar i hjulet for.

Vi tycker dven att begreppet musik i planens disposition kan sta fristdende fran scenkonst som ett eget
begrepp och fa en egen rubrik. Den musik som ryms inom scenkonstbegreppet kopplar vi generellt sett
till musikteater/ opera/musikal, medan musik som egen rubrik mer kan kopplas till t ex rena
musikinstitutioner, konsert-verksamheter av olika slag och det professionella fria musiklivets musiker
och musikverksamheter.

Scenkonst — teater, dans och musik

Till uppréakningen av kulturaktorer pa scenkonstsidan laggs dven regionens enda fria etablerade
professionella teatergrupp Skottes Musikteater. Det &r bra att regionen synliggér bade den och indirekt
faktiskt blottar en pataglig brist pa andra aktorer i branschen.

Teater

Att lyfta amatorteaterféreningar inledningsvis under en rubrik som ska beskriva scenkonstens aktorer i
Gavleborg ar i vara 6gon problematiskt. | nasta stycke presenteras Folkteatern och Riksteatern och de
beskrivs dven narmare i ett eget stycke pa sidorna 53-55. Det ar emellertid anda en marklig inledning att
forst ndmna amatorteaterfoéreningar och andra grupper (vilka dessa ar framgar inte, det borde det gora).

Under utbildningsmojligheter omnamns dramapedagogutbildning och dramaundervisning inom ramen
for kulturskolan — har saknar vi dven hanvisning till cirkusutbildning inom kulturskolan.

Sista meningen pa sidan 28 ar vi lite undrande Over: “Lanets andra konstnarliga kompetenser bidrar till
ett levande teaterliv”. Har bor regionen dven fortydliga vad som avses med ”lanets andra” — vilka menar
regionen da finns inom teatern och inte inom teatern som da blir de “andra”?

Ser vi till teatern finns det en uppsj6 konstnarliga kompetenser — fran skadespelare, regissorer,
scenografer, kostymdesigners till maskdesign, dramatiker och operasangare.

Dans

Det ar gladjande att dansen fatt ta storre utrymme och getts mer forutsattningar under senare ar, samt
att kulturplanen visar pa en fortsatt satsning pa dans. Vi efterfragar som oftast dock tydligare exempel
pa hur satsningar ska genomforas.

Att i samma mening lyfta dansens konstnarliga varde och vikten av att den framjar folkhalsan ar lite
slarvigt. Vi tycker nog att det konstnérliga vardet och dess betydelse kan beskrivas fristdende och i en
egen mening.
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Sarskilda prioriteringar

Angdende prioriteringen “Understka mojligheten att starka infrastrukturen inom 6vrig scenkonst” (s.29)
undrar vi vad ”0vrig scenkonst” innebar, samt att vi anser att all scenkonsts infrastruktur har behov av
att undersodkas och foljas upp.

Kollektivavtal samt lI6neindexupprakningar

KLYS, Symf och Fackférbundet Scen & Film valkomnar att vikten av kollektivavtal patalas pa sidan 23.
Jamfor vad vi skriver i avsnitt 6 ovan. Vi vill i 6vrigt géllande hela omradet scenkonst och musik paminna
regionen om den generella problematik som &r synnerligen kannbar pa scenkonstomradet — att
kulturinstitutionerna langsiktigt har svart att uppratthalla och utveckla verksamheten eftersom
upprakningen av medel inte sker i samma takt som l6ne- och prisdkningar.

Arrangérsleden

Det ar positivt att arrangorsleden i planen beskrivs och lyfts fram sa ingdende och som en viktig resurs.
Generellt sett vill KLYS paminna om att alla regionala satsningar pa att starka arrangorsledet och nad ut i
hela regionen inom scenkonsten och musiken ar viktiga, men att det i en lokal kontext i gles- och
landsbygd manga ganger kan vara ideellt verksamma och amatoérer som uppratthaller delar av (eller
hela) infrastrukturen fér scenkonsten, vid sidan av Riksteatern och enstaka kommunala satsningar.

| detta avseende ar det angeldget att regionen i sin kulturplan tydliggér gransdragningar mellan vad som
under planperioden &r satsningar pa professionell verksamhet och vad som ar amatérverksamheter. Och
hur offentliga resurser, bade regionala, kommunala och nationella, samordnas och férdelas pa basta satt
for en langsiktighet i regionens professionella scenkonstutveckling, samt vilka avtalsenliga och skaliga
ersattningsnivaer som galler.

7.2 Bild och form (s. 37)

Konstnarernas Riksorganisation (KRO) ar medlem i KLYS och foretrader drygt 3400 professionella
bildkonstnarer, konsthantverkare och formgivare i Sverige. Organisationen arbetar fér konstnarlig frihet
och goda villkor for bild- och formkonstnarer. Utéver vad KLYS och KRO gemensamt skriver nedan
hanvisas till KROs separat inskickade remissyttrande, som mer ingdende analyserar bild och form-
omradet i Region Gavleborg. 67 av organisationens medlemmar ar bosatta i regionen.

Overgripande synpunkter och avsnittet ’Regionala kirnprinciper’

Vart overgripande intryck av kulturplanen ar att den ar bade grundligt genomford och férankrad i den
verklighet som rader for vara medlemmar. Det marks att det finns bade erfarenhet och hog kompetens
inom regionen inom kulturomradet. Vi efterlyser dock mer konkretion i fraga om vad regionen behéver
utveckla och tydliga prioriteringar for kommande planperiod.

Under rubriken Regionala kadrnprinciper vill vi speciellt lyfta fram avsnittet om professionella
kulturskapares villkor (s. 23). Har framgar att det finns en stor insikt om vikten av goda arbets- och
avtalsvillkor for kulturskapare i lanet. En formulering som ”Yrkesverksamma inom kultursektorn maste
ha goda arbetsvillkor” satter fragan om arbetsvillkor hogt pa agendan vilket ar mycket gladjande. For
bild- och formkonstnéarer ar det en stor utmaning att de inte far betalt for den arbetstid de lagger ner
fore, under och efter en utstallning. Ett viktigt steg ar att tydligt prioritera detta i regionens egen budget,
vilket i sin tur skapar férutsattningar for Kulturradet att skjuta till mer medel. Vi vill gérna se att regionen
gor en uppfoljning for att sdkerstalla att fragan om skaliga ersattningar ar aktuell.
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Avsnittet bild- och formkonst och sl6jd (s. 37-39)
Professionell bild- och formverksamhet

Kulturradet inférde 2018 professionell bild- och formverksamhet som ett specifikt kulturomrade i
kultursamverkansmodellen. Pa sid 14 i Regional kulturplan Gavleborg 2023-2026 namns ocksa
professionell bild- och formverksamhet som ett av sju verksamhetsomraden.

| det fordjupande avsnittet pa sid 37-39 sa behandlas daremot bild- och formkonst tillsammans med
sl6jd. Vivill att kulturplanen behandlar omradet professionell bild- och formkonst i ett eget avsnitt
separerat fran sl6jd och att respektive omrade far egna prioriteringar. Vi anser att tydligheten i
kulturplanen i och med det skulle 6ka vasentligt och att bada omradena skulle gynnas av att fa egna
omradesspecifika skrivningar och prioriteringar.

Regionens prioriterade omraden for bild- och formkonst och slojd

Innehallet i avsnittet “Bild- och formkonst och sl6jd” &r slaende likt det vi hittar i kulturplanen fér 2019-
2021 (galler dven 2022) och prioriteringarna ar i princip desamma, utom att punkten om kultur for barn
och unga utdkats och en ny punkt om forstarkt integrering av miljomassig hallbarhet lagts till. Vi antar
att det har sin forklaring i att prioriteringarna langsiktiga och allmént hallna och darmed relevanta dven
idag, men vi menar att det ar viktigt att ocksa synliggora utvecklingen av prioriteringarna inom omradet.

Utstdllningsmaojligheter

Hur kan Lansmuseet Gavleborgs och aven Halsinglands museums utstallningsverksamhet med samtida
bild- och formkonst starkas? Ett forslag ar att genomfora ett stérre, dterkommande, konstevenemang i
lanet. Med ett roterande vardskap eller satellitverksamheter kan fler av regionens invanare nas av bild-
och formkonst och fler konstnarer kan verka lokalt. Att regionalt synliggéra privata och kommunala
utstallningsarrangorer kan ocksa framja samtidskonstens utveckling i Gavleborg. Pa sa satt kan regionen
annu battre uppfylla ansvaret, enligt forordningen om stod till regional kulturverksamhet, att framja en
god tillgang for lanets alla invanare till professionell bild- och formkonst.

En utdkad utstallningsverksamhet kan i sin tur skapa forutsattningar for 6kade statliga stod. Det skulle
ocksa starka infrastrukturen for den samtida konsten och majliggéra for fler yrkesverksamma konstnarer
att etablera sig i lanet, bade i stad och pa landsbygden, nagot som skapar positiva bieffekter dven pa
Ovriga naringar.

MU-avtalet

Avtalet for medverkans- och utstallningsersattning (MU-avtalet) reglerar ersattningar till bild- och
formkonstnarer vid utstallningsuppdrag. Avtalet ar bindande for statliga aktérer men skall vara
vagledande for alla utstallningsarrangérer med offentlig finansiering och ar i dag branschpraxis.

Det ar darfor av storsta vikt att det skrivs in strategiskt viktiga dokument, som kulturplaner, att MU-
avtalet skall foljas. Vi tycker det ar mycket gladjande att pa sid. 37 lasa att Region Gavleborg foljer vara
rekommendationer nar det géller arvoden och tillampar MU-avtalet (avtalet for Medverkans- och
utstallningsersattning), och pa sid. 61 att Kultur Gavleborgs verksamhetsutveckling inom konst sprider
kunskap om MU-avtalet till Ianets arrangorer.

Tyvarr far manga utstallande konstnarer i landet sallan ersattning for sitt arbete fére, under och efter en
utstallning (medverkansersattning). Detta ar oacceptabelt. Regioner och kommuner maste se till att
budgetera for att konstnarer far skéliga arvoden som erséatter dem foér produktionskostnader och
arbetstid fore, under och efter utstéllningar i regional och kommunal regi.
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Vi vill att regionen sakerstéller att avtalet for Medverkans- och utstallningsersattning (MU-avtalet) alltid
tillampas for bild- och formkonstnarer som staller ut i lanet, och att arrangoérer och andra konst-, form-
och designverksamheter som far regionalt stod ges ekonomiska forutsattningar att kunna ge skaliga
ersattningar vid utstallningar, panelsamtal, foreldsningar samt andra uppdrag och projekt.

Genom att tydligt prioritera detta i regionens egen budget skapas ocksa forutsattningar for att
Kulturradet ska skjuta till mer medel. En I6sning, som Region Kronoberg anammat, kan vara att ansla
medel till en MU-pott som 6ronmarks for skaliga arvoden till bild- och formkonstnarer som dven
kommunala och ideella arrangérer kan anséka om medel ur.

Ett satt att garantera att bild- och formkonstnarer far skalig ersattning vid utstallningar ar att anta en
regional konstnarspolicy som reglerar hur regionen skall avtala om arvoden, med mera, nar den anlitar
bild- och formkonstnarer.

Den offentliga konsten

Vi laser pa Region Gavleborgs hemsida att "Fran och med 2012 ska en procent av Region Gavleborgs
berdknade investeringar i byggnader, som inriktning, anvandas for konstnarlig miljogestaltning. Nu
pagar och planeras stora om- och tillbyggnader inom regionen. Kultur Gavleborg leder den konstnérliga
miljogestaltningen, vilket innebar en 6kad majlighet att arbeta med byggnadsanknuten och platsspecifik
konst i hela lanet.” Vi ser mycket positivt pa detta. Enprocentsregeln namns ocksa pa flera stallen i
kulturplanen.

Den offentliga konsten ar ett av de mest demokratiska konstnarliga uttryck vi har och innebar en unik
mojlighet att upphandla konst av hog kvalitet som gors tillganglig for invanarna. Darfor bor regionen i
dialog med kommunerna erbjuda verktyg som sakerstaller att kulturen och konsten finns med i
samhallsplaneringen och bebyggelseutvecklingen i hela regionen. Kommunerna kan till exempel med
fordel skriva in enprocentsregeln i markanvisningarna. Pa sa satt delas ansvaret for de konstnarliga
gestaltningarna mellan allmannyttiga bolag och privata exploatorer vilket borgar for
konkurrensneutralitet mellan bolagen och att invanarna far likvardig tillgang till offentlig konst. Det
bidrar till att 6ka kvaliteten i livsmiljéerna och skulle géra hela Region Gavleborg intressantare att bo i,
verka i och att besoka.

Vid stora byggprojekt borde regionen 6vervdaga mojligheten att avsatta en del av de medel som
genereras av enprocentsregeln till en pott for att finansiera offentlig konst i delar av regionen dar det
inte byggs lika mycket.

Vi rekommenderar ocksa att regionen tar fram en konstnarspolicy med riktlinjer for hur regionen skall
agera nar den ger uppdrag till konstnarer.

Resurscentrum for bild och form

Region Gavleborg har anstéllda kulturutvecklare/konstkonsulenter som arbetar med att utveckla
verksamheter och stétta bade kommuner och det regionala kulturlivet. Region Gavleborg skulle kunna
vidareutveckla det arbetet genom att utreda mojligheten att skapa ett resurscentrum for bild- och
formkonsten med uppdrag att starka infrastrukturen och férutsattningarna for konstnarer och
underlatta for kommuners arbete med exempelvis enprocentsregeln och MU-avtalet.

Ett sadant centrum skulle kunna erbjuda radgivning anpassad efter bild- och formkonstnarers behov och
en fysisk motesplats som strategiskt samlar och samordnar det regionala konstlivet, organisationer,
myndigheter och naringsliv.

Flera regioner i Sverige har valt att satsa pa sadana resurscentrum for bild och form, som Konst i
Blekinge, Resurscentrum fér Konst i Norrbotten och Konst i Halland. Aven i Region Vastmanland pagar
ett arbete med att inrdtta ett resurscentrum for bild och form vars verksamhet startar hosten 2022. Vi
tror att ateljéféreningen och den konstnérliga kollektivverkstaden GAFFEL i Gavle skulle kunna fungera
utmarkt som ett nav for ett sadant resurscentrum.
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7.3 Fotografi

KLYS ar medvetet om att fotografi formellt sett inte ar ett eget verksamhetsomrade inom
kultursamverkansmodellen, men var medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill till
Region Gavleborgs kulturférvaltning formedla foljande synpunkter pa kulturplaneremissen:

| kulturplanen beskrivs att Halsinglands museum och Lansmuseet Gavleborg har omfattande
fotografiska samlingar, inte minst den sistndmnda med 2 miljoner fotografier. Fotografin som konstart
och kulturyttring finns dock framst i kulturplanen i ett kulturhistoriskt och musealt berdttande
perspektiv. Enbart pa ett stalle i sin kulturplan nédmner Region Gavleborg fotografi i ett nutida och
skapande perspektiv och det ar att Forsa Folkhogskola erbjuder estetiska utbildningar i fotografi. Vad
galler det regionala bild och form-verksamhetens uppdrag vill SFF understryka fotografin som en viktig
del av bild- och formomradet med sina unika férutsattningar, mojligheter och behov. Och vi vill hoppas
och tro att var yrkesgrupp raknas in aktivt vad galler dialoger och samrad. SFF uppmuntrar Region
Gavleborg att ta in en yrkesfotograf i ndgon av de dialogforum som regionen har med det professionella
kulturlivet, sdsom gjordes i ett dialogforum i arbetet med denna kulturplan. Det skulle vara ett lampligt
forsta steg for att 6ka kunskapen om fotografi och férstaelsen for behoven for fotografer inom Region
Gavleborgs professionella kulturliv.

Vi ar glada att Iasa att Region Gavleborg, regionala museer och flera av de kommunala aktorerna arbetar
i Overensstammelse med KROs rekommendationer kring arvoden och MU-avtal. Har vill vi
uppmarksamma att MU-avtalet ar tecknat mellan Kulturradet och tre organisationer: KRO, Svenska
Tecknare och oss pa SFF och géller ddrmed dven fotografer. Samt att dven SFF har rekommendationer
kring arvorden och prissattning att tillga for regionens aktorer vid bestéllning och inkép av fotografi. Vi
ar ocksa glada over att lasa att lanets offentliga aktorer arbetar med att starka de materiella
forutsattningarna och villkoren inom konstfaltet och att fler aktérer tillampar radande avtal samt
tecknar licensavtal med Bildupphovsratt i Sverige. Offentliga aktorer ar stora bildkdpare och far inte
fallera nar det kommer till att betala for sitt nyttjande av fotografiska bilder och verk, vilket vi tyvarr allt
for ofta blir varse om sker vid bestallningar och upphandlingar av fotografiska tjanster, och darmed inte
respekterar upphovsratten. Yrkesverksamma inom kultursektorn maste — precis som ni skriver - ha goda
arbetsvillkor och uppdragsgivare maste folja upphovsrattsliga regler och ge ekonomisk ersattning for
deras arbete.

Kulturella och kreativa naringar namns mycket kort i kulturplanen. | utformningen av insatser inom detta
omrade uppmuntrar vi starkt till ett ndra samrad med regionens professionella, inkluderat
yrkesfotografer.

Tva av de prioriteringar som lyfts fram for bild- och formomradet ser vi ar sarskilt viktiga for fotografer:
motesplatser for lanets aktorer for erfarenhetsutbyte, kompetenshéjande insatser och samverkan, samt
arbetet med att starka professionella kulturskapares villkor och skapa battre forutsattningar for deras
arbete. Har vill vi uppmarksamma att fotografer - ihop med designers, musiker och filmare - dr i mangt
och mycket gig-ekonomins skapare. Men i takt med gig-ekonomins utveckling vaxer en arbetsmarknad
med samre villkor fram. Mgjligheterna maste bli stérre att leva och véxa utifran sitt kreativa yrke.
Digitaliseringen namns i kulturplanen helt kort. Vart att notera ar att digitaliseringen skapar en mangd
nya mojligheter inom kulturlivet men har inte i ndgon stérre utstrackning framjat fotografers (eller
andra kulturskapares/ upphovspersoners) méjligheter att fa skaligt betalt, snarare tvart om.

Andra saker som skulle skapa battre forutsattningar for fotografer verkandes i Region Gavleborg ar fler
utstallningsplatser for fotografi, samtal kring fotografi, liksom morkrum pa KKV-verkstader och studios
att hyra for rimlig kostnad.
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7.4 Film (s. 40-41)

KLYS och medlemsorganisationerna Oberoende Filmares Forbund (OFF) och Fackférbundet Scen & Film
har féljande synpunkter pa avsnittet om film i Gavleborgs kulturplan:

Vi reagerar inledningsvis pa forordet. ”Prioriterat fér kulturplanen dr: barns och ungas rdtt till kultur,
jémlikhet fér vidgat deltagande, demokratiskt férhallningssdtt, kultursektorns integritet samt att
professionella kulturskapare och skdliga villkor som professionella kulturskapare och évriga
kulturarbetare ska ha i sitt utévande." Har tycker vi att villkoren for professionella kulturskapare kan
skérpas och fortydligas. Sjalva formuleringen ar ocksa ofullstandig (se understruken text).

Over lag tycker vi att det 4r en bra kulturplan med vettiga och val formulerade prioriteringar inom
filmomradet. Har finns en relativt god analys av behoven inom omradet. Det ar mycket positivt att
behovet av motesplatser tas upp pa ett tydligt satt. Vi hade dock gérna sett en tydligare analys av
behoven bland regionens professionella filmare, utover motesplatser, sdsom ekonomiska, praktiska eller
manskliga resurser.

Pa sidan 40 star det: "Daremot har lanet fa gymnasiala och inga eftergymnasiala utbildningar for
filmskapare, -pedagoger eller -vetare. En utmaning ar bristen pa filmpedagogisk fortbildning och
lararkompetens inom bade filmpedagogik och filmproduktion.”

Ovanstaende skulle behodvas fortydligas. Nar det géller filmpedagogik behovs en battre skrivning om vad
regionen vill med det filmpedagogiska och hur man kan anlita personer, filmskapare och sarskilt
utbildade i den verksamheten. Filmpedagogik ar en sak, och professionellt filmarbete ar en annan, dvs
det ar tva olika former av kompetensutveckling. Viktiga fragor ar darfor vilken typ av fortbildning som
regionen planerar for filmskapare, och hur regionen vill fa fler professionella filmskapare/filmarbetare
att etablera sigi lanet.

Vi efterfragar vidare att fokus dven inkluderar etablerade och dldre filmare — att enbart fokusera pa
talangutveckling och film for unga utarmar filmkonsten over tid. Du behover inte vara ung for att vara
talang och du behover inte gora uttalat film fér unga for att na unga.

Kanske kunde man dven onska forslag pa hur Gavleborg vill méta utmaningen i bristen pa kompetens i
undervisningen, har ndmns bade filmproduktion och filmpedagogik. Ett forslag ar att investera i en
langsiktig satsning pa ett ndtverk av pedagoger dar man engagerar regionens filmare. Undervisning ar en
mycket bra extra inkomstkalla for manga filmare.

Vad galler prioriteringarna pa sidan 41, sa anser vi att den forsta punkten pa listan ska vara formulerad
lite mer precist och involvera filmkonst och inte endast produktion. Férslag: "ekonomiskt och tekniskt
stddja utveckling av kvalitativ filmproduktion och verka for en utveckling av den samtida filmkonsten".
Ocksa pa sidan 41, anser vi att den sista punkten pa listan borde vara tva. Alltsa "stédja utveckling av
kvalitativ filmproduktion" borde vara en egen prioritering och "medverka till att tillgdngliggbra regionalt
producerad film" en enskild, detta &r ju tva olika omraden och det later lite svepande att ha demi
samma punkt.

Att budget inte brukar presenteras i kulturplaner inser vi men efterfragar anda nagon form av
ekonomiskt riktméarke da det i bilagorna till kulturplanen finns beskrivet hur ekonomiska stéd for
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varaktiga regionala uppdrag fordelats 6ver tid. Det vore for jamforelsegrund viktigt att se darfér daven
hur filmen rent ekonomiskt fatt tilldelning av pengar i jamférelse med andra kulturplansomraden.

Det ar positiv att arrangoérsledet med biografer lyfts i kulturplanen och att de visar pa de utmaningar
som finns foér arrangérerna.

"Samtliga kommuner i Gavleborgs |an har minst en biograf som regelbundet visar film. Anpassningen till
standigt forandrade forutsattningar innebar stora utmaningar, som satter fragor kring
arrangorsutveckling och publikarbete i fokus for att kunna uppratthalla ett levande visningslandskap i
lanet.”

Vi instdmmer i att publikarbetet &r otroligt viktigt och det ar latt att bortse fran det eftersom det inte
alltid upplevs som lika intressant som att tala om produktion. Om det ska visas bland annat svensk film i
framtiden utanfor storstdaderna och dar na en publik behovs stdd och publikarbete.

7.5 Litteratur (s. 35-36)

Vid sidan av vad som i detta yttrande har nedan kommenteras om litteraturen hanvisar vi till KLYS
medlemsorganisation Sveriges Forfattarforbunds eget yttrande som har skickats in separat.

Sveriges Forfattarforbund ar en facklig organisation for professionellt verksamma forfattare och litterara
Oversattare. FOor narvarande har organisationen drygt 3 000 medlemmar. Den har funnits sedan 1893
och ser som sin uppgift att tillvarata och bevaka medlemmarnas juridiska, ekonomiska och ideella
intressen, men ocksa att skapa utrymme for brett och internationellt utbyte mellan forfattare och
Oversattare. Forfattarforbundet erbjuder dven radgivning for allmanheten. Medlem i organisationerna
KLYS, Copyswede, Bonus Copyright Access och ALIS.

| avsnittet om litteratur rdknas en mangd olika satt att vara litterart aktiv pa; man kan vara forfattare av
skonlitteratur och sakprosa, 6versattare, illustrator(!), serieskapare, dramatiker mm. Sandviken som
fristadskommun namns i samma stycke i egenskap av att man sedan 2016 bjudit in ”skrivande” personer
som gaster. Har kunde man onska en utforligare beskrivning av begreppet fristad, organisationen ICORN
och en tydligare definition av begreppet “skrivande”, vilket dger en standigt aterkommande
definitionsproblematik. ICORN formedlar boende till forfoljda konstnarer, forfattare, journalister — inte
till skrivande personer sasom de i andra sammanhang i kulturplanen héanvisas till som varande de som ar
litterart aktiva pa ett amatdrmassigt plan. Ett sldende exempel pa begreppsforvirringen foljer har, (fran
en tabell pa sidan 36 gallande vad verksamhetsomradet ska dgna sig at): “skapa motesplatser i lanet
bland annat foér publik och forfattare, for skrivande personer, for forfattare och andra kulturskapare
samt for skrivande barn och unga.”

Om det varaktiga regionala uppdraget sags foljande (s. 61): "Forfattarnas och lasningens villkor &r i
standig forandring och mojligheterna att verka konstnarligt som yrkesverksam paverkas av villkoren pa
det litterara faltet. Kultur Gavleborgs verksamhetsutveckling inom litteratur bade féljer och &r med och
paverkar den litterara utvecklingen nationellt for att skapa de basta mojligheterna for lanets aktorer.”

Detta ar en mycket allmént hallen avsiktsyttring, kanhanda med flit. Verksamhetsomradet for
litteraturutveckling har inte manga ar pa nacken i regionen och séker fortfarande efter sin form;
mojligen ska detta betraktas som ett forsok att halla 6ppet for detta sokande. Nagot som visat sig under
senaste aren i regionen ar att vid sjukskrivningar upphor i stort sett all aktivitet och blir vilande tills
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sjukskrivningen upphor. Det ar uppenbart att strukturen ar bracklig; pa denna punkt 6énskar man se en
ansats i ett stycke - formodligen inom alla discipliner - till hur verksamhetsutvecklarna framgent
samarbetar, 6verlappar och dven blir ersatta av vikarierande verksamhetsansvariga vid langre
sjukskrivningar.

Det bor dven finnas information om regionalt samarbete med Sveriges Forfattarforbund och
centrumbildningarna, for forfattarnas del Forfattarcentrum Norr, som &r uppdragsférmedlare at
forfattare pa ett nationellt plan.

8 Sammanfattning

KLYS finner mycket som ar positivt med Region Gavleborgs forslag till ny kulturplan for 2023-2026.
Vi valkomnar en generell tydlighet kring konstnarspolitiska perspektiv och hur professionella
kulturskapare och deras ekonomiska villkor lyfts fram och ges mer forhallandevis mycket
uppmaérksamhet pa ett pedagogiskt vilformulerat sitt.

Denna kulturplan har ett fortjanstfullt fokus pa konstens och kulturens egenvarde, konstnarlig frihet,
yttrandefrihet och armlangds avstandsprincipen, samt en betoning av kulturskaparnas viktiga roll i
kulturlivet. KLYS forvanas dock 6ver att sarskilda avsnitt om kulturella och kreativa naringar samt
digitalisering i kulturlivet helt saknas i planen. Vi finner ocksa att en rad vasentligheter behandlas
aningen ostrukturerat och bristfalligt i planen, t ex kompetensutveckling for kulturskapare,
konstnéarsresidens och kunskapsinhamtning om/kartlaggningar av kulturlivets verksamheter pa olika
nivaer.

KLYS ser ett generellt behov av att regionen, liksom flera andra regioner i landet har gjort, inrattar ett
formaliserat konstomradesévergripande samrad med kulturskapare, vilket kan fungera som en
expertgrupp som bl a kan félja upp vad regionen gor av sina konstnarspolitiska ambitioner under
kommande planperiod rent konkret enligt vad som havdas kulturplanen.

KLYS vill slutligen tacka Region Gavleborgs kulturférvaltning for att vi fick forlangd remisstid och gavs
tillfalle att inkomma med dessa synpunkter pa remissversionen av regionens kulturplan 2023-2026.
Vi ser fram emot fortsatta samtal om kultur- och konstnarspolitiska fragor, bade med
kulturforvaltningens tjanstepersoner och regionala politiker.

For KLYS,
Carl Liungman
Regionalpolitisk strateg
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