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Region Orebro ldn
Box 1613
701 16 Orebro
Stockholm 3 maj 2023 kultur@regionorebrolan.se

KLYS remissyttrande 6ver Regional kulturplan 2024-2027 fér Region
Orebro lidn (Dnr: 22RS11865)

KLYS har tagit del av remissutgdvan av regional kulturplan fér Region Orebro Idn 2024-2027 (Dnr:
22RS11865), och vill for de yrkesverksamma kulturskaparnas rakning harmed lamna féljande
synpunkter. Flera avsnitt i yttrandet avslutas med sammanfattande punktlistor med KLYS forslag till
korrigeringar eller kompletteringar.

1 Inledning

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnamnd — utgor en samlad rost for Sveriges
kulturskapare i kulturpolitiska fragor och foretrader via sina 14 medlemsorganisationer nastan 30 000
yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl a forfattare, dramatiker, journalister,
bildkonstnarer, musiker, kompositorer, tonsattare, regissorer, skadespelare, filmare och dansare.
Organisationerna samarbetar inom KLYS i fragor som ror kulturskapares villkor, t ex konstnarspolitik,
upphovsratt, arbetsmarknad, trygghetssystem och yttrandefrihet.

KLYS vill pAminna regionen om att det i den konstnarspolitiska utredning® som presenterades varen
2018 konstateras att “forutsattningarna for konstnarer att etablera sig och verka i landets regioner
behover forbattras” — nagot som fortfarande ar 2023 ar aktuellt att beakta, inte minst mot bakgrund av
pandemin. Vi vill i sammanhanget ocksa hinvisa till KLYS yttrande? déver den s k aterstartsutredningen3,
samt till KLYS valprogram?, dar KLYS anger sina prioriteringar for ett starkt kulturliv efter pandemin.

2 Overgripande synpunkter

KLYS har ett 6vergripande hégst positivt intryck av Region Orebro l3ns forslag till ny kulturplan fér 2024-
2027. Det ar en gedigen, analyserande och val férankrad kulturplan med tydliga hdnvisningar till kallor
och faktaunderlag. Den bottnar i samverkansmodellens regelverk och metodik och forhaller sig tydligt
till det statliga, det regionala och det kommunala planet och respektive nivas ansvar. Det ar en
genomarbetad text som bade dr en 6versikt av kulturens roll i Region Orebro 1an, men dven i viss man
en kommentar till kulturens roll i samhallet i stort. Den tenderar att inledningsvis bli nastan lite val
undervisande, men den gor a andra sidan inga forsok att lata som beséksnaringars vialkomnande
broschyrer som en del andra kulturplaner har lutat at att géra. Vi noterar att det i planen refereras till
Orebro som bade region och ldn. Ibland &r det bara ett |3n ibland &r det Region Orebro l4n.

1 Konstnédr — oavsett villkor?, SOU 2018:23, sid 406

2 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/KLYS-yttrande-over-Aterstartsutredningen-SOU-2021-77.pdf
3 Fran kris till kraft; SOU 2021:77

4 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/2202 KLYS Valprogram2022 A4 final-2.pdf
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En insyn for kulturskaparna och kulturbranschen i regionens arliga aktivitets-/handlingsplaner for
regionala kulturverksamheter vore vardefullt. Eftersom den flerariga planen ar sa strukturellt
overgripande borde nog dven sadana arliga planeringsdokument behéva remitteras i sig, for att den
demokratiska processen ska fungera tillfredsstallande. Detta later sig goras i vissa andra regioner i
landet.

Konstomradena i planen

Vid sidan av de konst- och kulturomraden som namns i samverkansmodellens forordning brukar manga
regioners kulturplaner idag aven lyfta fram bl a cirkus, dramatik, foto, spelkultur och dataspel.

KLYS noterar att inga av dessa specifikt finns med i Region Orebro |4ns prioriteringar eller insatser for
planperioden.

KLYS kommentarer och forslag:

e En gedigen kulturplan som ar pedagogiskt utforlig om konstomraden och infrastruktur.
e Vilken insyn har kulturskapare och -bransch i framtagande av kulturens verksamheters planer?
e Saknas skrivningar om konstomraden som cirkus och dramatik.

3 Begrepp och definitioner

Begreppet kulturskapare

Som regionens kulturforvaltning sdkerligen redan vet foresprakar KLYS generellt sett att regionerna i
sina kulturplaner har en konsekvent anvandning av begreppet professionell (eller yrkesverksam)
kulturskapare for att beteckna konstnarligt yrkesverksamma inom alla konstomraden; saval fritt
verksamma, som institutionsanstallda och sddana som kombinerar dessa verksamhetsformer.

KLYS vilkomnar att Region Orebro |&n &r konsekvent i sin kulturplan nar det giller att anvdnda ordet
kulturskapare, men planen bor ses 6ver nar det géller hur regionen gor gransdragningar mellan
professionella och amatorer i kulturlivet.

Begreppet semiprofessionell

Ordet semiprofessionell anvands pa ett flertal stéllen i denna kulturplan. Detta ar ett begrepp som KLYS
inte anvander och helst ser att regionala kulturplaner undviker att anvdnda helt och hallet. Liksom inom
andra yrken i samhallet finns det generellt sett inte nagon graskala som graderar professionell
verksamhet till att vara "halvprofessionell” i nagon grad. Oavsett sammanhang eller arbetstidens
omfattning ar professionella kulturskapare yrkesverksamma, medan amatorer ar hobbyverksamma.

Att stélla professionell mot amatér utan nagra forklaringar kan sjalvfallet bli trubbigt i vissa
sammanhang. Digitaliseringen gor att fler kulturskapare kan sprida konst och kultur utan att i grund ha
en traditionell professionell bakgrund/utbildning — men sa lange det inte handlar om
yrkesverksamhet/professionell affarsverksamhet landar en sddan verksamhet inom amatérskapandet
oavsett verkshojd. KLYS vill uppmana regionen att i sin plan i stéllet skriva om avsnitten/styckena pa
sidorna 21, 41, 43, 63, 64 och 81 pa ett sadant sitt att ordet semiprofessionell helt kan strykas.

Begreppet konstnéir

KLYS foresprakar, liksom Konstnarsnamnden, att begreppet konstndr — nar det anvands — betecknar
verksamma inom alla konstomraden, och inte endast bild- och formkonstndrer. | Orebro l4ns kulturplan
anvands konstnarsbegreppet i avsnittet om bild och form for att beteckna bild- och formkonstnérer. Sa
det kan vara pa sin plats att se 6ver begreppsanvandningen i dokumentet for att géra den konsekvent.
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Kulturell mangfald

KLYS valkomnar att ett inriktningsbeslut for regionens kulturpolitik patalar en mangfald av
kulturyttringar. Vi saknar dock i 6vrigt i planen konstomradesévergripande skrivningar om pa vilket satt
regionen avser att arbeta for att framja kulturell mangfald, dvs. en bredd av konst- och kulturuttryck
gdllande det regionala kulturlivets utbud, distribution och produktionsmdojligheter for konstnarligt
yrkesverksamma inom alla konstomraden. Nagot som borde kunna ndmnas i planen dr om och hur
Orebro l4n péa regional niva implementerar Unescos méngfaldskonvention® fran 2005.

Kulturens egenvarde, konstnarlig kvalitet, konstnarlig frihet och yttrandefrihet

KLYS stéller sig fragande till att begreppet kulturens egenviirde helt tycks saknas i Orebro ldns kulturplan.
| planen borde detta viktiga begrepp ndmnas, beskrivas och kopplas till planperiodens satsningar, och
garna i ett eget rubricerat avsnitt. Regionen bor utveckla hur arbetet med att framja kulturella och
kreativa branscher forhaller sig till kulturens egenvarde.

Det ar tydligt och bra hur “kulturens frihet” och yttrandefrihet betonas i ett eget avsnitt i planen.

Begreppet konstndrlig kvalitet lyfts knappt alls i denna kulturplan, utom da det namns i tva skrivningar
om scenkonst; bl a ”Ambitionen ar att halla hog kvalitet med konstnarlig hojd”. For att vara konsekvent
bor regionen patala motsvarande inom 6vriga konstomraden. Eller r det sa att det inte finns samma
ambitioner for kvalitet dar? KLYS vill understryka vikten av att regioner i sina kulturplaner ar
konsekventa om kvalitet inom alla konstomraden, inte bara inom vissa, och att ordet inte bara blir ett i
planen valklingande ord i skrift, utan att det ges konkret inneboérd i kulturutvecklingsarbetet i realiteten.
Sjalvfallet forstar vi att det inte dr en regions uppgift att sjalva definiera och specifikt beskriva vad
konstnarlig kvalitet ar, utan nagot som inom ramen for armléngds avstdndsprincipen referensgrupper
och externa sakkunniga ska hjalpa till att orientera kring.

KLYS kommentarer och forslag:

e Planen ar begreppsligt valarbetad nar det handlar om ordet kulturskapare. Begreppet konstndr
anvands korrekt i bred betydelse i planen.

e Dock bor ordet semiprofessionell strykas fran planen, sa att gransdragningar mellan
professionella och amatérer blir tydliga.

e Planen saknar 6vergripande skrivningar om hur man vill arbeta for att framja kulturell mangfald.

e Planen saknar skrivningar om kulturens egenvdirde.

e Bra hur konstndrlig frihet och yttrandefrihet lyfts fram i eget avsnitt.

e Planen ar bristfallig om konstndrlig kvalitet som bara papekas kopplat till scenkonst.

4 Samrad med professionella kulturskapare

Pa sidan 18 beskriver regionen hur man genomfor samrad med lanets professionella kulturskapare:
Region Orebro lén fér dialog med lénets professionella kulturskapare och kulturaktérer genom:
e frdmjandeverksamheternas nétverk, métesplatser och referensgrupper,
e dgrliga dialoger med aktérer inom kultursamverkansmodellen och aktérer med regionala
verksamhetsmedel,
e regionalt anordnade konferenser, métesplatser, projekt och referensgrupper,
e nditverket med chefer for ldnets kulturinstitutioner och den regionala kulturchefen

5 http://u4614432.fsdata.se/wp-content/uploads/2013/09/Unescos-konvention-om-skydd-f%C3%B6r-och-fr%C3%A4mjande-
av-m%C3%A5ngfalden-av-kulturyttringar.pdf
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KLYS vilkomnar alla samradsformer som riknas upp i citatet ovan, men ser helst att Region Orebro lan
inrattar ett formaliserat konstomradesovergripande |6pande aktivt samrad med kulturskapare enligt var
beskrivning nedan.

| den avslutande delen av planen beskrivs dialogprocessen i arbetet med kulturplanen. | det
sammanhanget ar en synpunkt fran KLYS att stordialoger i den form som presenteras har inte ar sarskilt
gynnsamma eller effektiva for att lyfta fram utmaningar och majligheter inom alla olika konstomraden,
som i mycket kan skilja sig fran varandra i forutsattningar och behov.

KLYS och KLYS medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill hoppas och tro att
yrkesgruppen fotografer raknas in aktivt vad géller regionens dialoger och samrad. SFF uppmuntrar
regionen att ta in en yrkesfotograf i ndgot av de dialogfora som regionen har med det professionella
kulturlivet. Det skulle vara ett lampligt forsta steg for att 6ka kunskapen om fotografi och forstaelsen for
behoven bland fotografer inom Region Orebro lans professionella kulturliv.

SFF hjalper garna till med forslag pa namn och kontakter. Se vidare i avsnitt 7.3 nedan.

Nagra generella informationspunkter om KLYS syn pa regionala samrad med kulturskapare

e KLYS foresprakar en konstomradesovergripande dialoggrupp for att involvera professionella
kulturskapare fran alla konstomraden i en samlad och samstammig I6pande dialog runt
kulturplanens framtagande, genomférande och uppféljning.

e KLYS betonar vikten av att en representant for ett konstomrade ska vara erkant yrkesverksam
och medlem i nagon av KLYS medlemsorganisationer — nagot som borgar for professionalism
och insyn i kultur- och konstnéarspolitiska strukturer, bade nationellt och regionalt, inom
respektive konstomrade. Las mer i KLYS samrdadsguide med rekommendationer for
samradsarbetet i regionerna. Se lank nedan®.

e Samradens deltagare ska arvoderas for varje mote enligt sarskilda arvodesrekommendationer
som KLYS tagit fram i samarbete med KLYS medlemsorganisationer; se broschyr Att ta betalt’.

e KLYS vill ocksa paminna om vikten av att lyfta samtliga professionellt verksamma kulturskapares
roster och perspektiv i regionen, oavsett anstéllnings-/verksamhetsform/institutionskoppling.
Samradet bor sa langt det ar mojligt omfatta och representera bade kulturskapare fran det s k
fria kulturlivet och anstallda kulturskapare vid kulturinstitutioner i regionen. Om maijligt dven
s&ddana som kombinerar dessa verksamhetsformer. Aven institutionsanstéllda kulturskapares
synpunkter maste beaktas.

5 Kulturplanens kulturpolitiska utgangspunkter

Orebro lans kulturplan &r omfattande och beskriver s val nuldge som utmaningar, viljeriktningar och
effekter av tidigare kulturplaner. Pa ett 6vergripande plan &r regionens utvecklingsmal kopplade till
infrastruktur, delaktighet och samverkan, vilket stammer 6verens med den nuldgesbild som presenteras.
De ar samtidigt generellt formulerade och relativt abstrakta — till exempel “framja infrastruktur”,

v

"forbattrade forutsattningar”, “invanare ska ha mojlighet att ta del av och kunna uttrycka sig genom

7 n

kultur”, ”"starka samverkan”.

6 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/KLYS broschyr samradsguide 2017.pdf
7 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/Att-ta-betalt-2019.pdf
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Samma utvecklingsmal som anges generellt aterkommer nastan ordagrant i varje konstomrades mal.
Malen kunde kanske anpassas och justeras mer utifran respektive omrades forutsattningar?

Att regionen problematiserar utmaningar och méjligheter valkomnas, och det ar en styrka att planen

lyfter fram utmaningar i samhallet/varlden i stort som paverkar dven pa regional niva. Det ar ocksa en
styrka att regionen stravar efter transparens i de olika stegen och delarna, och att regionen detaljerat
beskriver vad som har gjorts i regionen inom ramarna foér kultursamverkansmodellen.

Som antyds ovan ar utvecklingsmalen generellt dock relativt allmant formulerade och svara att mata i
forhallande till nuldge. Samma sak géller den 6vergripande slutsatsen “satsningarna inom kulturen efter
att kultursamverkansmodellen inférdes i Orebro I4n 2012 har bidragit till ett attraktivare I4n att besoka
och levai”.

Principen om armlingds avstand

Det ar bra att principen om armlédngds avstdnd framhalls pa flera stallen i planen, men kanske kunde det
bli tydligare med en samlad och mer utforlig redogorelse for hur regionen avser att tillampa principen i
praktiken. KLYS ser gdrna att det finns strukturer for att se till s3 att dven tjanstepersoner, vid sidan av
politiker, halls utanfor detaljstyrning av verksamhetsinnehall i kulturlivet. Detta gar i linje med vad
Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021 nar det galler rekommendationer om
konstnarlig frihet och att pa regional och kommunal niva i stérre utstrackning anvdnda sig av externa
sakkunniga pa kulturomradet i bedémningsprocesser fér vilken konst som ska fa stéd.®

Det vore vardefullt fér denna kulturplan om den kompletterades med en foérklaring av hur regionen
definierar och ser pa kulturens och konstens egenvarde i relation till instrumentella perspektiv och
samhallsmal for kulturpolitiken i Region Orebro lan. Hur avser regionen att arbeta under planperioden
for att uppratthalla kulturens egenvarde och kvalitet bl a i politikomradesovergripande
utvecklingsarbete med bl a hélsa, hallbarhet, Agenda 2030 och kulturella och kreativa branscher?
(Mer om KKB i avsnitt 6 nedan.)

Kommunerna

KLYS valkomnar att kommunernas roll kopplat till bade regional kulturutveckling och de olika
konstomradena beskrivs val i kulturplanen, som framstar som "kommun-nara” och pa det sattet dven
nara kulturen.

Vi vill paminna om komplexiteten med sma och stora kommuner med olika politiska styren och
verksamhetsuppdelning. Detta ar ett forhallande som kan vara problematiskt for utvecklingsarbetet pa
sikt. Hur ska regionen stimulera en eventuellt mindre ambitiés kommun sa att kulturplanen férverkligas
likvardigt for samtliga medborgare i regionens alla kommuner?

KLYS kommentarer och forslag:

e Utvecklingsmal ar svara att mata och aterkommer nastan ordagrant i varje konstomrades mal.
Justera dem garna mer utifran respektive omrades férutsattningar.

e KLYS vialkomnar att principen om armléngds avstdnd framhavs, men vi saknar utforligare
skrivningar om hur den tillampas i praktiken och i relation till instrumentella aspekter pa kultur.

e Kommunerna lyfts fram val i planen. Hur avser regionen se till att likvardighet i kulturen ska
uppratthallas mellan alla regionens kommuner under hela planperioden?

856 fri @r konsten - Den kulturpolitiska styrningens pdverkan pa den konstndrliga friheten, MYKA, Rapport 2021:1, s 17, 235-
236; den tredje rekommendationspunkten
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6 Kulturskapares villkor och regional konstnarspolitik

KLYS valkomnar att konstnarspolitiskt viktiga formuleringar lyfts fram i planen, sa som armlangds
avstand och konstnarlig frihet och kvalitet. Men vi saknar en betoning av kulturens egenvarde och
resonemang kring detta begrepp. Utan goda villkor kan inte kulturskapare vara den dynamiska,
utmanande och obundna kraften enligt sjalvstandighetsmalet i de kulturpolitiska malen, vilket i sin tur
paverkar medborgarnas mojligheter att ta del av konst, och den konstnarliga kvalitet som ar tankt att
pragla samhallets utveckling.

Kulturskapares ekonomiska villkor

Ersattningar och arvoden ska folja gallande kollektiv- och ramavtalsnivaer, det ska gélla dven om den
som bestéller arbetet inte omfattas av dessa. Vi vill pAminna om att regionen alltid i sin egen
anslagsgivning till professionella kulturaktérer bor beakta saval gallande kollektiv- och ramavtal, som
gdllande arvodesrekommendationer och upphovsratt.

KLYS vilkomnar att Region Orebro |&n p& ett tydligt och kompetent vis skriver om kulturskapares
ekonomiska villkor i planen, men skrivningarna pa sidan 17 borde utvecklas kring hur olika de olika
konstomradena relaterar till avtalspolicys av olika slag, som t ex att MU-avtal for bild och form &r ndgot
helt annat an kollektivavtal for orkestermusiker, vilket borde fortydligas och forklaras battre.

Generellt sett finns alltid risken med kulturplanerna att ambitioner gallande starkta villkor for
kulturskapare blir allt for allmant hallna och darfor kan kvarsta som regionala viljeinriktningar under hela

planperioden, snarare an konkreta insatser i praktiken inom respektive verksamhetsomrade.

Kulturskapares arbetsmiljo

Ingen yrkesverksam kulturskapare ska ga sonder pa jobbet. Manga ganger ar kulturskapare anlitade eller
inhyrda for att genomfoéra ett specifikt arbete eller finnas pa en viss plats vid ett visst tillfdlle i den
offentligt arrangerade kulturen. Da ar det viktigt att de har en trygg arbetsmiljé. Hos t ex scenarbetare
pa konserter och musikturnéer ar det inte ovanligt med bristfélliga loger, arbetstider, och mycket annat.

KLYS vdlkomnar att regionen i planen patalar att: "professionella kulturaktérer som anlitas ska ha en
trygg och god arbetsmiljé” (s. 17), men utan forklaringar och kopplingar till reella insatser blir denna
skrivning mest ett tomt konstaterande. Forslagsvis i anslutning till skrivningar om konstnarlig frihet
kunde regionen lyfta problematiken med ett 6kat hot och hat mot yrkesverksamma kulturskapare i
Sverige, och om det finns konkreta forslag pa langsiktiga atgarder fran regionens sida.

Kompetensutveckling for kulturskapare

Planen saknar specifika skrivningar om kompetensutveckling for kulturskapare, men vi noterar att
”fortbildning” lyfts pa flera stillen i planen. | avsnittet pa sidan 17 papekas att ”Region Orebro l3n
starker de professionella kulturskaparnas villkor genom [...] fortbildning [...] och andra framjande
insatser.” Det vore 6nskvart att regionen konkretiserar detta kopplat till konstomradena, och garna i ett
samlat avsnitt i planen.

Gransdragningar mellan professionellt och ideellt kulturskapande

Det finns delar av det regionala kulturlivet dar det kan vara komplext att hantera gransdragningar
mellan ideellt respektive professionellt kulturskapande samt amatoérkultur. Jamfor vad vi skriver i avsnitt
3 ovan om begreppet "semiprofessionella”. Se ocksa vad vi skriver nedan i scenkonstavsnittet om
arrangorer.
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En i KLYS 6gon ytterst relevant fraga att stalla sig ar hur gransen mellan professionella och amatérer kan
uppratthallas pa sikt, eller i vilken grad regionen i sin kulturpolitik efterstravar tydliga gransdragningar
mellan professionellt verksamma och de ideella samt amatorer, bl a nar det kommer till arrangorsleden i
den regionala kulturen. Liksom den konstnarspolitiska utredningen fran 2018 betonar, menar KLYS att
professionella kulturskapare med erfarenheter och kunskaper fran sina yrken har avgérande betydelse
for konst- och kulturlivets utveckling i en region, inte minst i lokalsamhallena. Professionell konst och
kultur ar ofta utgangspunkt och forebild for amatorverksamheter och ideella krafter och initiativ. De
yrkesverksamma kan fungera som draglok, katalysatorer och fortbildare i féreningslivet och for
medborgarna 6ver lag i kulturlivet.

KLYS ser langsiktigt en generell fara i landets regioner att ett motsatsforhallande kan uppsta mellan
ideellt driven och professionell kultur, och att ekonomiska hdanseenden tenderar att styra den regionala
politiken mot kostnadseffektiva [6sningar, dar féreningsverksamhet och ideell kultur ibland stimuleras
mer an professionell kulturutveckling. Risken tror vi ar storst i gles- och landsbygd dar det ofta finns
mindre resurser till professionell kulturell infrastruktur och kompetens.

Kartldggning av kulturskaparna och deras forutsattningar

KLYS vilkomnar att Region Orebro ldn lyfter fram kartldggningar av sitt kulturliv p4 manga stéllen i
planen. Det marks att regionen ar man om sin kunskapsinhdmtning om kulturen. P3 sidan 84 star det:
”Vid behov genomfér Region Orebro |4n egna utvidrderingar, kartlaggningar och utredningar. Det sker
infor politiska beslut men dven for att starka kunskaperna om lanets kultur for att kunna goéra ratt
satsningar i framtiden.”

KLYS hoppas att regionen ser behovet av att fortsatt kartlagga forutsattningarna for att kulturskapare
ska kunna vara yrkesverksamma i sin egen region. Inom konstomraden dar detta inte redan gjorts
rekommenderar KLYS att det gors en oversikt 6ver vilka kulturskapare som ar yrkesverksamma i
regionen; vilka som ar knutna till de olika kulturinstitutionerna samt under vilka villkor de utfor sina
uppdrag och anstéllningar. En sadan kartlaggning bor vara ett levande dokument att aterkommande
uppdatera for att skapa en god grund for en valférankrad och utvecklad regional konstnarspolitik under
planperioden, som inger fortroende hos alla inblandade parter. En I6pande regional kartlaggning kan
med fordel ta sin utgangspunkt i den konstnéarspolitiska utredningens fran 2018 samt i regeringens
konstnarspolitiska skrivelse frdn 2021° och den s k aterstartsutredningen?®.

Konstnarlig residensverksamhet

Ett konstnarsresidens satter regionen pa kartan; lockar dit intressanta namn, och i férlangningen kan
yrkesverksamma kulturskapare fa upp 6gonen for lokala berattelser och perspektiv att formedia till
omvadrlden. Ofta kan publika framtradanden kopplas till residenset som ett satt att ge tillbaka. Egna
regionalt eller interregionalt organiserade residens behdver inte alltid vara sarskilt kostsamma eller
svara att arrangera.

KLYS noterar att regionen i sin kulturplan satter ljuset pa konstnérliga residens inom omradet dans. Men
hur ser regionens ambitioner ut for konstnarlig residensverksamhet géllande 6vriga konstomraden
under planperioden? Forslagsvis kunde residens fatt en egen rubrik i kulturplanen, dér regionen samlade
allt om vilka satsningar som planeras inom samtliga konstomraden.

9 politik for konstnarers villkor, Skr. 2020/21:109
10 Fran kris till kraft; SOU 2021:77; https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-
utredningar/2021/09/sou-202177/
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Kulturella och kreativa branscher (KKB)

Den regionalpolitiska inriktningen for kulturplanen omfattar bl a denna punkt:
"Kultur som en vasentlig del i en attraktiv och hallbar samhallsutveckling dar utvecklingen av kultur och
hédlsa samt av kulturella kreativa naringar ar central”.

KLYS valkomnar att regionen i planen lyfter fram framjande och utveckling av kulturella och kreativa
branscher (KKB). Vi noterar att begreppen KKN och KKB forekommer anmarkningsvart manga ganger i
denna kulturplan, men att planen dnda saknar ett eget rubricerat avsnitt om KKB (eller KKN). Det vore
onskvart om regionen i planen aven skriver nagot om varnandet om konstens egenvarde i relation till
foretagsutveckling och naringsperspektiv inom kulturen.

Aven om mer konkretion sannolikt kommer i &rliga handlingsplaner vore det pa sin plats i Orebro ldns
flerariga kulturplan med redogorelser for KKB som kopplar utvecklingsmal till sakfragor som exempelvis
resurscentrum med datorpark, handledningsméjligheter, replokaler och teknikpooler.

KLYS vill ocksa paminna om behovet av ndrmare samverkan mellan regional kultur- och naringspolitik,
samt mellan kulturférvaltning och naringspolitisk férvaltning pa regional niva, bl a for att se till att
naringspolitiska stod pa regional niva ocksa nar fram till egenforetagande kulturskapare, som tyvarr ofta
faller utanfor specifikt naringsinriktade stod.

Vi paminner regionen om att garna skapa ett kulturskaparsamrad, eller referensgrupp for kulturlivet,
och engagera en sadan dialoggrupp konkret i KKB-fragor, t ex genom att fa kulturskapare att motas med
regionala naringspolitiska referensgrupper (om sadana finns) for brobyggande mellan konstnérliga
villkor och KKB-utveckling i regionen.

Upphovsrdtt

KLYS vdlkomnar att upphovsratt ndmns pa flera stallen i planen, och att regionen framhaller att det &r
"av vikt ar att upphovsratten varnas i offentligt finansierad kultur” (s. 17). Det ar ocksa bra hur regionen
resonerar kring utmaningar for upphovsratten i den digitala utvecklingen. Men utéver detta saknar vi i
planen utvecklande resonemang om hur regionen avser att arbeta for att vdarna upphovsratten for
kulturskapare. Regionen bor i planen redogora for hur man konkret ska hantera upphovsrattsliga fragor
kopplade till kulturskapares yrkesverksamheter och villkor.

KLYS efterlyser generellt i alla regionala kulturplaner ett tydligt konstaterande att upphovsratten ar en
viktig forutsattning for konstnarlig och kulturell utveckling, och att upphovsrattsliga ersattningar aldrig
ar nagot man kan bortse fran vid uppdrag till kulturskapare och konstnarer och vid anvandning av deras
verk och prestationer. Vid anslagsgivning till konst och kultur, t ex vid digitalisering och digitalt
tillgangliggérande av konst och kultur, maste det alltid tas hojd for kostnader for upphovsrattsliga
ersattningar till olika upphovsrattsinnehavare, daribland upphovspersoner och utévande konstnarer.

Relevanta regionala satsningar pa digitaliseringens méjligheter bor dven inkludera spridning av kunskap
om upphovsratten och om och néar avtal maste skrivas och ersattning utga. Regionen bor darfor stodja
intern och extern kompetensutveckling som belyser digitaliseringens och upphovsrattens mojligheter
och utmaningar, dven for upphovsrattsinnehavare i lanet, och uppmuntra kommunerna att, beroende
pa anvandning, skriva avtal med upphovsrattsinnehavarna. Detta ar sarskilt viktigt om regionen avser att
seriost arbeta for att framja kulturskapares villkor.
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KLYS kommentarer och forslag:

e Planen har kompetent formulerade skrivningar om kulturskapares ekonomiska villkor.

e Bra att kartlaggningar av regionens kulturliv lyfts fram. Forklara garna om fler planeras kopplat
till professionella kulturskapares villkor.

e Sporadiskt och allmant skrivet om vikten av fortbildning inom olika konstomraden. Utveckla
garna samlat konstomradesévergripande om kompetensutveckling for kulturskapare.

e Bra att kulturskapares arbetsmiljo papekas, om dn kort. Kommentera giarna om regionen har
atgarder for att stavja hat och hot mot kulturskapare.

e Bra att upphovsratten lyfts fram. Men komplettera garna mer konkret om insatser for att varna
upphovsratt for kulturskapare, dven specifikt kopplat till digitalisering inom konstomradena.

e Saknar skrivningar om konstnarliga residens i planen, férutom i avsnittet om dans. Samla garna
detta i ett konstomradesovergripande eget avsnitt.

e KKB lyfts fram pa manga stéllen, men det saknas ett eget avsnitt i &mnet. Problematisera garna
kulturens egenvarde i relation till KKB, ndringar och instrumentella perspektiv.

7 Synpunkter gillande de olika konstomradena

7.1 Scenkonst — Teater, dans och musikverksamhet (s. 30-44)

KLYS och KLYS medlemsorganisationer Fackférbundet Scen & Film och Sveriges Yrkesmusikerférbund
(Symf) har foljande synpunkter géllande planens avsnitt om scenkonst och musik:

Inledningsvis tycker vi att det ar positivt att regionen anvander begreppet scenkonst for att sedan bryta
ned det i teater, dans och musik. Vi saknar dock hanvisningar till cirkus/nycirkus, och att under musik
lagga in Opera pa skaret men inte mer utveckla musikteater-begreppet, som bade innehaller opera och
musikal, blir lite bristfalligt.

Scenkonst 8.2

| genomgangen av teater ges amatdrteater en stor plats, vilket ocksa forklaras, emedan Orebro har en
stark amatdrscen med manga aktérer. Men att i forsta meningen under 8.2.1 Teater lagga amatorteater
innan professionell teater ger en introduktion som vi ifragasatter — den professionella teatern dr den
som kulturplanen dnda framst maste lyfta, anser vi.

Under nasta mellanrubrik “Fria professionella teatergrupper, privatteatrar och kommersiella
producenter” forstar vi inte varfor regionen inleder med att rada upp de yrken som finns inom
scenkonsten i ldnet som om vore de individuella fria teatergrupper? Det vore battre om den
upprakningen av yrkesverksamma frilansare kopplades till en tydligare beskrivning av hur Léansteatern i
Orebro &r en viktig arbetsgivare for just dessa frilansare inom scenkonsten. Den kopplingen saknar vi
namligen i texten; vikten av Lansteatern som arbetsgivare for fria kulturskapare.

Att det finns skuggade partier i texten som till viss del innehaller en upprepning av tidigare text tanker vi
ar for att texten ar under bearbetning, annars behévs det framga tydligare vad som ar vad i innehallet.
De aterkommande rubrikerna som sedan satter teater, dans osv i sammanhang med kulturvanor,
samverkan, teknisk och digital utveckling samt hallbarhetsaspekter ar ju bra, men har inte riktigt
presenterats innan, vad vi kan utlasa.
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| avsnittet om dans konstaterar regionen att det endast bor eller verkar ett fatal yrkesverksamma
danskonstnarer i lanet. Har saknas det nagon form av analys om varfor det ser ut som det gor. Planen
har ju tidigare beskrivit svarigheter och utmaningar for kulturen/kulturskapare i lanet — sa hur ser det ut
for dansare? Regionen avslutar ju dven dans-delen med att ett mal ska vara att forbattra forutsatt-
ningarna for professionella danskonstnarer. Men om man inte vet eller beskriver varfor det finns fa
dansare i lanet, och inte heller utvecklar hur férutsattningarna ska forbattras blir texten ofullstandig.

| delen som beskriver musik har regionen valt att lagga in musikteater i form av opera. Man viljer dven
rékna in de som jobbar inom ljud som ljudtekniker och ljuddesigner, vilket ar lite markligt da de ofta
tillhor scenkonsten i stort — dvs bade talteater, musikteater och dans. De ar ju dven verksamma inom
film. Vi saknar som tidigare ndamnts dven musikteater formen musikal i texten, da regionen nu valt att
lagga opera inom ramen for musik. Vi saknar dven nagon form av mer text i planen kring opera-
begreppet utéver att regionen ndmner Opera pa Skadret som arbetsgivare.

Kollektivavtal samt I6neindexupprakningar

KLYS, Symf och Fackférbundet Scen & Film vilkomnar att foljande av gallande kollektivavtalsnivaer
patalas pa sidan 17 i denna kulturplan. Avtalsfragor galler samtliga konstomraden, men pa olika vis och
utifran olika avtalspolicys, som t ex att MU-avtal for bild och form &r ndgot helt annat &n kollektivavtal
for orkestermusiker, vilket borde fortydligas, forklaras och understrykas battre. Skrivningarna i detta
avsnitt borde utvecklas kring hur olika de olika konstomradena relaterar till avtalspolicys av olika slag.

Vi vill i 6vrigt géllande hela omradet scenkonst och musik paminna regionen om den generella
problematik som ar synnerligen kdnnbar pa scenkonstomradet — att kulturinstitutionerna langsiktigt har
svart att uppratthalla och utveckla verksamheten, eftersom upprakningen av medel inte sker i samma
takt som I6ne- och prisdkningar.

Arrangoérsleden

Det ar positivt att arrangoérsleden lyfts fram i planen och avses starkas under planperioden. Generellt
sett vill KLYS paminna om att alla regionala satsningar pa att starka arrangorsledet och na ut i hela
regionen inom scenkonsten och musiken ar viktiga, men att det i en lokal kontext i gles- och landsbygd
manga ganger kan vara ideellt verksamma och amatérer som uppréatthaller delar av (eller hela)
infrastrukturen for scenkonsten, vid sidan av Riksteatern och enstaka kommunala satsningar.

| detta avseende ar det angeldget att regionen i kulturplanen ar tydlig med gransdragningar mellan vad
som under planperioden ar satsningar pa professionell verksamhet och vad som ar
amatoérverksamheter. Och hur offentliga resurser, bade regionala, kommunala och nationella,
samordnas och férdelas pa basta satt for en langsiktighet i regionens professionella scenkonstutveckling,
samt vilka avtalsenliga och skaliga ersattningsnivaer som géller.

7.2 Bild och form (s. 57-62)

Konstndrernas Riksorganisation (KRO) ar medlem i KLYS och foretrader drygt 3500 professionella
bildkonstnarer, konsthantverkare och formgivare i Sverige. Organisationen arbetar for konstnarlig frihet
och goda villkor for bild- och formkonstnarer. Utéver vad KLYS och KRO gemensamt skriver nedan
hanvisas till KROs separat inskickade remissyttrande, som mer ingdende analyserar bild och form-
omrédet i Region Orebro l3n. KROs regionala féretradare har konsulterats i detta arbete. Konstnérernas
Riksorganisation har 48 medlemmar bosatta i lanet.
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Professionell bild- och formverksamhet

Kulturplanen ar ett underlag for regionens ansékan om statliga medel inom kultursamverkansmodellen.
Regionernas fordelning ska framja en god tillgang for lanets invanare till sju kulturomraden. Ett av dessa
omraden ar "Professionell bild- och formverksamhet” som tillkom 2018.

Det 6vergripande intrycket av kulturplanen ar att den pa ett bra satt beskriver de sarskilda utmaningar
och forutsattningar som rader for professionella bild- och formkonstnarer i allménhet.

Vi uppskattar sarskilt den oversiktliga beskrivning av lanets aktorer inom bild och form som goérs i avsnitt
8.5. Har star att det i Orebro 13n finns manga aktdrer inom bild- och form, bdde kommersiella gallerier,
och konstnarsdrivna utstallningsrum och att det i lanet bor och verkar éver 150 bildkonstnarer,
fotografer och konsthantverkare. Det finns en hégskoleférberedande utbildning i fri konst pa Orebro
Konstskola och tre folkhdgskolor med utbildningar inom bild och form.

Aven kommunala verksamheter som Orebro Konsthall, biennalen Open Art och Konst pd Hég namns i
kulturplanen, samt civilsamhallets aktérer som Konstframjandet, Svensk Form och Sveriges

Konstféreningar, som alla har lokala avdelningar i lanet tas upp i detta avsnitt.

Vi kan sammanfattningsvis konstatera att det i lanet finns ett ytterst levande konstliv, ndgot som Region
Orebro |3n bér satsa pa att varda och utveckla.

Regional bild- och formverksamhet i kultursamverkansmodellen

Framjandeverksamheten inom Region Orebro lan gér vad vi erfar ett viktigt och uppskattat arbete for

att stotta de professionella konstnarerna i lanet med mycket sma resurser. Vi rekommenderar att den

verksamheten kompletteras med ett resurscentrum for de professionella bild- och formkonstnarerna i
lanet. Vi vill sarskilt lyfta Resurscentrum for konst i Norrbotten som ett exempel for andra regioner att
inspireras av. Dar har resurscentret varit mycket betydelsefullt for att stotta och utveckla det regionala
konstlivet.

Region Orebro ldns utstéllningsverksamhet med professionella bild- och formkonstnirer i egen regi ar

dock begrédnsad. Forutom frimjandeverksamheten sa ingar The non existent Center (Stallbergs gruva) i
Ljusnarsbergs kommun och Orebro Idns museum i kultursamverkansmodellen.

Vi ar dock tveksamma till att rakna The non existent Center som bild- och formverksamhet. | den
nuvarande kulturplanen hamnar The non existent Center under rubriken Nyskapande och
genreévergripande kultur och i Kulturradets 6versyn for 2021 i kategorin Professionell teater-, dans- och
musikverksamhet.

Orebro Ldns Museum har varit stangt sedan 2018 infér en renovering och ombyggnad som har dragit ut
pé tiden. | vintan p& renoveringen har Orebro slott fungerat som en temporir hemvist fér linsmuseet,
men tyvarr med f3 tillfilliga utstaliningar med samtidskonst. Aven den populira, jurybedémda
konstsalongen ”lanets konst” har haft uppehall sedan 2019.

Vad vi har férstatt har Orebro lins museum haft en viktig roll fér de lokala konstnarerna och vi vill att
museet fortsatter med det arbetet dven efter ombyggnationen. Tills dess att museet star fardigt bor
Region Orebro |3n satsa pa tillfilliga utstillningar med samtidskonst, dven med lokala konstnarer, pa
andra platser i lanet.

Utstallningar ar ett av de viktigaste satten som bild- och formkonstnarer méter sin publik pa. Vi
rekommenderar darfor att regionen satsar pa att skapa en permanent konsthall dedikerad for
samtidskonst. Den kan drivas antingen av regionen som huvudman eller i samarbete med till exempel
Orebro kommun. En s&dan satsning skulle stirka de konstnarer som dr verksamma i lanet och skapa
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positiva bieffekter pa kulturlivet i stort. Det ar viktigt att en sadan utstallningsplats ocksa ger utrymme
for lokalt verksamma konstnarer att stalla ut.

Bild och formkonstnérernas arbetsvillkor

Ett vitalt och utforskande konstliv krdver att konstnarerna kan verka under rimliga arbetsvillkor. |
kulturplanens kapitel 6.6.1 sa konstateras att ”Professionella kulturskapare har generellt samre
ekonomiska forutsattningar an andra grupper i samhallet. Detta trots att de har en langre utbildning én
genomsnittet.” Konstnarsnamndens rapport Konstndrernas demografi, inkomster och sociala villkor fran
2016 visar att den sammanraknade medianinkomsten for bildkonstnarer dr 13 138 kr i manaden fére
skatt. Det kan jamféras med hela befolkningen vars medianinkomst dr 24 172 kr i manaden fére skatt.!

De allra flesta bild- och formkonstnarer driver sina verksamheter i foretagsform, varav 65% som enskilda
naringsidkare. Det finns varken anstallningar eller kollektivavtal for denna yrkesgrupp. Detta ar nagot
som ocksa Kulturplanen tar upp i avsnitt 6.2. ”Inom bild och form finns manga aktérer samtidigt som
branschen ar underfinansierad med mycket obetalt arbete dven vad géller det konstnarliga arbetet”.

Det behovs satsningar som sakerstaller att bild- och formkonstnarer far skaliga ersattningar nar de
arbetar med till exempel utstallningar, gestaltningsuppdrag, forelasningar eller andra uppdrag for
regionala och kommunala arrangérer och andra aktérer med regionalt och kommunalt stéd.

Darfor ar det bra att det i kapitel 5.4 ”Region Orebro ldn har som krav att professionella kulturaktérer
som far regionala verksamhetsmedel eller anlitas for kulturuppdrag ska erséttas enligt gallande
kollektivavtalsnivder och andra rekommendationer”, och ”Att fraimjandeverksamheten inom bild och
form sprider kunskap om enprocentregeln, licensavtal med bildupphovsratt och MU-avtalet till lanets
kommuner.”

MU-avtalet

MU-avtalet ar en forkortning fér Avtalet for medverkans- och utstdllningserséttning. Avtalet reglerar
ersattningar till bild- och formkonstnarer vid utstallningsuppdrag. Avtalet ar bindande for statliga
aktérer men skall vara vagledande aven for andra utstéllningsarrangoérer med offentlig finansiering.
Avtalet ar idag branschpraxis men féljs ofta bara delvis.

Pa grund av bild- och formkonstnarernas laga inkomster tycker vi att det ar mycket viktigt att stat,
regioner och kommuner tydligt deklarerar att man skall sluta avtal enligt branschpraxis och de
standardavtal som finns inom kultursektorn och agera férebildligt nar det géller arvodering, sa att inte
bild- och formkonstnarer och andra kulturutévare arbetar gratis at regionen eller de verksamheter som
regionen stottar, nagot som ar oacceptabelt.

Darfor ar det ocksa av storsta vikt att det skrivs in strategiskt viktiga dokument, som kulturplanen, att
MU-avtalet skall féljas.

For bild- och formkonstnarer ar det en stor utmaning att de inte far betalt for den arbetstid de lagger
ner fore, under och efter utstallningar. Vi vill att regionen sakerstaller att MU-avtalet alltid tillampas vid
utstallningar av bild- och formkonst i Ianet och att arrangérer och andra konst-, form- och
designverksamheter som far regionalt stod ges ekonomiska forutsattningar att kunna ge skaliga
ersattningar vid utstallningar, panelsamtal, foreldsningar samt andra uppdrag och projekt. Ett viktigt
steg ar att tydligt prioritera sddana satsningar i regionens egen budget.

11 Konstnarsnamnden, Konstndrernas demografi, inkomster och sociala villkor (2016), tabell 20.
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En I6sning for att uppna detta, som Region Kronoberg anammat, kan vara att ansla medel till en MU-
pott som 6ronmarks for skaliga arvoden till bild- och formkonstnarer som aven ideella arrangérer kan
ansOka om medel ur.

Offentlig konst och gestaltad livsmiljo

Enprocentsregeln

Den offentliga konsten ar ett av de mest demokratiska och tillgangliga konstnarliga uttryck vi har.
Enprocentsregeln ar en princip for finansiering av offentlig konst som sager att en procent av kostnaden
for ett byggprojekt skall ga till konstnarlig gestaltning. Det ar en princip som sakerstéller att invanarna
far konst av hog kvalitet i sina livsmiljoer nar det byggs mycket.

Darfor ar det utmarkt att Region Orebro 14n pd sidan 17 i Kulturplanen uppger att de regionala
konsthandlaggarna som koper in konst arbetar utifran enprocentregeln och att fraimjandeverksamheten
inom bild och form sprider kunskap om enprocentregeln.

Regionen bor, i dialog med kommunerna, erbjuda verktyg som sadkerstaller att kulturen och konsten
finns med i samhallsplaneringen och bebyggelseutvecklingen i hela regionen.

Nar det byggs mycket i lanet borde regionen 6verviaga mojligheten att avsdtta en del av de medel som
genereras av enprocentsregeln till en pott for att finansiera offentlig konst i delar av regionen dar det
inte byggs lika mycket.

Gestaltad livsmiljo

Det &r tydligt att Region Orebro lan har en ambition att arbeta strategiskt med gestaltad livsmiljo. P&
sidan 14 uppges att det finns ett natverk for samverkan mellan regionen och kommunerna inom
omradet och pa sidan 59 att den konstfrimjande verksamheten ar dven med och utvecklar arbetet med
gestaltad livsmiljo i Orebro ldn. Det dr ocksa ett av regionens utvecklingsmal fér bild och form 2024-2027
att stirka/framja arbetet med gestaltad livsmiljé i Orebro ldn.

Nar det géller samverkan med andra samhallsomraden sa lyfts under rubriken Kultur och
Samhallsplanering pa sidan 77 att den strategiska inriktningen for samverkan mellan Omrade kultur och
ideell sektor samt Samhallsplanering och infrastruktur 2024-2027 ar att "fora dialog och samverka kring
gestaltad livsmiljo, kulturella kraftfalt, cultural planning och kulturutveckling i stad och landsbygd”.
Vivill har tillagga att det ar viktigt att lyfta fram att politikomradet gestaltad livsmiljo inte bara avser
platsbunden konstnarlig gestaltning utan dven bor omfatta majligheter for kultur- och
foreningsverksamhet att hyra lokaler till rimliga priser, utrymme for mer tillfalliga eller experimentella
konstnarliga uttryck och stod till lokala konstaktorer.

Det ar ocksa ytterst viktigt att bild- och formkonstnarernas arbets- och avtalsvillkor tillgodoses och att
bild- och formkonstnarernas kompetens tillvaratas i det strategiska arbete som Region Orebro l&n
genomfor. Darfor ser vi gdrna att vi och vara regionala foretradare involveras som samtalspart och
remissinstans i det arbetet.

7.3 Fotografi

KLYS ar medvetet om att fotografi formellt sett inte ar ett eget verksamhetsomrade inom
kultursamverkansmodellen, men var medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill till
Region Orebro ldns kulturférvaltning férmedla féljande synpunkter p& kulturplaneremissen:
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Vi &r mycket glada att se att Orebro |dn lyfter fotografi som ett uttryck och teknik inom Bild och form-
omradet, samt att det finns insikt och kunskap om att den digitala utvecklingen skedde tidigt inom
fotografiska yrket liksom vad den digitala utvecklingen med nya tjanster och plattformar haft for
effekter pa upphovsratten samt lett till allt Iagre ersattningar till fotografer (bland andra). Vi ser i
kulturplanen att det finns vetskap i regionen om att fotografer verkar dven inom filmomradet och inte
enbart inom bild och form-omradet, samt noterar ocksa att regionen uppmarksammat det stora antalet
kulturskapare som dr enmansforetagare och att manga ocksa tvingas arbeta utanfér sektorn for att
forsorja sig.

| kulturplanen star det att “Region Orebro |3n har som krav att professionella kulturaktérer som far
regionala verksamhetsmedel eller anlitas for kulturuppdrag ska erséattas enligt gallande
kollektivavtalsnivaer och andra rekommendationer. Professionella kulturaktorer som anlitas ska ha en
trygg och god arbetsmiljo. Av vikt ar att upphovsratten varnas i offentligt finansierad kultur.” Vi kan inte
nog understryka hur centralt detta ar for den fotografiska yrkeskaren. Vi ar glada att Idsa att Region
Orebro lan sprider kunskap om Bildupphovsritts licensavtal samt MU-avtalet. Vi vill uppméarksamma
regionen pa att SFF har rekommendationer kring arvorden och prissattning att tillga for regionens
aktorer att folja vid uppdrag och inkdp av fotografiska bilder och verk. Offentliga aktorer ar stora
bildképare och far inte fallera nar det kommer till att betala for sitt nyttjande av fotografiska bilder och
verk, vilket vi tyvarr allt for ofta blir varse om sker vid bestallningar och upphandlingar av fotografiska
tjanster. De yrkesverksamma kulturskaparna maste ges battre arbetsvillkor och uppdragsgivare
respektera upphovsratten samt ge rimlig och proportionerlig ekonomisk ersattning for deras arbete
enligt de nya reglerna i upphovsrattslagstiftningen gallande den digitala marknaden som
implementerades 1/1 2023.

Vad galler det regionala bild och form-verksamhetens uppdrag vill SFF understryka fotografin som en
viktig del av bild- och formomradet med sina unika forutsattningar, mojligheter och behov. Vi kan inte
uttrycka oss om hur det ser ut i regionen specifikt men pa nationell niva ser vi att det inom bild och form
finns bristande infrastruktur och manga aktérer, samtidigt som branschen dr underfinansierad med
mycket obetalt arbete eller orimligt 1aga ersattningar dven vad géller det konstnarliga arbetet.

Manga fotografer arbetar idag med bade stillbild och rorligt och torde ddrmed aven aterfinnas i den
grupp som beskrivs i kulturplanen sektion om film i regionen: ”...féretag som aven arbetar med
uppdragsfilm av annat slag an konstnarlig film.” Vi benamner det inte film utan videoproduktion for att
tydliggbra gransdragningen mot spelfilm. En del fotografer arbetar bade med video/uppdragsfilm och
spelfilm.

Vad géller den regionala biblioteksverksamheten och las- och litteraturfrimjande verksamheten sa vill vi
uppmarksamma regionen pa fotografiska bocker samt samtal om fotografiska bécker och fotografi pa
bibliotek — en genre som ofta hamnar i skymundan for ovrig litteratur. Vi uppskattar att regionen ar
medvetna om att forfattare far biblioteksersattning for tryckta bocker, men utmaningen med den
vaxande utlaningen av e-bocker. Detta drabbar naturligt dven fotoforfattare.

Konkret ser vi att insatser i form av fler utstéallningsplatser for fotografi, samtal kring fotografi, liksom
morkrum pa KKV-verkstader och studios att hyra for rimlig kostnad skulle bidra till battre forutsattningar
for fotografer verkandes i regionen.

SFF uppmuntrar regionen se 6ver i vilken av de grupperingar som regionen har samrad med som det
finns kompetens eller representation inom fotografi. Det skulle vara ett lampligt forsta steg for att 6ka
kunskapen om fotografi och férstaelsen for behoven bland fotografer inom regionens professionella
kulturliv.
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7.4 Film (s. 63-66)

KLYS och medlemsorganisationerna Fackférbundet Scen & Film och Oberoende Filmares Férbund (OFF)
har féljande synpunkter p& avsnittet om film i Region Orebro lans kulturplan:

| planens introduktion beskrivs att filmbranschen i Region Orebro 1dn framst bestar av
semiprofessionella — ett uttryck som vi ifragasatter (jfr vad vi skriver i avsnitt 3 ovan). Regionen hanvisar
till att det i lanet finns manga som arbetar med film i mer kommersiell/uppdragsform &n konstnarlig
form. Att det skulle vara ett tecken pa “semiprofessionalism” tycker vi later markligt. Att det finns
verksamhet med inriktning mot olika typer av film indikerar dnda att det anda borde finns professionella
filmarbetare i lanet. Senare lyfter man ju aven olika professioner knutna till filmproduktion.
Utbildningen p& Orebro universitet visar dven pa att det finns utrymme till fortbildning och har borde
kompetensutveckling fér yrkesverksamma filmskapare vara nagot de skulle kunna utveckla vidare.

Det ar positivt att de regionala arrangorsleden beskrivs med olika typer av biografer och féreningar som
visar film.

Under rubriken filmframjande verksamhet och i de sedan avslutande malen for filmomradet lyfter
regionen vikten av att starka arrangorsledet vilket vi tycker ar bra. Man beskriver daven ett fraimjande
arbete for pedagoger och unga filmare vilket ar positivt. Det ar dven viktigt att de professionella
filmskaparna ges utrymme och det sker genom att man vill starka de utvecklingsstdod som riktas mot
regionala film/Tv-produktioner.

Regionen lyfter dven vidare vikten av samproduktioner och samverkan just nar det galler film 6ver de
regionala granserna.

Vi tycker att malen inom filmomradet ar tydliga och bra, men efterfragar om regionen har insatsplaner
for maojlighet till kompetensutveckling for yrkesverksamma filmare.

7.5 Litteratur och bibliotek (s. 67-75)

Sveriges Forfattarforbund ar en facklig organisation for professionellt verksamma forfattare och
litterdra Oversattare. For narvarande har organisationen drygt 3 000 medlemmar. Den har funnits sedan
1893 och ser som sin uppgift att tillvarata och bevaka medlemmarnas juridiska, ekonomiska och ideella
intressen, men ocksa att skapa utrymme for brett och internationellt utbyte mellan férfattare och
Oversattare. Forfattarforbundet erbjuder dven radgivning for allmanheten. Medlem i organisationerna
KLYS, Copyswede, Bonus Copyright Access och ALIS.

Beskrivning av litteraturomradet

Orebro lans kulturplan innehéller en 1ang nuligesbeskrivning som presenterar litteratur som naring i
Orebro l3n, arenor for litteratur, utbildningar inom litteraturomradet, regional och kommunal
finansiering av litteratur, litteratur genom civilsamhallet, aktérer inom kultursamverkansmodellen,
kulturvanor kopplade till litteratur, samverkan inom litteraturomradet, teknisk och digital utveckling
samt litteratur som en del i ett hallbart och attraktivt lan.
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Litteraturens utvecklingsmal fér 2024—27 presenteras som Region Orebro l4n vill-punkter:

e framja infrastrukturen inom litteraturomradet genom forbattrade forutsattningar for forfattare,
kulturella kreativa branscher, arrangorer och andra viktiga aktorer

e att invanare i lanet ska ha majlighet att ta del av och kunna uttrycka sig genom litteratur. Prioriterade
grupper ar barn och unga samt personer med sdmre socioekonomiska levnadsvillkor.

e starka samverkan inom litteraturomradet samt dess samverkan med andra omraden.

Strukturen och innehadllet i litteraturdelen av planen speglar strukturen och innehallet i planen som
helhet.

En ingdende nuldgesbeskrivning kan vara en god utgangspunkt for att formulera prioriterade mal. Nar
det géller Orebro ldns kulturplan saknas dock en réd trad och tydligt fokus i beskrivningen av just
litteraturomradet.

Forfattare och 6versattare beskrivs i forsta stycket som naringsidkare, tillsammans med bokhandlare
och forlag i regionen. Darefter presenteras andra aktorer, som kaféer, en loppis och andra
verksamheter. Under rubriken Kommunal finansiering av litteratur presenteras biblioteksverksamhet.
Regionmedborgarnas kulturvanor beskriver lasvanor kopplade till alder, kon, utbildning och
landsbygd/stad. Dar beskrivs ocksa hur stor procent av befolkningen som skriver dagbok eller poesi.

Litteraturen som en del av ett hallbart och attraktivt 1an &r en mer visionar del av planen:

“Litteratur kan bidra till att skapa sammanhang och fG mdnniskor att kdnna sig mindre ensamma.
Litteratur kan éven anvéndas inom det hélsoférebyggande arbetet. (---) Litteratur ér en del av Orebro
ldns ndringsliv som dven kan stdrka beséksndringen genom att marknadsféra forfattarskap kopplade till
ldnet.”

Dar finns ocksa en avslutande reflektion omkring inre hallbarhet, litteraturens formaga att lyfta fram
viktiga fragor, eftertanke och serids debatt.

Litteraturomradet skulle, som antyds ovan, behdva presenteras med tydligt fokus pa litteraturomradet
som konstform och forfattare och 6versattare som yrkesverksamma kulturutévare. Det skulle i sin tur
leda till mer specifika och skarpa forslag pa utvecklingsomraden och regionala mal for litteraturomradet.

De malformuleringar som finns nu star skrivna som férbattringsomraden — exempelvis “forbattrade
forutsattningar” och ”starkt samverkan” - utan att nuldget vad galler dessa specifika omraden finns
tydligt beskrivet. Det dr uppenbart att malformuleringarna for litteraturomradet speglar de
overgripande malformuleringarna, men utifran nuldgesbeskrivningen blir de d4nda mer otydliga.

Det finns ocksa aspektpolitiska inslag i behandlingen av litteraturomradet som &r viktiga att vara
medvetna om, exempelvis nar det géller allmanhetens lasvanor, litteraturens hélsoframjande effekter
och hur litteraturen kan starka regionens besdksnaring. Det ar av stor vikt att lyfta fram litteraturens
betydelse utifran konstens egenvarde, och i samband med litteraturomradet peka sarskilt pa
yttrandefrihet och konstnarlig frihet.
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8 Sammanfattning

KLYS har dvergripande sett ett hdgst positivt intryck av Region Orebro lans forslag till ny kulturplan fér
2024-2027. Vifinner hos regionen en generellt god kompetens kring kulturskapares roll i kulturlivet och
deras arbetsvillkor med valformulerade skrivningar om konstnarspolitiska perspektivinom
kulturpolitiken. Dock saknar vi i planen resonemang kring kulturens egenvarde, och vi efterlyser att en
del sakfragor utvecklas mer, bl a om upphovsratt och avtalsfragor for kulturskapare. Vi vill ocksa
understryka vikten av att regionen ser 6éver anvandningen av begreppet “semiprofessionell
kulturskapare” och hur gransdragningar mellan professionella och amatérverksamma inom kulturlivet
gors och beskrivs i kulturplanen.

Eftersom den flerariga planen ar sa strukturellt dvergripande borde nog dven arliga planeringsdokument
behova remitteras i sig, sa langt det vore majligt, for att kulturbranschen ska fa insyn och den
demokratiska processen ska fungera tillfredsstallande.

KLYS vill slutligen tacka Region Orebro ldns kulturférvaltning fér att vi gavs tillfille att inkomma med
dessa synpunkter pa remissversionen av regionens kulturplan 2024-2027. Vi ser fram emot fortsatta
samtal om kultur- och konstnarspolitiska fragor, bade med kulturférvaltningens tjanstepersoner och
regionala politiker.

For KLYS,

Carl Liungman
Regionalpolitisk strateg
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