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KLYS remissyttrande 6ver Region Ostergotlands kulturplan 2024-2027

KLYS har tagit del av remissutgdvan av regional kulturplan fér Region Ostergétland 2024-2027

(Dnr: RO 2023/4311), och vill fér de yrkesverksamma kulturskaparnas rakning harmed lamna féljande
synpunkter. Flera avsnitt i yttrandet avslutas med sammanfattande punktlistor med KLYS férslag till
korrigeringar eller kompletteringar.

1 Inledning

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnamnd — utgér en samlad rost for Sveriges
kulturskapare i kulturpolitiska fragor och foretrader via sina 14 medlemsorganisationer nastan 30 000
yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl a forfattare, dramatiker, journalister,
bildkonstnarer, musiker, kompositorer, tonsattare, regissorer, skadespelare, filmare och dansare.
Organisationerna samarbetar inom KLYS i fragor som ror kulturskapares villkor, t ex konstnarspolitik,
upphovsratt, arbetsmarknad, trygghetssystem och yttrandefrihet.

KLYS vill pAminna regionen om att det i den konstnarspolitiska utredning® som presenterades varen
2018 konstateras att “forutsattningarna for konstnarer att etablera sig och verka i landets regioner
behover forbattras” — nagot som fortfarande ar 2023 ar aktuellt att beakta, inte minst mot bakgrund av
pandemin. Vi vill i ssmmanhanget ocksé hanvisa till KLYS yttrande? éver den s k aterstartsutredningen?,
samt till KLYS valprogram?*, dar KLYS anger sina prioriteringar for ett starkt kulturliv efter pandemin.

2 Overgripande synpunkter

KLYS har ett blandat intryck av Region Ostergétlands férslag till ny kulturplan fér 2024-2027. Det finns
mycket som ar konstnarspolitiskt drivet och kompetent skrivet, men dokumentet har manga korthuggna
skrivningar/avsnitt och ar i stort rérigt upplagt. Det blir komplicerat for lasaren att ta till sig denna
kulturplan i sak pga. att konstomradenas sakfragor aterkommer i olika former i de olika avsnitten om de
strategiska malen. Det kdnns Over lag som att det saknas text i dokumentet som ska laggas till for att
fylla ut alla de underrubriker som kulturplanen har gott om — innehallsforteckningen borgar for mer dn
vad som faktiskt ges i innehall.

Generellt for hela kulturplanen ar att trots att kulturskaparna I6pande namns saknas en samlad
beskrivning av hur regionen ser pa och vill beskriva de professionella kulturskaparna och deras villkor
och foérutsattningar. De omnamns som bade konstnéarer och kulturskapare under det strategiska malet
om konstnarlig utveckling och 6kad kvalitet, men med kortfattade meningar som snabbt lamnar

1 Konstnédr — oavsett villkor?, SOU 2018:23, sid 406

2 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/KLYS-yttrande-over-Aterstartsutredningen-SOU-2021-77.pdf
3 Fran kris till kraft; SOU 2021:77

4 https://klys.se/wp-content/uploads/2022/02/2202 KLYS Valprogram2022 A4 final-2.pdf
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kulturskaparnas yrken och vaver in amatorer och vikten av amatorers arbete for att skapa en grund for
professionellt yrkesverksamma. Att sa genomgaende lyfta vikten av amatérer och grasrotsverksamhet ar
anmarkningsvart, da detta inte motsvaras av samma vilja fran regionen att lyfta vikten av den
professionella kulturskaparen i regional kulturutveckling.

Sarskilt med tanke pa denna kulturplans kortfattade struktur vore det vardefullt med en insyn for
kulturskaparna och kulturbranschen i regionens kommande arliga aktivitets-/handlingsplaner for
regionala kulturverksamheter for att den demokratiska processen ska fungera tillfredsstallande. Detta
later sig goras i vissa andra regioner i landet.

Konstomradena i planen

Vid sidan av de konst- och kulturomraden som namns i samverkansmodellens forordning brukar manga
regioners kulturplaner idag aven lyfta fram bl a cirkus, dramatik, foto, spelkultur och dataspel.

KLYS valkomnar att cirkus ar med tydligt, och att spelkultur namns, om &n i férbigdende, men vi noterar
att skrivningar om dramatik och foto saknas helt.

KLYS kommentarer och forslag:

e En kulturplan som ar korthuggen och rorigt upplagd som borde kunna sorteras upp battre i sak.
e Vilken insyn har kulturskapare och -bransch i framtagande av arliga verksamhetsplaner?
e Bra att cirkus lyfts fram, och spelkultur. Det saknas dock skrivningar om dramatik och foto.

3 Begrepp och definitioner

Begreppet kulturskapare

Som regionens kulturforvaltning sakerligen redan vet féresprakar KLYS generellt sett att regionerna i
sina kulturplaner har en konsekvent anvdandning av begreppet professionell (eller yrkesverksam)
kulturskapare for att beteckna konstnarligt yrkesverksamma inom alla konstomraden; saval fritt
verksamma, som institutionsanstallda och sadana som kombinerar dessa verksamhetsformer.

KLYS noterar att Region Ostergétland i sin kulturplan anvdnder kulturskaparbegreppet till stor del, men
ocksa pa manga stallen den breda definitionen av konstnarsbegreppet, vilket inte alls &r fel i sig. Det blir
dock en rorig begreppsapparat for lasare av denna kulturplan nar det galler kulturskaparna pga. att
regionen valjer att blanda orden kulturskapare och konstnarer lite slumpmassigt i olika avsnitt i planen.

Vi ser ocksa att det vaga begreppet utévare anvands pa flera stéllen, t ex pa sidan 8 och i dans-, musik-
och litteraturavsnitten. KLYS ser helst att begrepp som "litterara utoévare”, "dansutévare” och
"musikutévare” undviks, och som sagt att regionen anvander sig konsekvent av begreppet
kulturskapare/professionell kulturskapare som ett 6vergripande begrepp, alternativt att yrken som
forfattare, 6versattare, dramatiker, dansare, musikskapare, musiker, filmskapare, skadespelare, regissor
etc. namns rent konkret i texten.

Utovarbegreppet kan bli missvisande och skapa otydlighet i en del sammanhang, framfér allt géllande

gransen mellan yrkesverksamma kulturskapare och allmant kulturintresserade personer.
Begreppsapparaten for kulturskapare bor ses over sa att den genomgaende blir mer konsekvent.
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Begreppet konstnéir

KLYS foresprakar, liksom Konstnarsndmnden, att begreppet konstndr — nar det anvands — betecknar
verksamma inom alla konstomraden, och inte endast bild- och formkonstnérer. | Ostergétlands
kulturplan anvands konstnarsbegreppet bade i sin breda betydelse pa en del stallen och pa andra stéllen
for att beteckna bild- och formkonstnarer. Ocksa har bor begreppsanvandningen ses over for att bli mer
konsekvent.

Kulturell mangfald

KLYS vilkomnar att regionen i sitt strategiska mal nr 2 pa sidan 8 framhaller att “Region Ostergétland vill
se en mangfald av konstnarliga uttryck och genrer”. Det &r ocksa bra hur regionen talar om ”kulturens
mangfald” pa sidan 22 och "en mangfald av kulturuttryck” pa sidan 23.

Vi saknar dock i 6vrigt i planen konstomradesovergripande skrivningar om pa vilket satt regionen avser
att arbeta for att framja kulturell mangfald, dvs. en bredd av konst- och kulturuttryck géllande det
regionala kulturlivets utbud, distribution och produktionsmojligheter for konstnarligt yrkesverksamma
inom alla konstomraden. Nagot som borde kunna nimnas i planen dr om och hur Ostergétland pa
regional nivd implementerar Unescos mdngfaldskonvention® fran 2005.

Kulturens egenvarde, konstnarlig kvalitet, konstnarlig frihet och yttrandefrihet

| Ostergétlands kulturplan anvidnds begreppet konstens egenvirde, som férekommer pa flera stéllen.
Det betonas att egenvardet maste varnas, och begreppet kopplas bade till konstnarlig frihet och
armléngds avstandsprincipen.

Det numera ofta féorekommande begreppet konstndrlig frihet finns med p& nagra stillen i Ostergétlands
kulturplan, bl a omnamns det inom ramen for kulturella och kreativa naringar (KKB), vilket ar bra.
Yttrandefrihet namns pa nagra stallen och understryks i planen som “konstens grund” (s. 18).

Planens strategiska mal nr 2 handlar om konstnarlig utveckling och 6kad kvalitet. Begreppet konstndrlig
kvalitet, omnamns som ”en hérnsten i Region Ostergétlands kulturpolitiska insatser” (s. 18). Ordet
kvalitet forekommer pa manga stéllen i planen och i ett avsnitt pa sidan 18 redogor regionen for sin syn
pa kvalitet inom kultur och konst.

KLYS vill understryka vikten av att regioner i sina kulturplaner dr konsekventa om kvalitet inom alla
konstomraden, inte bara inom vissa, och att ordet inte bara blir ett i planen valklingande ord i skrift,
utan att det ges konkret innebdrd i kulturutvecklingsarbetet i realiteten. Sjalvfallet forstar vi att det inte
ar en regions uppgift att sjalv definiera och specifikt beskriva vad konstnarlig kvalitet ar, utan nagot som
inom ramen for armldngds avstandsprincipen referensgrupper och externa sakkunniga ska hjalpa till att
orientera kring, vilket sa tydligt och bra framhalls i Ostergétlands kulturplan.

KLYS kommentarer och forslag:

e Professionella kulturskapare namns ofta, men blandas pa vissa stéllen med ordet konstnér sa att
det blir otydligt for ldsaren. Aven ordet utévare férekommer frekvent. KLYS ser helst att
dokumentet ses 6ver och att utévare generellt byts ut mot kulturskapare.

e Bra hur vikten av kulturell mangfald betonas.

e Regionen understryker konstens egenvdrde pa ett tydligt och bra satt.

e Var konsekvent i planen om konstndrlig kvalitet inom samtliga konstomraden.

5 http://u4614432.fsdata.se/wp-content/uploads/2013/09/Unescos-konvention-om-skydd-f%C3%B6r-och-fr%C3%A4mjande-
av-m%C3%A5ngfalden-av-kulturyttringar.pdf
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4 Samrad med professionella kulturskapare

KLYS vadlkomnar att dialogarbete och samverkan framhalls pd manga stillen i dokumentet. Pa sidan 5
star det: “Kulturplanen ar framtagen i brett samrad och fordjupande dialog med lanets tretton
kommuner, kulturaktorer, konstnarer, idéburen sektor och civilsamhalle.” Manga regionala kulturplaner
redovisar sitt samradsarbete och métena i kulturplanen eller i en bilaga till planen. Har Ostergétland
nagon sadan detaljredovisning av dialogarbetet att satta som bilaga?

Eftersom regionen inte har en sarskild konstomradesovergripande sakkunniggrupp for kulturskapare
undrar vi i vilken grad de professionella kulturskaparna inom samtliga konstomraden har fatt komma till
tals infor framtagandet av denna remissversion av planen. Har konstomradena behandlats jambordigt?

KLYS ser girna att Region Ostergétland inrattar ett formaliserat konstomradesévergripande och |6pande
aktivt samrad med kulturskapare enligt var beskrivning nedan.

KLYS medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill hoppas och tro att yrkesgruppen
fotografer réknas in aktivt vad géller regionens dialoger och samrad. SFF uppmuntrar regionen att ta in
en yrkesfotograf i ndgot av de dialogfora som regionen har eller ska inrdtta med det professionella
kulturlivet. Det skulle vara ett lampligt forsta steg for att 6ka kunskapen om fotografi och forstaelsen for
behoven bland yrkesverksamma fotografer i Ostergétlands kulturliv. SFF hjilper gérna till med forslag pa
namn och kontakter. Se vidare i avsnitt 7.3 nedan.

Nagra generella informationspunkter om KLYS syn pa regionala samrad med kulturskapare

e KLYS foresprakar en konstomradesovergripande dialoggrupp for att involvera professionella
kulturskapare fran alla konstomraden i en samlad och samstammig l6pande dialog runt
kulturplanens framtagande, genomférande och uppféljning.

e KLYS betonar vikten av att en representant for ett konstomrade ska vara erkadnt yrkesverksam
och medlem i nagon av KLYS medlemsorganisationer — nagot som borgar for professionalism
och insyn i kultur- och konstnarspolitiska strukturer, bade nationellt och regionalt, inom
respektive konstomrade. Las mer i KLYS samrdadsguide med rekommendationer for
samradsarbetet i regionerna. Se lank nedan®.

e Samradens deltagare ska arvoderas for varje mote enligt sarskilda arvodesrekommendationer
som KLYS tagit fram i samarbete med KLYS medlemsorganisationer; se broschyr Att ta betalt’.

e KLYS vill ocksa paminna om vikten av att lyfta samtliga professionellt verksamma kulturskapares
roster och perspektiv i regionen, oavsett anstallnings-/verksamhetsform/institutionskoppling.
Samradet bor sa langt det r mojligt omfatta och representera bade kulturskapare fran det s k
fria kulturlivet och anstallda kulturskapare vid kulturinstitutioner i regionen. Om majligt dven
s&dana som kombinerar dessa verksamhetsformer. Aven institutionsanstillda kulturskapares
synpunkter maste beaktas.

6 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/KLYS broschyr samradsguide 2017.pdf
7 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/Att-ta-betalt-2019.pdf
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5 Kulturplanens kulturpolitiska utgangspunkter och mal

KLYS vilkomnar att Region Ostergdtland i sin kulturplan tydligt framhaller konstens egenvirde och
armlangds avstandsprincipen mellan politiken och sakkunnigas beslut inom kultur och konst. Regionen
presenterar tre strategiska, vigledande mal for planperiodens kulturutvecklingsarbete i Ostergétland,
dar bl a konsten, konstnarlig kvalitet och konstnarernas villkor betonas. | mal nr 3 finns ett tydligt
aspektpolitiskt anslag och det talas om “kulturens kraft”, vilket KLYS uppfattar som ett generellt vagt
uttryck. Aven om vi férstdr andemeningen kunde detta i sammanhanget kanske formuleras p3 ett annat
satt. Vi saknar i de tre malen nagot om begreppet “kulturell infrastruktur”, som i évrigt forekommer pa
manga stallen i planen i avsnitten om konstomradena.

Kommunerna

KLYS vdlkomnar att regionen lyfter fram kommunerna pa en rad stéllen i planen och beskriver
forhallandet mellan region och kommuner nar det géller kulturlivet, samt kommunernas roll kopplat till
olika konstomradens infrastruktur och utveckling. Forslagsvis kunde skrivningar om kommuner samlas
mer fokuserat i ett avsnitt.

Vi vill paminna om komplexiteten med sma och stora kommuner med olika politiska styren och
verksamhetsuppdelning. Detta ar ett forhallande som kan vara problematiskt fér utvecklingsarbetet pa
sikt. Hur ska regionen stimulera en eventuellt mindre ambitiés kommun sa att kulturplanen férverkligas
likvardigt for samtliga medborgare i regionens alla kommuner?

Principen om armldngds avstand

Vikten av att folja principen om armléngds avstand patalas hogst féredomligt i planen. KLYS valkomnar
regionens sakliga tydlighet om vad principen konkret handlar om. Det gar i linje med vad Myndigheten
for Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021 néar det galler rekommendationer om konstnarlig frihet
och att pa regional och kommunal niva i storre utstrackning anvanda sig av externa sakkunniga pa
kulturomradet i beddmningsprocesser for vilken konst som ska fa stéd.®

Det vore vardefullt fér denna kulturplan om den kompletterades med en foérklaring av hur regionen
definierar och ser pa kulturens och konstens egenvarde i relation till instrumentella perspektiv och
samhiallsmal for kulturpolitiken i Ostergétland och det strategiska malet nr 3. Hur avser regionen att
arbeta under planperioden for att uppratthalla kulturens egenvarde och kvalitet bl a i politikomrades-
overgripande utvecklingsarbete med bl a hélsa, hallbarhet, Agenda 2030 och kulturella och kreativa
branscher? (Mer om KKB i avsnitt 6 nedan.)

KLYS kommentarer och forslag:

e KLYS vialkomnar de tre strategiska malen och att principen om armldngds avstand framhavs och
beskrivs mycket bra, men vi tror att begreppet "kulturens kraft” ar for vagt i sammanhanget,
och vi saknar nagot om utveckling av kulturell infrastruktur.

e Kommunerna lyfts fram bra i planen, men kunde kanske samlas mer fokuserat i ett avsnitt. Vi vill
paminna om att se till att likvardighet i kulturen ska uppratthallas mellan alla regionens
kommuner under hela planperioden.

856 fri @r konsten - Den kulturpolitiska styrningens pdverkan pa den konstndrliga friheten, MYKA, Rapport 2021:1, s 17, 235-
236; den tredje rekommendationspunkten
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6 Kulturskapares villkor och regional konstnarspolitik

KLYS har fatt ett blandat intryck av Ostergétlands kulturplans sitt att beskriva konstnarspolitiska
perspektiv, ambitioner och insatsforslag. Visserligen framhaver regionen i denna plan konstens
egenvarde och de professionella kulturskaparna, bitvis pa ett tydligt och bra satt sa som i avsnittet om
kulturella och kreativa naringar. Men det finns dels begreppsinkonsekvenser (som vi papekade i avsnitt
3 ovan), dels en otydlighet i hur den regionala kulturpolitiken 6ver lag ska forhalla sig till amatorkultur
och talangutveckling jamte professionellt kulturskapande och samverkan mellan dessa parter, och dels
bristfalliga redogorelser for vad som omfattas i sak inom kulturskapares yrkes- och ekonomiska villkor.

Kulturskapares ekonomiska villkor

Ersattningar och arvoden ska folja gallande kollektiv- och ramavtalsnivaer, det ska gélla &ven om den
som bestaller arbetet inte omfattas av dessa. Vi vill paminna om att regionen alltid i sin egen
anslagsgivning till professionella kulturaktérer bor beakta saval gallande kollektiv- och ramavtal, som
gallande arvodesrekommendationer och upphovsratt.

KLYS saknar skrivningar som pa ett tydligt och kompetent vis framhaver kulturskapares ekonomiska
villkor mer konkret. | beskrivningen av det strategiska malet nr 2 pa sidorna 17-18 beféasts konstens
egenvarde och ”en stark konstnarspolitik”, men regionen ar i KLYS 6gon mycket svepande kring vad
detta innebdr i sak. Aven om regionen framhaller att denna kulturplan ska kompletteras med arliga
planeringsdokument med mer detaljer behover faktiskt en flerarig kulturplan i alla fall n&mna vad olika
konstomradens avtal och ersattningar faktiskt galler principiellt.

Vi noterar att det bl a ar i bild och form-avsnittet som kulturskapares villkor och avtal ndmns mer
specifikt. Regionen bor komplettera med skrivningar om hur den ser 6vergripande pa kollektivavtal,
upphovsratt och ersattningsnivaer for kulturskapare. De olika konstomradena relaterar pa olika vis till
avtalspolicys av olika slag, som t ex att MU-avtal for bild och form &r ndgot helt annat &n kollektivavtal
for orkestermusiker, vilket borde fortydligas och forklaras i planen.

Generellt sett finns alltid risken med kulturplanerna att ambitioner gallande starkta villkor for
kulturskapare blir allt for allmant hallna och darfor kan kvarsta som regionala viljeinriktningar under hela

planperioden, snarare dn konkreta insatser i praktiken inom respektive verksamhetsomrade.

Kulturskapares arbetsmiljo

Ingen yrkesverksam kulturskapare ska ga sonder pa jobbet. Manga ganger ar kulturskapare anlitade eller
inhyrda for att genomfoéra ett specifikt arbete eller finnas pa en viss plats vid ett visst tillfdlle i den
offentligt arrangerade kulturen. Da ar det viktigt att de har en trygg arbetsmiljé. Hos t ex scenarbetare
pa konserter och musikturnéer ar det inte ovanligt med bristfélliga loger, arbetstider, och mycket annat.

Pa sidan 17 papekar regionen att arbetsforhallanden ska vara goda, men i 6vrigt saknar planen
skrivningar om arbetsmiljo for kulturskapare; bade om den fysiska miljon och om eventuella strategier
for att stavja hot och hat mot kulturskapare. KLYS foreslar att regionen lagger till skrivningar om hur
man arbetar for en god arbetsmiljo dven for enskilda professionella kulturskapare som anlitas pa
institutionerna.

Forslagsvis i anslutning till kompletterande skrivningar kopplade till konstnarlig frihet kunde regionen

lyfta problematiken med ett 6kat hot och hat mot yrkesverksamma kulturskapare i Sverige, och om det
finns konkreta forslag pa langsiktiga atgarder fran regionens sida.
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Kompetensutveckling for kulturskapare

Det ar foredomligt hur Region Ostergétland har ett eget rubricerat avsnitt om kompetensutveckling i
denna plan. Utmarkt hur frekvent begreppet forekommer i planen. Det visar pa att regionen ser behovet
av kompetensutveckling for kulturskapare som en avgérande del i att starka kulturell infrastruktur.
Amnet lyfts insiktsfullt p& manga stéllen och inom manga konstomraden i dokumentet.

Gransdragningar mellan professionellt och ideellt kulturskapande

KLYS vill uppméarksamma att det finns delar av det regionala kulturlivet dar det kan vara komplext att
hantera gransdragningar mellan ideellt respektive professionellt kulturskapande samt amatorkultur.
Jamfoér vad vi skriver nedan i scenkonstavsnittet om arrangorer.

En i KLYS 6gon ytterst relevant fraga att stéalla sig ar hur gransen mellan professionella och amatérer kan
uppratthallas pa sikt, eller i vilken grad regionen i sin kulturpolitik efterstravar tydliga gransdragningar
mellan professionellt verksamma och de ideella samt amatérer, bl a nar det kommer till arrangérsleden i
den regionala kulturen. Liksom den konstnarspolitiska utredningen fran 2018 betonar, menar KLYS att
professionella kulturskapare med erfarenheter och kunskaper fran sina yrken har avgérande betydelse
for konst- och kulturlivets utveckling i en region, inte minst i lokalsamhallena. Professionell konst och
kultur ar ofta utgangspunkt och forebild for amatorverksamheter och ideella krafter och initiativ. De
yrkesverksamma kan fungera som draglok, katalysatorer och fortbildare i foreningslivet och for
medborgarna 6ver lag i kulturlivet.

KLYS ser langsiktigt en generell fara i landets regioner att ett motsatsforhallande kan uppsta mellan
ideellt driven och professionell kultur, och att ekonomiska hdanseenden tenderar att styra den regionala
politiken mot kostnadseffektiva |6sningar, dar féreningsverksamhet och ideell kultur ibland stimuleras
mer an professionell kulturutveckling. Risken tror vi ar storst i gles- och landsbygd dar det ofta finns
mindre resurser till professionell kulturell infrastruktur och kompetens.

Kartlaggning av kulturskaparna och deras forutsattningar

Ordet “kartldgga” ndmns i Ostergdtlands kulturplan enbart nér det géller att kartldgga sléjdomradet.
Med tanke pa regionens tre strategiska mal for planperioden efterlyser KLYS skrivningar i planen om att
bilda sig en dverblick dver yrkesverksamma kulturskapare i regionen inom alla konstomraden. KLYS star
till férfogande vid behov inom olika former av kartlaggningsarbete.

KLYS ser garna att regioner generellt sett i sina kulturplaner sager nagot om det finns planer pa att
kartlagga yrkeslivet i regionens kultursektor. Inom konstomraden dar detta inte redan gjorts
rekommenderar KLYS att det gors en 6versikt over vilka kulturskapare som ar yrkesverksamma i
regionen; vilka som ar knutna till de olika kulturinstitutionerna samt under vilka villkor de utfor sina
uppdrag och anstéllningar. En sadan kartldggning bor vara ett levande dokument att aterkommande
uppdatera for att skapa en god grund for en valférankrad och utvecklad regional konstnarspolitik under
planperioden, som inger fortroende hos alla inblandade parter. En I6pande regional kartlaggning kan
med fordel ta sin utgangspunkt i den konstnarspolitiska utredningens fran 2018 samt i regeringens
konstnarspolitiska skrivelse frdn 2021° och den s k aterstartsutredningen®®.

Konstnarlig residensverksamhet

Det &r utmérkt hur Region Ostergétland i sin kulturplan framhéller residensverksamhet dver lag i ett
eget avsnitt, och utveckling av konstnarliga residens inom flera olika konstomraden.

9 politik for konstnarers villkor, Skr. 2020/21:109
10 Fran kris till kraft; SOU 2021:77; https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-
utredningar/2021/09/sou-202177/
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Ett konstnarsresidens satter regionen pa kartan; lockar dit intressanta namn, och i férlangningen kan
yrkesverksamma kulturskapare fa upp 6gonen for lokala berattelser och perspektiv att formedia till
omvarlden. Ofta kan publika framtradanden kopplas till residenset som ett satt att ge tillbaka. Egna
regionalt eller interregionalt organiserade residens behdver inte alltid vara sarskilt kostsamma eller
svara att arrangera.

Kulturella och kreativa branscher (KKB)

KLYS valkomnar att regionen i planen lyfter fram utveckling av kulturella och kreativa branscher (KKB) i
ett eget avsnitt pa sidan 24. Det &r bra hur det gors en tydlig koppling till kulturskapare/konstnérer och
det som regionen benamner som “ett starkt konstnarsklimat”. Det vore 6nskvart i detta avsnitt med
nagra skrivningar om varnandet av konstens egenvarde i relation till féretagsutveckling och
naringsperspektiv inom kulturen.

Aven om mer konkretion sannolikt kommer i &rliga handlingsplaner vore det pa sin plats i denna plan
med redogorelser for KKB som kopplar utvecklingsmal till sakfragor som exempelvis resurscentrum med
datorpark, handledningsmajligheter, replokaler och teknikpooler.

KLYS vill ocksa paminna om behovet av ndrmare samverkan mellan regional kultur- och naringspolitik,
samt mellan kulturférvaltning och naringspolitisk forvaltning pa regional niva, bl a for att se till att
naringspolitiska stod pa regional niva ocksa nar fram till egenforetagande kulturskapare, som tyvarr ofta
faller utanfor specifikt naringsinriktade stod.

Vi paminner regionen om att ett konstomradesovergripande regionalt kulturskaparsamrad
(sakkunniggrupp for kulturskapare) borde inrdttas, och att det vore vardefullt att engagera en sadan
grupp konkret i KKB-fragor, t ex genom att fa kulturskapare att motas med regionala néringspolitiska
referensgrupper (om sadana finns) for brobyggande mellan konstnarliga villkor och KKB-utveckling i
regionen.

Upphovsrdtt

KLYS noterar att ordet upphovsrdtt bara férekommer i férbigdende i en mening i Ostergdtlands
kulturplan. Det havdas dar att upphovsratt ska varnas i regionen. Denna kulturplan bér kompletteras
med utvecklande resonemang kring denna ambition, samt med nagra forslag pa regionala insatser for
att stiarka upphovsritten for professionella kulturskapare i Ostergétland. Regionen bér i planen
redogora for hur man konkret avser att hantera upphovsrattsliga fragor kopplade till kulturskapares
yrkesverksamheter och villkor.

KLYS efterlyser generellt i alla regionala kulturplaner ett tydligt konstaterande att upphovsratten ar en
viktig forutsattning for konstnarlig och kulturell utveckling, och att upphovsrattsliga ersattningar aldrig
ar nagot man kan bortse fran vid uppdrag till kulturskapare och konstnarer och vid anvandning av deras
verk och prestationer. Vid anslagsgivning till konst och kultur, t ex vid digitalisering och digitalt
tillgangliggérande av konst och kultur, maste det alltid tas hojd for kostnader for upphovsrattsliga
ersattningar till olika upphovsrattsinnehavare, daribland upphovspersoner och utévande konstnarer.

Relevanta regionala satsningar pa digitaliseringens mojligheter bor dven inkludera spridning av kunskap
om upphovsratten och om och néar avtal maste skrivas och ersattning utga. Regionen bor darfor stodja
intern och extern kompetensutveckling som belyser digitaliseringens och upphovsrattens mojligheter
och utmaningar, dven for upphovsrattsinnehavare i lanet, och uppmuntra kommunerna att, beroende
pa anvandning, skriva avtal med upphovsrattsinnehavarna. Detta ar sarskilt viktigt om regionen avser att
seriost arbeta for att framja kulturskapares villkor.
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KLYS kommentarer och forslag:

e Planen lyfter fram kulturskaparna bra men har bristfalliga skrivningar om kulturskapares
ekonomiska villkor, bl a om kollektivavtal och ersattningsnivaer samt olikheterna mellan olika
konstomradens villkor.

e Saknas nagot i planen om kartlaggning av yrkesverksamma kulturskapare eller regionens
kulturliv i stort. Samverka garna med KLYS vid behov av information om vilka yrkesverksamma
som finns inom olika konstomraden.

e Bra att kompetensutveckling lyfts fram tydligt i eget avsnitt och pa flera stéllen i planen.

e Saknas nagot om kulturskapares arbetsmiljo, bade om fysisk miljo, hot och hat, diskriminering
etc. Komplettera garna om detta.

e Bra att upphovsratten namns, men komplettera mer konkret om insatser for att virna
upphovsratt for kulturskapare, dven specifikt kopplat till digitalisering inom konstomradena.

e Bra att konstnarliga residens i framhalls i ett eget avsnitt och pa flera stéllen.

e KKB lyfts fram bra, daven kopplat till kulturskaparna. Problematisera garna kulturens egenvarde i
relation till KKB, naringar och instrumentella perspektiv.

7 Synpunkter gillande de olika konstomradena

7.1 Scenkonst; teater, dans, cirkus och musik

KLYS och KLYS medlemsorganisation Fackférbundet Scen & Film har foljande synpunkter gallande
planens avsnitt om scenkonst och film:

Strategiska mal 1 och 2

| de strategiska malen 1 och 2 samt under rubrikerna: ”Konst och kulturomraden” samt "Konstomraden”
har regionen valt att i kulturplanen dela upp beskrivningen av de olika konstomradena under tva
strategiska mal. Det blir rorigt och inte tydligt. For var del skulle vi vilja ha allt som rér scenkonst
respektive film under en och samma rubrik, vilket ar brukligt i andra kulturplaner. Nu blir det
upprepningar och oklarhet i vad som hér hemma under respektive mal och vart det faktiskt saknas
innehall. Vi saknar skrivningar om vikten av institutionerna som arbetsgivare for frilansande
kulturskapare samt skrivningar om kompetensutveckling och ersattningsnivaer.

Mal 1 — Breddat deltagande och 6kad spridning

Scenkonst — Teater

Har anvdnds begreppet “teaterskapare” vilket vi stéller oss frdgande till. Ar det ett samlingsbegrepp for
alla som arbetar inom scenkonst/teater, sa som konstnarlig, teknisk och administrativ personal — dvs.
alla som arbetar, eller ar det regissorer och scenkonstproducenter? Det breddade deltagandet for oss
handlar ocksa om mojligheten for fler att vara professionellt yrkesverksam och det beskrivs inte, utan
héar beskrivs en breddad teaterpublik och vagen in i yrket fér amatorer.

Under varken teater eller musik aterkommer begreppet musikteater — musikal och opera vilket vi
efterlyser speciellt med tanke pa den operaverksamhet som finns pa Vadstena akademin!
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Scenkonst — Dans och Cirkus

Vi ar positiva till att bade dans och cirkus ges sa stort utrymme och uppfdljning i planen. Viktigt ar att
regionen namner tillgangen till andamalsenliga lokaler och respektive omrades utmaningar som nagot
mer kravande konstformer inom scenkonstbegreppet.

Film

Film i Ost beskrivs och deras viktiga roll fér att arbeta med bl a produktion, visning och pedagogik, vilket
ar bra. Det skrivs vidare att det for filmomradet &r viktigt med en hallbar och langsiktig infrastruktur for
filmen i Ostergétland, men vad detta konkret innebér saknas det skrivningar om. Den professionella
filmaren saknas i denna del av texten, och hur de talanger som regionen vill satsa pa ska kunna fortsatta
verka i regionen nar de blir yrkesutévare. Regionen dterkommer senare under nasta mal — det blir
rorigt! Dock bra att arrangtrerna/biograferna lyfts fram!

Mal 2 — Konstnarlig utveckling och 6kad kvalitet

Har beskrivs med nagra kortfattade och svepande meningar konstnarer och kulturskapares villkor. Vi
efterlyser en battre och tydligare beskrivning dar amatorverksamhet inte anvands som jamférelsegrund
och del av den professionella utvecklingen.

Scenkonst Teater/Dans/Cirkus

Vi skriver under p3 alla de saker som Region Ostergétland vill arbeta vidare p&. Det &r viktigt att i
koppling till det vidgade scenrummet fér bade teater/dans/cirkus forhalla sig till arbetsmiljé och
anpassade lokaler for kulturskaparna.

Film
Har lyfter de sent omsider de yrkesverksamma filmskaparnas forutsattningar som efter
talangutvecklingen blir professionella vilket ar bra!

Kollektivavtal samt I6neindexupprakningar

KLYS och Fackférbundet Scen & Film saknar i planen skrivningar om géllande kollektivavtalsnivaer.
Avtalsfragor géller i olika former inom samtliga konstomraden, och utifran olika avtalspolicys, som t ex
att MU-avtal for bild och form ar nagot helt annat an kollektivavtal for orkestermusiker. Sadant har bor
fortydligas, forklaras och understrykas battre i dokumentet.

Vi vill i 6vrigt géllande hela omradet scenkonst och musik paminna regionen om den generella
problematik som ar synnerligen kdnnbar pa scenkonstomradet — att kulturinstitutionerna langsiktigt har
svart att uppratthalla och utveckla verksamheten, eftersom upprakningen av medel inte sker i samma
takt som I6ne- och prisdkningar.

Arrangérsleden

Det ar positivt att arrangoérsleden lyfts fram i planen och avses starkas under planperioden. Generellt
sett vill KLYS paminna om att alla regionala satsningar pa att starka arrangorsledet och na uti hela
regionen inom scenkonsten och musiken ar viktiga, men att det i en lokal kontext i gles- och landsbygd
manga ganger kan vara ideellt verksamma och amatdrer som uppratthaller delar av (eller hela)
infrastrukturen for scenkonsten, vid sidan av Riksteatern och enstaka kommunala satsningar.

| detta avseende ar det angeldget att regionen i kulturplanen ar tydlig med gransdragningar mellan vad
som under planperioden ar satsningar pa professionell verksamhet och vad som ar
amatorverksamheter. Och hur offentliga resurser, bade regionala, kommunala och nationella,
samordnas och férdelas pa basta satt for en langsiktighet i regionens professionella scenkonstutveckling,
samt vilka avtalsenliga och skaliga ersattningsnivaer som géller.
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7.2 Bild- och form

Vi beddmer att Ostergétlands Ian har mycket goda férutsattningar for ett levande konstliv. | Idnet finns
en bra blandning av regionala, kommunala och privata aktérer och manga verksamma konstnarer. KLYS
medlem Konstnarernas Riksorganisation som foretrader 3500 professionella bildkonstnarer,
konsthantverkare och formgivare i Sverige har 83 medlemmar bosatta i lanet. Rejmyre Art Lab och
Ostergdtlands Museum, dar en lanskonstkonsulent &r stationerad, har de regionala uppdragen inom bild
och form. Vi ser dock att det finns en rad omraden som maste prioriteras, forbattras och utvecklas for
att Ostergdtlands 1an skall kunna utveckla sitt konstliv, inte minst eftersom bild- och formkonstnérerna
har speciella utmaningar jamfort med ovriga konstnarsgrupper.

En stor utmaning ar bild- och formkonstnarernas laga inkomster. Konstndrsnamndens rapport
Konstndrernas demografi, inkomster och sociala villkor fran 2016 visar att den sammanraknade
medianinkomsten for bildkonstnarer &r 13 138 kr i manaden fore skatt. Det kan jamforas med hela
befolkningen vars motsvarande inkomst ar 24 172 kr i manaden.!! De allra flesta bild- och
formkonstnarer driver sina verksamheter i féretagsform, varav 65% som enskilda naringsidkare. Det
finns vare sig anstallningar eller kollektivavtal fér denna yrkesgrupp. Darfor ar det av yttersta vikt att
regionen féljer de avtal och arvodesrekommendationer som géller i branschen och sakerstaller att bild-
och formkonstnarer far skaliga ersattningar nar de arbetar med till exempel utstéllningar,
gestaltningsuppdrag, forelasningar eller andra uppdrag foér regionala och kommunala arrangérer och
andra aktorer med regionalt och kommunalt stod.

Strategiskt mal 2 - Konstnérlig utveckling och 6kad kvalitet

| Region Ostergétlands kulturplan hittar vi skrivningar som ror bild- och formverksamheter framfor allt
under det andra strategiska malet, ”"Konstnarlig utveckling och 6kad kvalitet”, dar konstnarernas och
kulturskaparnas villkor och férutsattningar tas upp.

| den inledande texten pa sidorna 17-18, som inbegriper alla konstomraden, konstateras att det ar de
yrkesverksamma konstndrerna som star i fokus fér Region Ostergétlands insatser. Har deklarerar Region
Ostergotland att ”Goda villkor genom en stark konstnarspolitik &r grunden foér professionella
kulturskapare att kunna arbeta och Region Ostergétland arbetar for att skapa goda férutsattningar for
konstnarer i Ostergétland. Har ska arbetsférhéllanden vara goda, upphovsratt virnas och skilig
ersattning betalas.” Det dr en utmarkt avsiktsférklaring som vi vill ge en eloge for. Vi forutsatter att
regionen gor de satsningar som kravs for att sakerstalla detta.

Det ar ocksa utmarkt att regionen sa tydligt deklarar att den varnar den konstnérliga friheten och féljer
principen om armldngds avstand, samt att den vill vdrna konstens egenvérde.

Avsnittet om bild och form pa sidan 21

| avsnittet om bild och form pa sidan 21 tecknar regionen en ambitios strategi for bild- och formkonsten
i lanet och visar att det finns en forstaelse for vilka fragor som &r viktiga och vilka férutsattningar som
rader for professionella bild- och formkonstnarer.

Har stdr det att bild- och formomradet ska ha en stark plattform i Ostergétland som mojliggor att
omradet och dess aktorer hela tiden kan utvecklas, och att ett starkt bild- och formomrade kraver en val
utvecklad infrastruktur. ”Detta innebar fysiska platser i form av produktionsplatser och ateljéer till en

11 Konstnarsnamnden, Konstndrernas demografi, inkomster och sociala villkor (2016), tabell 20.
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rimlig kostnad, och ett brett utbud av utstéllningsplatser och institutioner”. Insatserna handlar ocksa om
kompetensutveckling, residensverksamhet och att skapa ett natverk for yrkesverksamma kulturskapare.

Ateljéer, kollektivverkstader och andra produktionsplatser till hyror som bild- och formkonstnarer med
laga inkomster kan efterfraga ar avgérande for utvecklingen av konstlivet pa en plats. Har ser vi att det
finns ett stort behov bade av konstnarliga kollektivverkstader och ateljéer i lanet. Vi féreslar darfor att
regionen gor en kartlaggning av konstnarliga produktionsplatser i lanet och tar fram en strategi for att
mota de behov som finns. Vi ser ocksa garna att regionen tar ett sarskilt 6vergripande ansvar for
produktionsplatser med riktade naringsbidrag och hyressubventioner.

Lanskonstkonsulenten gor ett viktigt arbete for att framja bild- och formkonsten i lanet. Vi foreslar att
den tjansten kompletteras med ett resurscentrum for bild- och formkonst som kan fungera som ett stod
for det professionella konstlivet. Vi vill sarskilt lyfta Resurscentrum for konst i Norrbotten som ett
exempel for andra regioner att inspireras av. Dar har resurscentret varit mycket betydelsefullt for att
stotta och utveckla det regionala konstlivet.

MU-avtalet

MU-avtalet reglerar arvoden och ersattningar till bild- och formkonstnarer vid utstéllningsuppdrag. Det
ar bindande for statliga aktérer men skall vara vagledande aven for andra utstallningsarrangérer med
offentlig finansiering. Avtalet ar idag branschpraxis men foljs ofta bara delvis.

P& sidan 21 i kulturplanen star det att “MU-avtalet ... bér tillampas i hela Ostergétland. Region
Ostergodtland arbetar for att 6ka kunskapen om MU-avtalet savil hos arrangdrer som konstnarer”.

For bild- och formkonstnéarer ar det en stor utmaning att de inte far betalt fér den arbetstid de lagger
ner fore, under och efter utstallningar. Vi vill darfor att regionen sakerstaller att MU-avtalet inte bara
bor tillampas som det star pa sidan 21, utan skall tillampas vid utstéllningar av bild- och formkonst i
lanet av utstadllningsarrangdrer med regionalt uppdrag eller stod och att dessa ges ekonomiska
forutsattningar att kunna ge skaliga ersattningar vid utstallningar och andra uppdrag som till exempel
panelsamtal, foéreldsningar och projekt.

Det ar mycket viktigt att stat, regioner och kommuner tydligt deklarerar att man skall sluta avtal enligt
branschpraxis och de standardavtal som finns inom kultursektorn och agerar férebildligt nar det galler
arvodering. Darfor ar det ocksa av storsta vikt att det skrivs in i strategiskt viktiga dokument, som
kulturplanen, att MU-avtalet skall féljas och att regionen budgeterar for att avtalet kan foljas.

Ett satt att sdkerstélla detta ar att géra som Goteborgs stad och skapa en riktlinje for arvodering vid
engagemang av konstnarer och utévare i namndens verksamheter som styr det gemensamma arbetet i
forvaltningen.t?

Vi pekar garna pa Véastra Gotalandsregionen som en nationell forebild eftersom de 2017 i ett forsta steg
satsade en miljon kr extra bara for att finansiera medverkansersattning hos 10 utstallningsarrangorer. |
deras kulturplan for 2020-2023 star: ”"Foér att géra Vastra Gotaland till en attraktiv produktionsplats for

12 Goteborgs stad, Riktlinje fér arvodering vid engagemang av konstndrer och utévare i némndens
verksamheter, antagen i Kulturnamnden 2020-02-06 §15 dnr 0741/18.
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samtida konst har kulturnamnden successivt 0kat stodet for medverkans- och utstallningsersattning
(MU-ersittning) till konstinstitutioner med regionala uppdrag”.*®

En 16sning for att se till att aven ideella och kommunala arrangérer har maojlighet att betala skéliga
ersattningar, som Region Kronoberg anammat, kan vara att ansla medel till en “MU-pott” som
oronmarks for skaliga arvoden till bild- och formkonstnarer som aven ideella arrangérer kan ansdka om
medel ur.

Enprocentsregeln och den offentliga konsten

Enprocentsregeln ar en princip for finansiering av offentlig konst som innebar att en procent av
kostnaden for ett byggprojekt skall ga till konstnérlig gestaltning. Det &r en princip som sakerstaller att
invanarna far konst av hog kvalitet i sina livsmiljéer nér det byggs mycket. Darfor ar det bra att regionen
betonar pa sidan 20 i kulturplanen att den ar viktig.

Konstnarernas Riksorganisation foreslar att Region Ostergétland tar fram en konstpolicy som reglerar
hur regionen skall arbeta med den offentliga konsten, inklusive enprocentsregeln, vid bygginvesteringar,
och att den avsétter en del av de medel som genereras av enprocentsregeln till en pott for att finansiera
offentlig konst i de delar av lanet dar det inte byggs lika mycket.

Strategiskt mal 3 - Ta tillvara kulturens kraft och virden i samhallsutvecklingen: Gestaltad livsmilj6é

Det dr utmaérkt att Region Ostergétland Idn har en ambition att arbeta strategiskt med politikomradet
gestaltad livsmiljo (sidorna 23-24). Vi vill har papeka att inte bara arkitektur, form och design ar en del
av detta omrade utan ocksa konst, och att det ar viktigt att bild- och formkonstnarernas kompetens
tillvaratas i detta strategiska arbete.

Vi vill dessutom lyfta fram att gestaltad livsmilj6 inte bara avser platsbunden konstnarlig gestaltning
utan dven bor omfatta mojligheter for kultur- och foreningsverksamhet att hyra lokaler till rimliga priser,
utrymme for mer tillfalliga eller experimentella konstnarliga uttryck och stod till lokala konstaktorer,
nagot som ocksa lyfts fram i regeringens proposition Politik for gestaltad livsmiljo.”

Konstnarernas Riksorganisation foreslar att Region Ostergétland erbjuder verktyg till kommunerna som
sakerstaller att konsten finns med i samhallsplaneringen och bebyggelseutvecklingen i hela regionen,
inklusive konstnarliga produktionsplatser som ateljéer, kollektivverkstader och utstallningsrum.

7.3 Fotografi

KLYS dr medvetet om att fotografi formellt sett inte ar ett eget verksamhetsomrade inom
kultursamverkansmodellen, men var medlemsorganisation Svenska Fotografers Forbund (SFF) vill till
Region Ostergétland férmedla féljande synpunkter pa kulturplaneremissen:

Enbart pa ett stille i Region Ostergdtlands kulturplan namns fotografi och d& som om ett omrade inom
bild- och form. Vad géller det regionala bild och form-verksamhetens uppdrag vill SFF understryka

13 VGR, pressmeddelande, <https://www.pressmachine.se/pressrelease/view/vastra-gotalandsregionen-
miljonsatsar-starker-mu-avtalet-26333>, hamtad 2022-02-25 ; Vastra Gotalandsregionen, Kulturplan 2020-
2023, s. 25.

14 Kulturdepartementet, Politik fér gestaltad livsmiljé, Prop. 2017/18:110, s. 61.
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fotografin som en viktig del av bild- och formomradet med sina unika férutsattningar, mojligheter och
behov.

Vi &r glada att lsa att Region Ostergdtland arbetar i 6verensstimmelse med MU-avtalet. Har vill vi
uppmarksamma att MU-avtalet ar tecknat mellan Kulturradet och tre organisationer: KRO, Svenska
Tecknare och oss pa SFF och galler dirmed dven fotografer. Samt att aven SFF har rekommendationer
kring arvorden och prissattning att tillga for regionens aktérer vid bestéllning och inkép av fotografi.
Offentliga aktorer &r stora bildkdpare och far inte fallera nar det kommer till att betala for sitt nyttjande
av fotografiska bilder och verk, vilket vi tyvarr allt for ofta blir varse om sker vid bestallningar och
upphandlingar av fotografiska tjanster. De yrkesverksamma kulturskaparna maste ges battre
arbetsvillkor och uppdragsgivare respektera upphovsratten samt ge rimlig och proportionerlig
ekonomisk ersattning for deras arbete, i enligt med de nya reglerna i upphovsrattslagstiftningen
gallande den digitala marknaden som implementerades 1/1 2023.

Manga fotografer arbetar idag med bade stillbild och rorligt och torde ddrmed aven aterfinnas i den
grupp som beskrivs i kulturplanen sektion om film. Vi benamner det inte film utan videoproduktion for
att tydliggora gransdragningen mot langfilm. En del fotografer arbetar bade med video/uppdragsfilm
och langfilm.

Vad géller den regionala biblioteksverksamheten och las- och litteraturframjande verksamheten sa vill vi
uppmarksamma regionen pa fotografiska bécker samt samtal om fotografiska bocker och fotografi pa
bibliotek — en genre som ofta hamnar i skymundan for 6vrig litteratur.

Géllande insatser for att 6ka laskunnigheten vill vi uppméarksamma regionen pa att den visuella
laskunnigheten &r likval viktig. Den visuella laskunnigheten ar generellt I3g bland unga och utvecklingen
av Al staller allt hogre krav pa att kritiskt kunna granska stillbild och rérlig bild.

Vi ser Region Ostergdtlands satsningar pa kulturella och kreativa branscher som mycket viktiga. |
utformningen av insatser inom detta omrade uppmuntrar vi starkt till ett ndra samrad med regionens
professionella, inkluderat yrkesfotografer. Fotografer ar en grupp som tyvarr ofta latt faller mellan olika
ansvar och insatser dven inom kulturella och kreativa branscher. Vi vill uppmarksamma regionen pa att
fotografer —ihop med designers, musiker och filmare — ar i mangt och mycket gig-ekonomins
foregangare. Men i takt med gig-ekonomins utveckling vixer en arbetsmarknad med samre villkor

fram. Digitaliseringen skapar en mangd nya méjligheter inom kulturlivet men har inte i nagon storre
utstrackning framjat fotografers (eller andra kulturskapares/ upphovspersoners) mojligheter att fa
skaligt betalt, snarare tvart om. Forutsattningarna maste bli battre att leva och verka utifran sitt kreativa
yrke.

Konkret ser vi att insatser i form av fler utstallningsplatser for fotografi, samtal kring fotografi, liksom
morkrum pa KKV-verkstader och studios att hyra for rimlig kostnad skulle bidra till battre forutsattningar
for fotografer verkandes i Region Ostergétland.

SFF uppmuntrar Region Ostergdtland se dver i vilken av de grupperingar som regionen har samrad med
som det finns kompetens eller representation inom fotografi. Det skulle vara ett lampligt forsta steg for
att 6ka kunskapen om fotografi och forstaelsen for behoven bland fotografer inom regionens
professionella kulturliv.
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7.4 Litteratur och biblioteksutveckling

Sveriges Forfattarférbund ar en facklig organisation for professionellt verksamma forfattare och
litterdra Oversattare. FOr narvarande har organisationen drygt 3 000 medlemmar. Den har funnits sedan
1893 och ser som sin uppgift att tillvarata och bevaka medlemmarnas juridiska, ekonomiska och ideella
intressen, men ocksa att skapa utrymme for brett och internationellt utbyte mellan forfattare och
Oversattare. Forfattarforbundet erbjuder dven radgivning for allmanheten. Medlem i organisationerna
KLYS, Copyswede, Bonus Copyright Access och ALIS.

Region Ostergdtlands remissversion av kulturplan fér 2024—27 har ett ambitidst anslag nar det géller
litteraturomradet. Planen lyfter fram centrala fragor om konstens egenvarde, konstnarlig frihet,
armléngds avstand och langsiktighet.

Regionens ska-satser innehaller konkreta insatser, som exempelvis att stodja ICORN och kommunernas
arbete med fristadsforfattare, att erbjuda residens och arbetsmajligheter, skapa infrastrukturer for att
tillgdngliggora litteratur, att arrangera seminarier och workshops och att stodja natverk mellan
professionella litterara utévare samt de organisationer som foretrader dessa.

Regionens tydliga stallningstagande i ovannamnda centrala fragor valkomnas, liksom de konkreta
insatser som presenteras under de tva forsta strategiska malen. Att regionen lyfter fram arbetet med
fristadsforfattare och stod till ICORN som prioriterat ar efterlangtat och viktigt.

Trots att planen lyfter fram konstens egenvarde har det tredje strategiska malet ett tydligt
aspektpolitiskt anslag, vilket gor att den skiljer sig fran de tva 6vriga. Litteraturens betydelse for
demokratin betonas ofta, men nar det galler exempelvis folkhalsa blir kopplingarna mer konstruerade.
Kulturella och kreativa branscher i form av “féretag som har kultur och kreativa processer som
affarsidé” ar inte heller okomplicerade omraden. Manga yrkesverksamma férfattare och oéversattare har
enskilda firmor, eftersom det kravs for att 6verhuvudtaget kunna vara verksamma, men identifierar sig
inte pa nagot satt som "féretag med kultur som affarsidé”.

Biblioteksutveckling i Ostergdtland presenteras som ansvarigt for litteraturen som kulturomrade. Om
man jamfor med ovriga kulturomraden behover litteraturen likstallas, garna med en egen verksamhet,
till exempel ett litteraturhus som kan fa lite av den betydelse och tyngd som institutionerna har for
andra kulturomraden, men absolut genom en hel tjanst for arbete med litteraturutveckling.

Planen saknar tydlig nulagesbeskrivning, vilket gér att mal som ”6kad spridning” och ”6kad kvalitet” blir
svara att vardera. Under rubriken Verksamheter presenteras till exempel Ostergétlands regionala
verksamheter som ”hdgkvalitativa”, som ”centrala aktdrer” och ”viktiga nav i Ostergétlands kulturliv”,
samtidigt som regionens ska-satser innehaller formuleringar om att skapa infrastrukturer, skapa
natverk, verksamhet och arbetstillfdllen. Ska-satserna kan da antingen lasas som pagaende uppdrag och
verksamhet for Biblioteksutveckling Ostergétland, eller som ambitioner infér kommande
kulturplanperiod.
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8 Sammanfattning

KLYS har ett blandat intryck av Region Ostergétlands forslag till ny kulturplan fér 2024-2027. Det finns
mycket som ar konstnarspolitiskt drivet och kompetent skrivet, men dokumentet har manga korthuggna
avsnitt. Det kdnns 6ver lag som att de korta texterna under de manga underrubrikerna kunde fyllts med
mer fakta — innehallsforteckningen borgar for mer dn vad som faktiskt ges lasaren.

KLYS vdlkomnar att regionen tydligt framhaller konstens egenvarde, konstnarerna/kulturskaparna och
armlangds avstandsprincipen mellan politiken och kulturlivets sakkunniga. Det ar ocksa bra hur
kulturskaparnas roll betonas i avsnittet om kulturella och kreativa naringar. Vi efterlyser dock att en del
sakfragor utvecklas mer i denna kulturplan; bl a om avtalsfragor fér kulturskapare inom fler omraden an
bild och form, och regionens arbete for att framja upphovsratt.

Intressant vore att veta hur Ostergdtlands kulturplan fér 2024-2027 skiljer sig fran féregdende
kulturplan — sakfragor som prioriterats eller tagits bort fran tidigare forslag.

Nar en flerdrig kulturplan &r sa strukturellt dvergripande som Ostergétlands borde nog dven arliga
verksamhets- och planeringsdokument behdva remitteras i sig, sa langt det vore mojligt, for att
kulturbranschen ska fa insyn och den demokratiska processen ska fungera tillfredsstallande.

KLYS vill slutligen tacka Region Ostergétland for att vi gavs tillfille att inkomma med dessa synpunkter
pa remissversionen av regionens kulturplan 2024-2027. Vi ser fram emot fortsatta samtal om kultur- och
konstnarspolitiska fragor, bdde med kulturférvaltningens tjanstepersoner och regionala politiker.

For KLYS,

Carl Liungman
Regionalpolitisk strateg
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