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KLYS regionala tendensrapport 2024

En konstnarspolitisk dversikt 6ver regionala kulturplaner i Sverige som galler perioden 2025-2028

Inom ramen for KLYS regionala samverkansarbete har KLYS under 2024 lamnat remissyttranden
over de fem regionala kulturplaner som remitterades under aret, och som borjar galla fran

1 januari 2025. Samtliga planer ar fyraariga och galler till och med 31 december 2028. Det ska
papekas att Region Halland denna gang har en kulturplan som ingar i en 6vergripande regional
kulturstrategi for perioden 2025-2032. Regionerna listas genomgéende i bokstavsordning i
denna rapport, vilken baseras pa analyser av foljande dokument:

e Region Gotlands kulturplan 2025-2028

e Hallands kulturplan 2025-2028

e Hallands kulturstrategi 2025-2032

e Region Kalmar lan — Kulturplan 2025-2028
e Kulturplan Kronoberg 2025-2028

e Regional kulturplan for Skdne 2025-2028

Denna rapport ar en 6versiktlig sammanstallning och analys, som utgéar fran bade KLYS remiss-
yttranden over kulturplanerna och de fardigremitterade, politiskt beslutade slutversionerna av
planerna. Avsikten ar att undersdka i vilken grad planerna lyfter kultur- och konstnérspolitiska’
karnfragor som ar centrala for KLYS; bland annat professionella kulturskapares villkor (som
upphovsréatt, avtal och ersattningsnivaer), det regionala samradsarbetet med professionella
kulturskapare och forutsattningarna for regionernas kulturella infrastruktur for professionella
kulturskapare.

| KLYS lasning av kulturplanerna undersoks framst de konstnarliga verksamhetsomraden som
KLYS medlemsorganisationer verkar inom, dvs. ord, ton, bild/form och scen/film. Planernas
avshitt om bland annat hemsléjd, kulturarv/kulturmiljo, arkivwverksamhet och
biblioteksverksamhet har enbart lasts kursivt och ingér i stort sett inte i denna rapport.

Rapportrubrikerna sammanfattas med beskrivningar av de tendenser vi kan avlasa utifran de
aktuella kulturplanernas sakfragor och prioriteringar. KLYS vill ocksa jamfora hur de olika
regionerna i sina kulturplaner hanterar de konstnérspolitiska sakfragorna, och dven undersoka
utvecklingen for vissa sakfragor genom att jamfora med tidigare ars tendenser. Rapporten ar
sammanstalld av KLYS regionalpolitiska strateg i samarbete med féretradare for regionala fragor
i KLYS medlemsorganisationer.

Stockholm den 18 februari 2025
Carl Liungman
Regionalpolitisk strateg, KLYS

| denna rapport anvands genomgaende begreppet konstnérspolitik i den breda bemarkelsen, dvs. gallande for samtliga konstomraden.
Konstnarspolitiken ar den politik som specifikt hanterar kulturskaparnas villkor och forutsattningarna att vara yrkesverksam inom sitt konstomrade,
medan kulturpolitik som begrepp ar generellt 6vergripande med i forsta hand ett medborgarperspektivsom bl a hanterar forutsattningarna i stort for
tillgadngen till konst och kultur i samhallet. Konstnarspolitiken ingdr som en specifik del i den 6vergripande kulturpolitiken.
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1 Overgripande om kulturplanen

1.1 Kulturplanens struktur och innehall

GOTLAND

Helhetsintrycket av Region Gotlands kulturplan for perioden 2025-2028 ar trots en del invandningar relativt
positivt i KLYS 6gon. Kulturplanen med tva skilda dokument (ett huvuddokument och en sa kallad
fordjupningsbilaga) gor att disposition och uppbyggnad blir rorigt for lasaren. Det som kallas ”Bilaga” borde
vara en sjalvklar del av en enhetlig regional kulturplan, eftersom all information bor vara sammansatt och
framsta som lika relevant for lasaren.

Regionen tycks i sin kulturplan blanda ihop det nationella kulturpolitiska sjalvstandighetsmalet med
deltagandemalet. Det blir bitvis otydligt om det handlar om yrkesverksamma eller amatérer. Professionella
kulturskapares villkor, mojligheter och behov hamnar delvis i skuggan av andra perspektiv pa kultur.
Regionens inriktningar och mal ar i alla fall ambitidsa och valformulerade, men sammantaget tror vi att det
kan bli svart att kunna genomfora allt under planperioden. De manga malen vacker fragor kring regionens
finansieringsmojligheter och resursfoérdelning.

Det ar en tydlig och bra beskrivning av regionens genomférandeprocess i planens avsnitt 5.

Avsnittet om begrepp och lagar i bilagan ar bra. Men sa viktigt att det borde std med i planen i stallet fér i en
bilaga. Dessutom ar nagra begreppsdefinitioner aningen otydligt formulerade.

Generellt: "Utmaningar och dnskad forflyttning" ar en bra, handlingsinriktad rubrik i planen.

HALLAND

Overgripande finns det mycket gott att sdga om Region Hallands kulturplan fér 2025-2028 samt
kulturstrategi for 2025-2032. Regionens och dess kommuners framatblickande tvarpolitiska och
konstnarspolitiska perspektiv vacker intresse. Det finns ett driv i upplagget, spraket och textinnehallet,
liksom att det lyser fram en kultur- och konstnarspolitiskt hog kompetens fran kulturférvaltningens sida.
Dock skulle det generellt ha varit 6nskvart med en stdrre tydlighet och mer valstrukturerad konkretion nar
det galler kulturplanens mal och syfte. Faktaspackade, redovisande avsnitt tenderar att bli rériga i sak.
Delar av kulturplanen ar allméant hallna och utvecklingsforslagen ofta svepande till sin karaktar. Det borde
ha formulerats tydligare om vad regionen ska gora konkret under planperioden, och vilken prioriterings-
ordning som ska gélla for insatser och resursfordelning till dessa. Det ar mycket information om olika
kulturverksamheter; textavsnitt som till delar kunde passa battre som informativa bilagor till en plan.

KLYS ser trots allt hogst positivt pa att Region Halland med bade strategin och planen framvisar en stark
konstnarspolitisk insikt och ambition genom att dels lyfta fram kulturskaparnas villkor pd manga stallen och
som en huvudprioritering, dels relativt utforligt g igenom de olika konstomradenas verksamheter och satta
ljuset pa kulturskaparna i sammanhangen.

KALMAR LAN

I KLYS 6gon ar Region Kalmar lans nya kulturplan for perioden 2025-2028 till storsta delen mycket utforlig
och valskriven, och med en stark konstnarspolitisk ambition. Dock blir det bitvis lite val ”pratigt” kring
kulturbegreppet och kulturens varde och plats i samhallet i stort. Vi finner det emellertid vardefullt med den
pedagogiska tonen i planen, och hur regionen redovisar en lattfattlig bild av vad en kulturplan och dess syfte
ar. Inledningen har en god ansats déar vi sarskilt uppskattar att de olika begreppen forklaras. Kulturella och
kreativa branscher ges stort utrymme, och har synliggors kulturskaparnas viktiga roll. Planens redogorelse
for lagar och riktlinjer pa kulturomradet ar tacksamt informativt for lasaren.

KRONOBERG

KLYS ser positivt pa Region Kronobergs revidering av sin kulturplan for perioden 2025-2028. Den &r tydligt
framatsyftande, valskriven och sakligt sett mycket foredomlig i innehallet. Emellertid kunde det generellt
varit mer konkretion i planen. Texten ar ofta valdigt allmant hallen, dven i utvecklingsforslagen. Vi hyser en
viss tveksamhet infor upplagget med tva skilda dokument (Nuladgesbeskrivning resp. “remissversion
kulturplan®), eftersom det inte blir helt latt for ldsaren att orientera sig i sakfragorna. Vi reagerar dven pa
tonen i texten — det blir aningen oklart vem regionen vander sig till med dessa tva dokument. Den del som
kallas kulturplan presenterar en pedagogiskt skriven del som dgnar mycket utrymme at att redogora for
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kultursamverkansmodellen i sig, vilket vacker fragor om regionens avsikter med en sa grundlig genomgang
av kulturpolitiska mekanismer — sarskilt dd modellen i sig nu ar sa pass etablerad efter relativt manga ar.

KLYS vill and& understryka att vi satter stort varde p4 att Kronoberg med denna kulturplan framvisar en stark
konstnarspolitisk ambition och lyfter kulturskaparnas villkor tydligt, samt relativt utforligt garigenom de
olika konstomradenas forutsattningar och utvecklingsmojligheter i regionen.

Det ar informativt skrivet om och hur dokumentet ar tankt att kopplas till &rliga handlingsplaner. Daremot
kunde det forklaras battre om hur de olika verksamhetsomradena som planen ar tankt att hantera kan skilja
sig 8t nar det galler handlingsplanerna, och i vilken grad yrkesverksamma kulturskapare ska kunna ha insyn i
framtagande och formuleringar av arliga planer.

SKANE

KLYS har over lag ett positivt intryck av Region Skanes kulturplan for 2025-2028, som dock ar férhallandevis
kortfattad. Vi vdalkomnar regionens generellt ambitidsa anslag gallande samverkan i kulturlivet, demokrati,
yttrandefrihet, konstnarlig frihet, utveckling av kulturell infrastruktur och kulturskapares arbetsvillkor.

Regionen skriver att den "vill starka samverkan pa bred front, inte bara utifrén hur de statliga medlen
fordelas. Darfor lyfter kulturplanen hela det regionala kulturpolitiska uppdraget.” | KLYS 6gon gor denna
breda ansats att den verksamhet som regionen ansvarar for, och som ges stdd via kultursamverkans-
modellen, till delar hamnar i skymundan och att kulturplanen kanns relativt svepande och otydlig for vissa
konstomraden. Den har planen blir mer av ett valformulerat visionsdokument dn en plan i ordets ratta
bemarkelse. Inledningsvis satts Skanes kulturplan i en kontext som en del av den regionala
utvecklingsstrategin, men KLYS saknar att planen lika tydligt i sakfragorna relaterar till regionens kulturliv
och kulturverksamheter.

Region Skanes kulturplan har ett upplagg med en disposition for verksamhetsomraden som skiljer sig fran
den gangse normen for regionala kulturplaner, vilket i viss man forsvarar lasningen av planen. Under
rubriken Verksamhetsomraden redogérs for bade kultursamverkansmodellens férordnings konkreta
verksamhetsomraden och sédant som &r, eller borde vara, kulturpolitiskt 6vergripande avsnitt for alla
omraden, som till exempel Kultur och hélsa och Kulturella och kreativa branscher. Det hade varit battre att
separat fran verksamhetsomradena formulera vissa @mnen som de 6vergripande @mnen de ar; dvs. ett slags
utgangspunkter for regionens arbete i stort, och redogora for verksamhetsomradena i
kultursamverkansmodellens forordning i en féljd i planen.

TENDENSER
FRAGA 1.1

Tendensen med kortare och mer strategiskt inriktade regionala kulturplaner, som vi sett de senaste
aren, fortsatter. Det ar tydligt att mallen for dessa planer har satt sig och att likriktningen darmed ar
storre, dven om vi ser att vissa regioner sticker ut formmassigt och i upplagget av innehall. Trenden ar
att regionerna i sina flerariga kulturplaners sakinnehall frangar det konkreta och hemfaller at ett
generellt mer visionéart och svepande tonfall i planerna.

Liksom manga av de senaste arens undersékta kulturplaner uppvisar arets planer dock ett generellt
storre konstnéarspolitiskt fokus &@n for bara nagra ar sedan. Kulturférvaltningarna framvisar en god
kompetens i fragor kring bland annat konstens egenvirde, konstnérlig frihet och armlangds
avstandsprincipen. Yttrandefrihet och demokratiaspekter pa kultur framhalls mera. Framjande av de
professionella kulturskaparnas villkor lyfts fram separat i planerna i hégre grad och d&ven mer konkret
kopplat till den regionala kulturutvecklingen och kulturella och kreativa branscher. Det sisthdmnda
far vasentligt storre textutrymme an forr.
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2 Dialogen med professionella kulturskapare

2.1 Hur beskrivs regionens samrad med professionella kulturskapare?

GOTLAND

Det ar positivt hur regionen i bilagan till sin kulturplan i ett eget avsnitt (”Kulturplanens framtagande”)
redogor for dialogarbetet som ligger till grund for framtagande av planen, liksom hur det forklaras en del om
vikten av uppfoljande dialoger om planen och strategin.

KLYS satter stort varde pa att Region Gotland sedan lédnge har en formaliserad konstomradesovergripande
referensgrupp for professionella kulturskapare som representerar sina konstomraden. Det borde dock ha
tydliggjorts battre i planen hur denna grupp arbetar i relation till regionen och vilka sakfrdgor som gruppen
frdmst hanterar gallande framtagandet av kulturplanen.

HALLAND

Det ar positivt hur regionen i sin kulturplan i ett eget avsnitt (”Strukturer for samverkan”) redogor for
dialogarbetet som ligger till grund for framtagande av planen, liksom hur det forklaras en del om vikten av
uppfoljande dialoger om planen och strategin.

KLYS satter stort varde pa att Region Halland sedan flera ar har ett formaliserat konstomradesovergripande
kulturskaparrad med yrkesverksamma kulturskapare som representerar sina konstomraden. Och det ar
tydligt for lasaren hur detta lyfts fram vali ett eget avsnitt med rubriken ”Samverkan med yrkesverksamma
kulturskapare”.

Vivalkomnar att regionen planerar att utveckla ett forum for kontinuerlig dialog och samrad med
civilsamhallets kulturorganisationer, och forutsatter att en sddan ny samradsgrupp kommer att samverka
med det befintliga kulturskaparradet, eftersom den kulturella infrastrukturen och arbetsmarknaden for
kultur i regioner och kommuner bygger pa just samverkan mellan kulturskapare, féreningsliv och
institutioner.

KALMAR LAN

KLYS finner det hogst positivt hur Region Kalmar lan i sin plan pa ett tydligt satt redogor for dialogarbetet
som ligger till grund for framtagandet av planen, liksom hur det forklaras en del om uppféljningen av planen.
Det ar foredomligt hur regionen framhaller dialog med kulturskapare sa har tydligt i ett avsnitt om Kulturella
och kreativa branscher, dar det betonas att kulturskapare ska kunna bo och verka i lanet:

”Ytterligare satsningar behover goras och dessa bor goras efter samrad med det professionella kulturlivet,
bland annat genom dialoger med det kulturskaparsamrad som initierats av Region Kalmar l&n.”

Vivalkomnar att regionen har inrattat ett sadant har formellt konstomradesovergripande kulturskaparrad,
men skulle 6nska en tydligare l6pande kommunikation med KLYS nar det galler vilka personer som valjs ut
att sitta i samradet, samt pa vilka grunder/mandat de deltar och representerar sina respektive
konstomraden. Flera andra regioner i landet med liknande samradsarbete har l6pande avstamningar med
KLYS och vara medlemsorganisationer om samradsarbetet och samradsdeltagarnas representativitet.

KRONOBERG

Det ar positivt hur Region Kronoberg i sin plan redogor for dialogarbetet som ligger till grund fér
framtagandet av planen, liksom hur det forklaras en del om vikten av dialoger i uppfoljningar av planen. |
planen framhalls att man under planperioden ”stéarker och breddar dialog- och samverkansformer med
professionella kulturskapare for att 6ka likvardigheten mellan konstomradena i Region Kronobergs
kulturskapardialoger”.

KLYS ser garna att Region Kronoberg pa sikt valjer att inratta ett formellt konstomradesovergripande
kulturskaparrdd med yrkesverksamma kulturskapare som representerar sina konstomraden.
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SKANE

Region Skane skriver i planen att: ”Kulturplanen ar en aktualisering av foregdende kulturplan och &r
framtagen i samverkan och samrad med Skanes kommuner, kulturliv och civilsamhalle [...]".

Vidare havdar regionen att: ”Nagra av kulturplanens verksamhetsomraden &r definierade av Region Skane i
dialog med kommunerna och kulturlivet.”

| samma avsnitt star det ocksa: ”Region Skanes roll &r att genom finansiellt stod, samverkan och dialog med
nyckelaktorer starka konstens och kulturens stallning i hela Skane [...]”

KLYS valkomnar att dialogarbete och samverkan framhalls i dessa skrivningar i dokumentet, men stéller sig
frdgande till planens brist pa ytterligare redovisning av det dialogarbete som planen grundar sig pa.

Eftersom Region Skane har pausat sin sarskilda konstomradesovergripande regionala referensgrupp for
kulturskapare undrar vi i vilken grad de professionella kulturskaparna inom samtliga konstomraden har fatt
komma till tals infor framtagandet av planen. Det gar inte att utldsa om konstomradena och de i Skane
yrkesverksamma kulturskaparna har behandlats jambordigt i regionens dialogarbete. KLYS efterlyser
atminstone i fotnoter eller i ndgon bilaga till planen redovisningar av dialogarbetet. Och allra helst ser vi att
Region Skane snarast aterinrattar ett formaliserat konstomradesovergripande och lopande aktivt samrad
med kulturskapare.

TENDENSER
FRAGA 2.1

En tendens &r att regionerna tycks bli generellt mer transparenta, utférligare och noggrannare med att
i sina kulturplaner redogora for dialogarbetet i stort, samt for dialogen med professionella
kulturskapare som gérs infor saval framtagande som uppféljning av kulturplanen.

Enligt gallande férordning? fér kultursamverkansmodellen ska regionerna infor framtagandet av sina
kulturplaner samrada med bland annat det professionella kulturlivet. KLYS ser helst att alla regioner
inrattar ett formaliserat konstomradesévergripande samrad med kulturskapare som lépande kan vara
aktivt bade i framtagandet och i de arliga uppfoljningarna av kulturplanerna. Som stod for inrattande
av dessa samrad hanvisas till KLYS samradsguide?, som anger hur samraden bér se ut enligt KLYS.

Av arets fem undersokta regioner ar det Gotland, Halland och Kalmar ldn som har dialogprocesser
med professionella kulturskapare enligt KLYS konstomradesoévergripande modell®. Region Skane har
sedan nagot ar tillbaka pausat sin sa kallade referensgrupp for det fria kulturlivet. Kronoberg har inte
heller ett sarskilt konstomradesovergripande samrad, men aviserar att regionen vill reformera sitt
dialogarbete och giarna har en dialog med KLYS om detta.

2187i Férordning (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet star det: ”Landstinget ansvarar for att den regionala
kulturplanen utarbetas i samverkan med lanets kommuner och efter samrdd med lanets professionella kulturliv och det civila samhallet.”

3KLYS samrédsguide finns att ladda ner via denna lank: https://klys.se/regional-kulturpolitik/

4 Regioner har en rad olika arbetsformer for att samrédda med kulturlivets aktorer; bl a stormoten, konstomréadesspecifika méten och
konstomradesovergripande méten, vilket ar det som KLYS foresprakar. Ungefar halften av de tjugo regioner som ingar i samverkansmodellen har den har
sortens formaliserade samrad med referensgrupper eller s k kulturskaparrad, framst med representanter fran KLYS medlemsorganisationer inom olika
konstarter. De konstomradesdvergripande samradsmotena arvoderas av forvaltningarna enligt KLYS arvodesrekommendationer. Métena hélls pa de
regionala kulturforvaltningarna generellt sett 1-3 ggr/ar. KLYS har tagit fram en s k samradsguide for kulturskapare och kulturférvaltningar m fl med
overgripande riktlinjer for samradsarbetet med det professionella kulturlivet.
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3 Konstnarspolitiska perspektiv i kulturplanen

3.1 Hur formuleras kulturplanens kulturpolitiska mal och prioriteringar?
Vilka ar de 6vergripande konstnéarspolitiska perspektiven?

GOTLAND

Region Gotlands kulturplan for 2025-2028 framhaller tre huvudinriktningar som omfattar tio mal som ska
utveckla kulturen pa Gotland. Malen ligger i linje med den regionala utvecklingsstrategin Vart Gotland 2040
och de nationella kulturpolitiska malen.

Region Gotlands tio mal for planperioden:
1. Strukturellt svaga omraden stéarks.
2. Flerverksamhetsanpassade lokaler ar tillgangliga.
3. Starkta forutsattningar for konstnarligt skapande, hog kvalitet och professionell utveckling.
4. Fler barn, unga och unga vuxna pa Gotland deltar i och skapar kultur.
5. Nya grupper nas av och engageras i kulturlivet.
6. Medskapande arbetssatt ar etablerade.
7. Kulturens roll for demokratiutveckling starks.
8. Ett strategiskt arbete inom gestaltad livsmiljo etableras.
9. Fdretaginom kulturella och kreativa branscher har goda mojligheter att utvecklas.
10. Kulturen bidrar till miljomassigt hallbar samhallsutveckling.

Regionens inriktningar och mal 4r ambitiosa och valformulerade, men som lasare far man en kansla av att
allt mojligt ska med, dvs. att det hela gransar till dverambitiost och i praktiken svart att genomfora allt under
planperioden. De manga malen vacker ocksa fragor om finansieringen och vilken resursfordelning som
maste goras. Vad far eventuellt stryka pa foten och vad kommer med sékerhet att genomforas?

Bra att regionen i avsnittet ”Vision och inriktningar” i inriktning 1 kopplar ett "Starkt och obundet kulturliv
med hog kvalitet" till det konkreta behovet av andamalsenliga lokaler.

Mal 1: Bra att regionen pekar ut och prioriterar att strava efter att strukturellt svaga omraden ska starkas.
Mal 3: KLYS valkomnar detta mal om starkta forutsattningar for konstnarligt skapande, hog kvalitet och
professionell utveckling. Regionen satter ljuset pa yrkesverksamma kulturskapare pa manga stallen i
planen. Framjande av kulturskapares villkor lyfts fram som nagot viktigt for kulturlivet i stort. Detta ar mycket
bra. Men regionen tycks blanda ihop sjalvstandighetsmalet och deltagandemalet pa ett lite olyckligt satt.
Det ar ibland otydligt om det som skrivs handlar om yrkesverksamma eller amatorer. Professionella
kulturskapares villkor, mojligheter och behov riskerar att dverskuggas av mer allmanna hobby- och
medborgarperspektiv pa kultur.

Mal 4: Bra att regionen namner fler mojligheter till kulturaktiviteter inom férskola och gymnasiet (trots att de
inte ar obligatoriska).

HALLAND

Hallands kulturstrategi och Hallands kulturplan uppvisar en god medvetenhet hos regionen om
konstnarspolitiska perspektiv bland de tre 6vergripande strategiska utvecklingsomradena med deras tva
prioriteringar vardera. | kulturplanen kompletteras dessutom mal och prioriteringar med ett antal mer
konkreta insatser.

1. Ettfritt konst- och kulturliv:
- Konstnarligt skapande med yttrandefriheten som grund.
- Halland i varlden och varlden i Halland.
2. Engagerande kulturliv for alla:
- Kultur av, med och fér barn och unga.
- Breddat och inkluderande deltagande.
3. Kultur som samhallskraft:
- Kulturdriven samhallsutveckling.
- Hallands handelserika historia.
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Region Halland ar i sin plan generellt valformulerad om kulturskapares villkor, men faktiskt framst med stora
penseldrag och inte sarskilt specificerande beskrivet om olika sorters avtal och ersattningar. Vi saknar mer
konkreta redogorelser for vad kulturskapares ekonomiska villkor handlar om i sak inom olika konstomraden.

KALMAR LAN

KLYS valkomnar Region Kalmar lans uttalade dvergripande ambition om att starka kulturskapares villkor.
Regionens kulturplan lyfter sarskilt fram fyra kulturpolitiska prioriteringar som ska utvecklas och dar arbetet
forutsatter en bredd i samverkan:

e  Kulturihelalanet med bredd och spets

e Barns ratt till kultur

e  Starka kulturskaparnas villkor

e  Framja kulturens roll for regional hallbar samhallsutveckling

Med "kultur i hela lanet med bredd och spets” menas bland annat att det ar viktigt att de regionala
kulturverksamheterna pa olika satt tillgangliggor sitt utbud. Det ska erbjudas ett professionellt och varierat
utbud som gor det mojligt for lansborna att bade ta del av och utéva eget skapande inom det lokala
kulturlivet.

KRONOBERG

Kronobergs kulturplan innehaller manga positivt laddade formuleringar som till exempel: “Region
Kronobergs vision ar ett gott livi ett livskraftigt Kronoberg. Det ska vara attraktivt att bo, arbeta och leva har.
Kultur och bildning bidrar till visionen genom att skapa ett dynamiskt, 6ppet och demokratiskt Kronoberg.”

Regionen utgar i sin kulturplan pedagogiskt klart och tydligt fran de formuleringar som ligger till grund for
kultursamverkansmodellen och de nationella kulturpolitiska malen. Bland annat konstaterar regionen att:
”Kulturplan Kronoberg 2025-2028 tar sin utgangspunkt i de nationella mal som riksdagen beslutat om;
kulturpolitikens sjalvstandighetsmal, deltagandemal och samhéllsmal.” For att uppna dessa langsiktiga mal
har Region Kronoberg faststallt sex stycken prioriteringar for planperioden.

KLYS ser mycket positivt pa att kulturskaparnas villkor lyfts fram bland planperiodens prioriteringar, men vi
staller oss fragande till vem som i praktiken ska ta huvud- respektive delansvar for att goda forutsattningar
skapas.

Kronobergs kulturplan visar pa valdigt goda konstnarspolitiska ambitioner. Kulturskapares villkor framhavs
tydligare an i manga andra regioners planer. Det ar kompetent skrivet om att kulturskapare behover skaliga
villkor for att kunna verka professionellt. Region Kronoberg har en forstaelse for att ett livskraftigt kulturliv
bygger pa att kulturskapare kan utveckla sina konstnarskap och verka under rimliga arbetsvillkor, samt att
manga kulturskapare ar egenforetagare och en del av det lokala och regionala naringslivet. Vi hade dock
garna sett an mer konkreta skrivningar i planen om vad regionen avser att gora i sak nar det galler den fria
konsten/den konstnarliga friheten, till exempel mojligheten for kulturskapare i det fria kulturlivet att skapa
egna regionala projekt via projektbidrag. Regionen skulle i sin plan behdva visa mer pa forstaelse for hur
kulturskapares yrkesvagar kan stimuleras, som exempelvis att g pa folkhdgskola till att jobba pa institution.

SKANE

Region Skéanes kulturplan vilar pa tre barande principer som ar utgangspunkter for hela det regionala
kulturpolitiska uppdraget: kulturens egenvarde, kulturens demokratiska grund och kulturens kraft i
samhallsbygget. Tillsammans med de regionala och nationella kulturpolitiska méalen utgor principerna ett
fundament for det langsiktiga utvecklingsarbetet i Skane. KLYS finner det utmarkt att regionen lyfter fram
dessa principer tidigt i kulturplanen och att det tydligt star att principen om armlangds avstand ska
uppratthallas.

Regional kulturplan fér Skéne 2025-2028 pekar ut fyra prioriterade utvecklingsomraden och papekar att
”gyftet med de tvargdende utvecklingsomradena &r att framja 6kad samverkan for att méta ett alltmer
komplext och diversifierat samhalle”. Omradena har rubrikerna:

o Konstnarligt skapande
o Delaktighet och medskapande
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e  Kulturens rum och platser
e Barns och ungas ratt till kultur

KLYS ser mycket positivt pa att Region Skane i sin plan framhaller vikten av god tillgang till fysisk
infrastruktur med en bredd av lokaler som en viktig forutsattning i det konstnarliga skapandet. Malet att
forbattra villkoren for konstnarligt skapande for alla oavsett funktionsférmaga valkomnas varmt.

Region Skanes kulturplan visar pd mycket goda konstnarspolitiska ambitioner genom att lyfta det
konstnarliga skapandet som ett sarskilt utvecklingsomrade. | avsnittet framhalls vikten av att skapa
utrymme for professionella kulturskapare att etablera sig och mojligheten till produktion i hela Skane. Det
finns en forstaelse for att kulturskapare behoéver adekvata ekonomiska och sociala villkor for att kunna verka
professionellt:

”Region Skane ska vara en forebild genom att ge goda forutsattningar for professionellt konstnarligt
skapande. [...] Fria och sjalvstandiga konstnarer och kulturskapare fran alla delar av samhallet ar en
forutsattning for ett demokratiskt kulturliv”.

| avsnittet betonas bland annat att det behovs tillgang till fysisk infrastruktur i form av till exempel
utstallningslokaler, ateljéer, kollektivverkstader, med mera. | samma avsnitts sista stycke skriver regionen:

”Genom att starka kulturskaparnas villkor skapas forutsattningar for konstnarlig frihet och kvalitet. [...] Som
offentlig aktor verkar Region Skéane for att rekommenderade ersattningar och arvoden till konstnarer och
kulturutovare foljs och bidrar till att konstnéarer och kulturutovare far tillgang till aktuell kunskap inom
omradet upphovsratt.”

TENDENSER
FRAGA 3.1

Det mérks att de flesta kulturplanerna har blivit mer 6versiktliga och strategiskt upplagda pa senare
ar. Grundstrukturerna fér innehallet utgar fran de nationella kulturpolitiska malen;
sjalvstandighetsmalet, delaktighetsmalet och samhallsmalet. Begreppet ”kulturell infrastruktur”
forekommer ordagrant ofta i planerna nufértiden och kulturskaparna namns i mycket hégre grad an
forr i olika avsnitt lite varstans i planerna. | kulturplanernas forord och introduktioner patalas mer én
forr att kulturskaparna har en viktig roll i regionens kulturliv.

Liksom de tendenser vi sett i de senaste arens undersokta kulturplaner ser vi dven bland arets planer
att regionerna har ett generellt starkare konstnéarspolitiskt anslag; att planerna mer konkret i egnha
avsnitt lyfter de professionella kulturskaparnas villkor, armléngds avstandsprincipen, konstnarlig
frihet m m som sarskilda prioriterade omraden bland évergripande kulturpolitiska mal, strategier och
utvecklingsomraden (se vidare i avsnitt 3.2 nedan). Men en paradox i detta 6kade konstnéarspolitiska
innehalli planerna ar att regionerna tenderar att utelamna skrivningar om olika sorters avtal och
ersattningar till kulturskapare. Exempelvis togs MU-avtalet inom bild- och formomradet férr om aren
upp som regel i kulturplanerna - det gors inte alltid idag.
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3.2Vad ségs i kulturplanen om konstens egenvérde, principen om armléangds avstand,
konstnarlig frihet, yttrandefrihet, kulturell mangfald samt konstnarlig kvalitet?

GOTLAND

Begreppet kulturens egenvérde understryks i Gotlands kulturplan, dock bara i en enda skrivning i ett avsnitt.
Begreppet konstnarlig frihet lyfts i kulturplanen kopplat till regionens vision och inriktning 1: ”Den
konstnarliga friheten respekteras och varnas, bland annat genom principen om armlangds avstand.”
Regionen skriver vidare: ”Att sla vakt om konstens frihet och kulturskaparnas sjalvstandighet ar en
grundforutsattning for kulturens utveckling.” Yttrandefriheten namns pa flera stallen i planen och kulturen
framhalls som en grundférutsattning for den — detta ar mycket tydligt och bra gjort.

KLYS valkomnar att regionen vid sidan av yttrandefriheten konkret framhaller vikten av konstnarlig frihet for
kulturskapare. Planens skrivning om armlangds avstandsprincipen ar kortfattad men féredomligt tydlig. Den
garilinje med vad Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021.

Vikten av att framja kulturell mangfald ar inte sarskilt synliggjord i Gotlands kulturplan, men vi valkomnar
ambitionen som i korta ordalag lyfts under ”Inriktning 1” i ”Mal 3 Starkta forutsattningar for konstnarligt
skapande, hog kvalitet och professionell utveckling” om att uppratthalla kulturell mangfald i regionen: "En
mangfald av konst- och kulturuttryck stimuleras éver hela Gotland.”

Begreppet ”hog kvalitet” aterkommer pa flera stallen i Gotlands kulturplan, framfor allt i inriktningar och
mal. Det ar positivt hur regionen understryker vikten av konstnarlig kvalitet, dock kan skrivningar som tydligt
definierar om saken galler professionell kultur eller kulturskapare i sig sjalvt ofta racka for att borga for
kvalitet.

HALLAND

Begreppet kulturens egenvéarde forekommer en gang i avsnittet om konstnérlig frihet i bade strategin och
kulturplanen. Det framhalls bra i respektive avsnitt (som ar identiska), men begreppet kunde nog gott ha
patalats pa nagra fler stallen i dokumenten for att betona vikten av det.

En prioritering inom ett av Region Hallands utvecklingsomraden ar ”Konstnarligt skapande med
yttrandefriheten som grund”. KLYS valkomnar att yttrandefrihet lyfts fram mycket i bade strategi och plan
och kopplas till kulturskapares villkor, men kanske borde regionen anvanda sig av begreppet konstnérlig
frihet i storre utstrackning i dessa dokument, eftersom yttrandefrihet &r ndgot annat &n just konstnarlig
frihet, &ven om dessa kan ga hand i hand i manga avseenden.

Region Halland har i sina dokument valformulerade papekanden om vikten av konstnarlig frihet och
yttrandefrihet i kulturlivet och for kulturskaparna. Det finns en stor tydlighet i bade strategin och planen nar
det galler armlangds avstandsprincipen, som gar i linje med vad Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin
rapport frdn 2021 néar det galler rekommendationer om konstnarlig frinet. Region Halland formulerar det s&
har:

”Det innebar att fortroendevalda utifran sitt demokratiska uppdrag beslutar om ramar och offentliga
resurser till kultur men avhaller sig fran styrning som riskerar att paverka konstnarligt innehall och
kulturskapares yttrandefrihet.”

I Hallands kulturplan finns det konstomradesdvergripande skrivningar om att arbeta for att framja kulturell
mangfald. Vi valkomnar att Unescos mangfaldskonvention® namns.

Det ar positivt hur regionen namner begreppet konstnarlig kvalitet pa nagra stallen i bade strategi och plan,
och att man pé olika vis har ett framjandearbete for kvalitet i kulturlivet och kulturskapandet.

S http://u4614432.fsdata.se/wp-content/uploads/2013/09/Unescos-konvention-om-skydd-f%C3%B6r-och-fr%eC3%A4mjande-av-m%C3%A5ngfalden-

av-kulturyttringar.pdf
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KALMAR LAN

I Region Kalmar lans kulturplan anvands begreppet kulturens egenvéarde. KLYS valkomnar att egenvardet
betonas p3a ett tydligt vis i flera skrivningar. Konstnarlig frihet ges ett eget rubricerat avsnitt i planen och
yttrandefrihet lyfts fram och kopplas till kulturskapares villkor.

Vikten av att f6lja principen om armléngds avsténd péatalas foredomligt i Region Kalmar lans kulturplan.
KLYS valkomnar regionens sakliga tydlighet om vad principen konkret handlar om. Det gar i linje med vad
Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin rapport frdn 2021.

Region Kalmar lan betonar kulturell mangfald, dvs. tillgangen till ett brett och varierat kulturutbud, genom en
rad olika skrivningar i denna kulturplan. Vi valkomnar att Unescos mangfaldskonvention namns.

Ordet kvalitet forekommer pa en rad stallen i planen, men begreppet konstnérlig kvalitet omnamns inte.
KLYS noterar att bland avsnitten om de olika konstomradena &r det endast for dans som vikten av ”hog
kvalitet” framhalls. | musikavsnittet ndmns ocksa kvalitetsbegreppet.

KRONOBERG

Begreppet kulturens egenvéarde forekommer och understryks pa flera stéllen i Kronobergs kulturplan. Bade
konstnarlig frihet och yttrandefrihet lyfts fram vali planen och kopplas tydligt till kulturskapares villkor.
Regionen redogor valformulerat for ”att yttrandefrihet och konstnéarlig frihet ar viktiga utgdngspunkter for
demokrati”.

Region Kronoberg Llat 2023 gora en extern utredning av hur principen om armlangds avstand tillampas internt
i organisationen. Detta visar pa en vilja att ta frdgan om armlangds avstand och det egna ansvaret och
agerandet i fragan pa stort allvar. Vikten av att folja principen patalas och beskrivs féredomligt tydligt i
planen, och i linje med vad Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021.

Region Kronoberg betonar tydligt vikten av tillgdngen till ett brett och varierat kulturutbud genom en rad olika
skrivningar i denna kulturplan. Vi valkomnar att Unescos mangfaldskonvention namns.

Ordet kvalitet och begreppet konstnaérlig kvalitet namns pa en rad stéllen i planen liksom i
nulagesbeskrivningen.

SKANE

| Region Skanes kulturplan anvands begreppet kulturens egenvérde, vilket ocksa presenteras som en av tre
barande principer som ar utgdngspunkterna for regionens kulturpolitik. KLYS valkomnar den karnfulla
redogorelsen i avsnittet om konstnarligt skapande, och hur bdde “konstens frihet” och armlangds
avstandsprincipen lyfts fram i avsnittet. Det &r positivt att regionen patalar kopplingen mellan konstnérlig
frihet och goda villkor fér kulturskapare. Sarskilt vardefull &r regionens skrivning: ”Aven nér kulturen
utmanar, provocerar och kritiserar maste dess frihet alltid forsvaras.”

Yttrandefrihet framhalls val i Skanes kulturplan pa flera stéllen, inte minst i ett av regionens kulturpolitiska
mal.

Vikten av att folja principen om armléngds avstand patalas foredomligt tydligt i planen. KLYS valkomnar
regionens sakliga tydlighet om vad principen konkret handlar om. Det gér i linje med vad Myndigheten for
Kulturanalys skriver i sin rapport fran 2021.

Det ar bra hur regionen konstaterar att: "Mangfalden i kulturutbudet och variationsrikedomen i
kulturlandskapet ar regionens signum.” Regionen beskriver sina kulturpolitiska mal och havdar att man ska
verka for ”att fler barn, unga och vuxna oavsett individuella och geografiska forutsattningar ska ha tillgang till
ett brett och varierat utbud och en mangfald av berattelser”.

KLYS vardesatter att regionen sarskilt betonar tillgdngen till ett brett och varierat kulturutbud, bade konkret i
ett kulturpolitiskt mal, och genom en rad olika skrivningar i denna kulturplan. Dock kunde det gjorts en
tydligare forklaring av begreppet kulturell mangfald i sig, och det kunde ha namnts i planen om och hur
Skane pa regional niva implementerar Unescos mangfaldskonvention.
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Ett av Region Skanes kulturpolitiska mal ar att “verka for ett starkt konst- och kulturutbud av hog kvalitet”.
Ordet kvalitet forekommer pd manga stallen i planen, men begreppet konstnérlig kvalitet, omnamns enbart i
avsnittet om scenkonst och musik.

TENDENSER
FRAGA 3.2

Ingen av regionernas kulturplaner som belyses i denna rapport uteldmnar principen om armléangds
avstand. Formuleringarna om principen gar i linje med vad Myndigheten for Kulturanalys skriver i sin
rapport fran 2021 nar det giller rekommendationer om konstnarlig frihet och att pa regional och
kommunal niva i storre utstrackning anvanda sig av externa sakkunniga pa kulturomradet i
beddmningsprocesser for vilken konst som ska fa st6d.® Fortfarande &r det dock fa regioner som
papekar att principen ocksa bor gilla for tidnstepersoner, och inte bara for politiker. Vikten av
konstnarlig sakkunskap i konstnarliga beslut betonas av vissa regioner. KLYS noterar ocksa att
regionerna over lag knappast skriver nagot om hur principen anvands, utan mest allmant hallet
konstaterar att den ar viktig att folja.

Begrepp som konstens egenvérde, konstnérlig frihet och yttrandefrihet forekommer idag i de flesta
regionala kulturplaner, ofta i egna rubricerade avsnitt och som prioriterade utvecklingsomraden, samt
kopplat till overgripande demokratiaspekter for regional utveckling. Skrivningar om yttrandefrihet och
demokratiaspekter pa kultur tenderar att ges stérre utrymme i planerna an forr om aren. | nagra planer
anas en sammanblandning av innebdrderna av begreppen yttrandefrihet och konstnarlig frihet.

Viktiga aspektpolitiska fragor, som tyvarr fa kulturplaner tar upp och dn mindre ger svar kring, ar hur
regionerna avser att arbeta under planperioden for att ovillkorligen halla fast vid kulturens egenvirde
och upprétthalla konstnérlig frihet i regionalt tvarpolitiskt utvecklingsarbete med sadant som kultur
och hilsa, hallbarhet i kulturlivet, implementering av Agenda 2030 och utveckling av kulturella och
kreativa branscher kopplat till nadringsliv och besdksnéring.

Skrivningar om konstnérlig kvalitet forekommer ofta i de regionala kulturplanerna nufértiden. Det
betonas i aterkommande skrivningar i vissa planer ocksa att det ar viktigt att framja kultur av just hég
kvalitet. Kvalitetsbegreppet lyfts fram pa olika vis och i varierande grad i de olika regionerna. Inom
vissa konstomraden (bland annat musik) patalas kvalitetsbegreppet oftare an inom andra. Manga
framhaller att kvalitet ar nagot grundlaggande for det regionala kulturutvecklingsarbetet, och i vissa
planer ar det till och med utpekat som en formell strategisk princip for regionen. Daremot talas det
sdllan om konstnaérlig fornyelse i kulturplanerna. Inte heller ordet nyskapande forekommer sarskilt
mycket, vilket det gjorde ofta férr om aren i dessa planer.

5S4 fri &r konsten - Den kulturpolitiska styrningens p&verkan pé den konstnérliga friheten, MYKA, Rapport 2021:1, s 17, 235-236; den tredje
rekommendationspunkten
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3.3 Hur beskrivs professionella kulturskapares villkor konkret i kulturplanen?
Lyfts avtal och ersattningsnivaer for kulturskapare? Lyfts kulturskapares arbetsmiljo?
Namns upphovsratten och Al? Andra konstnérliga sakfragor?

GOTLAND

Region Gotland framhaller kulturskaparna val, men hade i remissversionen av planen bristfalliga
redogorelser for vad kulturskapares ekonomiska villkor handlar om i sak nar det galler olika sorters avtal och
ersattningsnivaer. Dock har regionen kompletterat slutversionen av planen med en del skrivningar om
ersattningar och avtal, samt upphovsratt. Artificiell intelligens (Al) ndmns enbart i forbigdende i
kulturplanens fordjupningsdel inom musikomradet, samt i regionens handlingsplan kopplat till
kompetensutveckling inom KKB-sektorn.

| kulturplanens bilaga star det allman information om ”Lag (1960:729) om upphovsréatt till litterdra och
konstnarliga verk”. | dvrigt lyfts inte upphovsratten éverhuvudtaget i ndgra av dokumenten.

Region Gotlands kulturplan saknar skrivningar om vikten av en god arbetsmiljo for kulturskapare.

HALLAND

Region Halland konstaterar i sin kulturplan att ”kulturskapandet har relativt svaga ekonomiska villkor”.
Regionen ar generellt valformulerad om kulturskapares villkor, men faktiskt framst med st6rre penseldrag
och i sakinte sarskilt specificerande om olika sorters avtal och ersattningar. Daremot lyfts upphovsratten
for kulturskapare fram pa ett tydligt satt, och Al-fragan kopplad till 6kad digitalisering belyses bra, om an
kortfattat.

Det finns en skrivning i kulturplanen om vikten av en trygg arbetsmilj6 for kulturskapare. Det finns ocksa ett
tydligt pdpekande om att kulturpolitiken ska verka mot alla former av hot och trakasserier mot
kulturskapare. Fragan ar bara hur regionen avser att jobba i sak for detta under planperioden?

KALMAR LAN

Regionen ar valformulerad om kulturskapares villkor, men nog kunde det finnas mer konkreta redogdérelser
for vad kulturskapares ekonomiska villkor handlar om i sak. Det framstar som innehallsligt obalanserat i en
konstomradesoévergripande kulturplan att MU-avtalet ndmns, medan avtal géllande 6vriga konstomraden
inte alls patalas i samma utstrackning.

Region Kalmar lan lyfter fram och redogor for upphovsrattslagstiftning i avsnittet ”Lagar, férordningar och
ansvar inom kulturomradet”. Det saknas dock skarpa formuleringar om att varna upphovsratt for
kulturskapare i regionen. Digitalisering och upphovsratt tas upp sé hari planen:

”Digitaliseringen ar en av de samhallsférandringar som paverkat villkoren for kulturskapare mest de senaste
aren. Den har inneburit nya mojligheter att utveckla de konstnarliga uttrycken och né ut med sitt skapande
langt utanfor lanets granser, men den digitala utvecklingen har aven gett upphov till utmaningar i form av till
exempel upphovsrattsliga fragor.”

Al-frdgans utmaningar pa kultur- och mediaomradena lyfts fram, om &n kortfattat, i Region Kalmars
kulturplan.

Kulturplanen saknar helt ndgra skrivningar om kulturskapares arbetsmiljo.

KRONOBERG

Regionen ar valformulerad om den dvergripande avsikten att frimja kulturskapares villkor, men det saknas
mer konkreta redogorelser for vad kulturskapares ekonomiska villkor handlar om i sak. Det konstateras helt
enkelt foljande: ”Som offentlig organisation och uppdragsgivare ska vi agera forebildligt nar det galler
upphovsratt, avtalsrekommendationer och folja branschpraxis inom respektive konstomrade.”

Det ar anmarkningsvart att en pa det stora hela sé valskriven kulturplan inte ens namner grundlaggande
nationella riktlinjer eller policys i kulturpolitiken, som exempelvis just MU-avtalet for bild och form-omradet.
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Region Kronobergs kulturplan saknar narmare redogorelser for upphovsratten pa kulturomradet, samt
saknar skrivningar om Al-frdgan.

Regionen patalar vikten av en god arbetsmiljo for kulturskapare, men det blir bara en generellt
konstaterande mening. Dock gors ett tydligt och bra papekande om utmaningarna med att forebygga hot
och hat mot kulturskapare.

SKANE Region Skane framhaller i sin kulturplan att man ”verkar for att ersattningar och arvoden till professionella
konstnarer och kulturskapare foljs enligt branschpraxis och rddande avtal.” Det ar tydligt i planen kring
framjandet av kulturskapares villkor, men det saknas skrivningar om hur regionen férhaller sig till gallande
kollektivavtal eller andra avtal, s& som MU-avtalet.
| flera skrivningar i planen tar regionen upp upphovsrattsliga fragor for kulturskapare och konstnarer. Al-
fragan papekas som utmanande kopplat till kulturskapare och upphovsratt.

Region Skanes kulturplan saknar nagra skrivningar om kulturskapares arbetsmiljo.
TENDENSER Mer specifikt vad professionella kulturskapares villkor omfattar i sak belyses i olika grad i samtliga
FRAGA 3.3 undersokta kulturplaner, och i manga av planerna i sarskilda avsnitt ofta med begreppet

”professionella kulturskapare” i avsnittsrubriken. KLYS ndmns i en del kulturplaner kopplat till
skrivningar om att folja arvodesrekommendationer m m.

Samtliga regionala kulturférvaltningar visar pa en generellt god kunskap om yrkesvillkoren inom
kulturlivet. Jamfort med fér bara nagra ar sedan lyfts arvoden, avtalsfragor och upphovsritt fram som
regel idag. Vi ser emellertid nagra kulturplaner som ar bristfilliga och samre dn andra kring dessa
fragor, medan nagra regioner framvisar en tydlighet och noggrannhet i sakfragorna som ar hégst
foredomlig.

Just upphovsriatten tycks som amne vara generellt svarhanterligt hos regionerna. Det patalas i en del
kulturplaner att digitaliseringen skapar utmaningar fér upphovsratten och att regionen avser att ”6ka
kunskapen” i saken under planperioden. Sarskilda utmaningar for kulturen med utvecklingen av
artificiell intelligens (Al) tas upp kortfattat i ndgra av planerna, men det mérks att Al-omradet inte har
problematiserats och getts nagot utrymme att tala om i de undersokta planerna.

Skrivningar om kulturskapares arbetsmiljo ar bristfalliga eller saknas i de flesta av kulturplanerna.
Dock har det under de senaste aren blivit vanligare att arbetsmiljé 6verhuvudtaget namns i planerna,
vilket inte var fallet forr. Nagra regioner patalar sarskilt utmaningarna med att férebygga hot och hat
mot kulturskapare.
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3.4 Hur beskrivs insatser for regionens kulturella infrastruktur kopplat till professionella
kulturskapare? Exempelvis sadant som konstnéarsresidens och kompetensutveckling.

GOTLAND

Ordet "kompetensutveckling” lyfts fram pa flera stallen i Gotlands kulturplan. | regionens handlingsplan
listas flera insatser som avses goras under planperioden for att framja kompetensutveckling specifikt for
professionella kulturskapare, bland annat specifikt kopplat till kulturella och kreativa branscher.

Nar det galler att kartlagga olika konstomradens yrkesverksamma eller fortbildningsbehov star det inget i
Gotlands plan om detta. Regionen havdar dock att de ar pa gadng, men att det finns begransade resurser att
tillga for arbetet.

Det saknas i planen samlade skrivhingar om konstnarlig residensverksamhet pa Gotland inom olika
konstomraden. Residens namns kort inom musiken och litteraturen, men inte inom fler konstomraden.

HALLAND

Kompetensutveckling for kulturskapare péatalas i Hallands kulturplans avsnitt om internationella perspektiv,
och fortbildning namns inom omradena bild och form respektive film. Men pa det stora hela skrivs det inte
mycket om nagra andra planerade insatser géllande fortbildning for yrkesverksamma i kulturlivet.

| Hallands kulturplan framhalls en regional kartlaggning pa kulturomradet ”for att mojliggora mer effektivt
bruk av kompetenser och resurser i Halland”.

Region Halland lyfter fram residensverksamheter relativt mycket i sin kulturplan. Det framhalls i ett eget
rubricerat avsnitt. Art Inside Out ar ett nationellt sett unikt regionalt residensarbete som har stor betydelse.

KALMAR LAN

Kunskapshojande insatser och kompetensutveckling for professionella kulturskapare patalas pa flera
stallen och jamforelsevis ingdende i Kalmar lans kulturplan.

| planen saknas det dock négra skrivningar om kartlaggning av kulturskaparna och deras forutsattningar.
Om konstnarlig residensverksamhet star det bland annat i planen: ”I Kalmar lan finns ett flertal satsningar

for att stérka och mojliggora for kulturskapare att bo och verka i lanet. Kulturinkubatorer sdsom Kreativa
Oland och Talentcoach, residensverksamhet inom flertal olika kulturyttringar och stipendier.”

KRONOBERG

Kompetensutveckling for professionella kulturskapare i Region Kronoberg patalas i nulagesbeskrivningen
och i kulturplanen. Men pé det stora hela &r det tunti &mnet i denna plan.

| Kronobergs kulturplan saknas det skrivhingar om kartlaggning av kulturskaparna och deras forutsattningar.

I nuldgesbeskrivningen lyfts konstnarliga residensverksamheter fram relativt mycket, men Region Kronoberg
presenterar inte nagra utvecklingsforslag for residens for planperioden.

SKANE

En av Region Skanes avsiktspunkter for planperioden under rubriken Konstnarligt skapande ar ”att framja
erfarenhetsutbyte och kunskapsutveckling for verksamma konstnarer”.

Kompetensutveckling for kulturskapare inom ordomradet patalas i avsnittet om litteratur och serier.

Det tycks dock helt saknas nagra skrivningar for de 6vriga konstomradena om hur regionen vill arbeta med
fortbildande insatser for professionella kulturskapare.

| Skanes kulturplan saknar vi ocksa skrivningar om kartlaggning av kulturskaparna och deras forutsattningar.

Region Skéane satter ljuset pa konstnarliga residens framst gallande omradena scenkonst och musik. | 6vrigt
héavdas i planen att: "Tillgang till fysisk infrastruktur i form av [...] residensplatser samt kluster och
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innovationsmiljoer ar en viktig forutsattning for bredd i det konstnarliga skapandet.” Det saknas
residensutveckling i de avsiktspunkter som presenteras i en lista i kulturplanen.

TENDENSER
FRAGA 3.4

Aven om Gotland, Kalmar lian och Skane sticker ut positivt i saken skrivs det pa det stora hela ganska
sparsmakat i regionernas kulturplaner om kompetensutveckling fér professionella kulturskapare
samt konstnarlig residensverksamhet. Det gar att utldsa en viss tendens i att amnet residens framst
framhalls inom vissa konstomraden, medan det &r mindre framhallet inom andra. Det saknas i de
flesta planerna nagra konstomradesoévergripande skrivningar om att utveckla konstnéarliga residens.

I sina kulturplaner skriver regionerna aningen mer an férr om satsningar pa kompetenshéjande
insatser for professionella kulturskapare, men fortfarande ar det vissa regioner som knappt ens
namner nagot om detta &mne i sin plan. Det saknas 6ver lag egna avsnitt i kulturplanerna om
kompetensutvecklingsfragor, och skrivningarna féorekommer sporadiskt i olika andra avsnitt i planerna
utan nagot fokuserat grepp i sak.

Nar det galler att kartlagga olika konstomradens yrkesverksamma eller fortbildningsbehov ar det
faktiskt enbart Region Halland som skriver ndgot om saken i sin plan. Ovriga regioner nimner det inte
alls. Gotland har informerat KLYS om att de avser att arbeta med kartldggningar nar resurser ges.

3.6 Vad skrivs i kulturplanen om kulturella och kreativa branscher (KKB)?

GOTLAND

Region Gotland understryker i amnesspecifika avsnitt i sin kulturplan hur viktiga de kulturella och kreativa
branscherna (KKB) ar for bade kulturlivet, kulturskaparna och samhallsutvecklingen. Parallellt med
kulturplanen tog Region Gotland fram en sarskild handlingsplan specifikt for KKB-omradet, vilken var ute pa
en separat remissrunda som inte kom till KLYS kdnnedom. Detta faktum har gjort det svart for KLYS att
konkret kommentera regionens insatser inom KKB kopplat till kulturplanen, och i denna rapport.

Regionens referensgrupp for kulturskapare har enligt uppgift engagerats i framtagandet av KKB-
handlingsplanen. KLYS kommer att f& anledning att aterkomma langre fram om denna plans
implementering.

HALLAND

Region Halland betonar i sin kulturplan och -strategi hur viktiga de kulturella och kreativa branscherna (KKB)
ar for bade kulturlivet, kulturskaparna och samhallsutvecklingen, samt for att utveckla samverkan mellan
olika politikomraden i regionen.

| Hallands kulturplans strategiska utvecklingsomrade ”Kultur som samhallskraft” framhalls som en av de
prioriterade insatserna en starkt samverkan for kulturella och kreativa branscher i Halland. Samarbetet
mellan kultur och naringsliv i Halland ska utvecklas ytterligare kring bade foretagsframjande och
exportframjande insatser utifran Sveriges Strategi for foretag i kulturella och kreativa branscher. Insatsen
ska forstarkas genom samarbete inom Regionsamverkan Sydsverige.

KALMAR LAN

Regionen lyfter i sin kulturplan fram sina starka besoksnaringar och sektorsdverskridande samarbeten som
goda grunder for att utveckla kulturella och kreativa branscher (KKB) i Kalmar lan. Kulturplanen ger stort
utrymme at KKB i ett eget avsnitt och betonar vardet av verksamheten vid kulturinkubatorn Capellagarden
pa Oland. | planen listas n&gra dvergripande ambitioner inom KKB-utvecklingen i regionen foér planperioden:
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1 Region Kalmar lan ska arbeta utifran regionens aktuella handlingsplan for utveckling av de kulturella och
kreativa branscherna.

2 Region Kalmar lan vill utveckla en hallbar och langsiktig inkubatorverksamhet for de kulturella och kreativa
branscherna i ldnet.

3 Region Kalmar lédn ska arbeta regionalt, interregionalt och nationellt for att fortsatta utveckla kulturella och
kreativa branscher i ldnet.

4 Region Kalmar lan vill fora dialog med utbildningsaktorer och forskning for att framja regional tillvéxt och
utvecklingen fér de kulturella och kreativa branscherna.

KRONOBERG

Region Kronoberg understryker i sin kulturplan hur viktiga de kulturella och kreativa branscherna (KKB) ar i
lanet: KKB pekas ut som ”sarskilt utmarkande for Kronoberg och breddar det lokala och regionala
naringslivet”. Regionen planerar under planperioden for konkreta interregionala utvecklingsinsatser for
kulturella och kreativa branscher inom ramen for Regionsamverkan Sydsverige.

Med utgdngspunkt i konstnarlig frinet och kulturens egenvarde vill regionen samverka kring naringslivs-
framjande insatser for de kulturella och kreativa branscherna i Kronoberg och Sydsverige for att starka och
synliggora professionella kulturskapares foretagande. Region Kronoberg avser dven att gora en satsning pa
att vara en regional hubb for S-P-O-K (samtida produktion och konsumtion) som syftar till att starka
samverkan mellan konstnarligt skapande och tillverkningsindustrin.

SKANE

Region Skane lyfter i ett eget avsnitt i sin kulturplan tydligt fram vikten av att under planperioden utveckla
kulturella och kreativa branscher (KKB). Kulturskapare/konstnéarer patalas som centrala inom omradet. |
planen framhalls konkret olika delar av den kulturella infrastrukturen och hur KKB-utvecklingen &ar avhangig
av en kreativ produktionsmiljo i kultursektorn.

Regionen pekar i planen ut tre omraden dar nya strukturer behover byggas upp, liksom de existerande
behover forbattras, for att starka kulturella och kreativa branscher:

e Entreprenérskap och omstéllning samt digitalisering och immateriella rattigheter
o Arbets- och produktionsplatser for de kulturella och kreativa branscherna
e Finansiellt stod

TENDENSER
FRAGA 3.5

Det ar tydligt att regeringens strategi for att utveckla kulturella och kreativa branscher (KKB) har fatt
genomslag regionalt runt om i landet och att regionerna har bérjat arbeta konkret med att utveckla
sektorn. Samtliga fem undersokta kulturplaner skriver utforligt och omfattande om KKB. | flera av
planerna lyfts KKB fram som sarskild prioritering eller strategiskt utvecklingsomrade.

Undersékningen i denna tendensrapport, liksom nagra av de senaste arens, visar pa en fortsatt tydlig
tendens att den regionala kulturpolitiken av idag har ett generellt storre fokus pa KKB och sektors-
eller politikomradesévergripande strategier och samarbeten.

De regionala kulturforvaltningarna framvisar en 6kad kompetens i hur KKB beskrivs kopplat till
konstomraden och kulturskapare. Dock finns det fortfarande bitvis brister hos vissa regioner i att
jamka de konstnaérliga perspektiven pa kultur med kommersiella aspekter. Det blir uppenbart att
kulturplanernas skrivningar i saken visar tecken pa svarigheter for regioner (och kommuner) att
navigera ratt mellan naringspolitik och kulturpolitik, som ju i grunden har tva valdigt olika syften.
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4 Sammanfattning

4.1 lvilken utstrackning har regionen tagit till sig av KLYS remissyttrande?’

GOTLAND

* Har fortydligat en del begrepp och skrivningar utifran KLYS forslag, exempelvis ”professionella
kulturskapare”.

* Har gjort fortydliganden i texterna for filmomradet och scenkonstomradet i fordjupningsbilagan.

e Har fort in aktiviteter i handlingsplanen under mal 9, som &r riktad mot Kulturella och kreativa branscher.
Detta for att den separata handlingsplanen for KKB inte var fardig an och for att regionen ville sakerstalla att
det lopande arbetet mot detta mal inte fordrojs.

* Som en extra tydlighet skrev regionen i planen in en aktivitet riktad mot 6kad hallbarhet for fria
professionella kulturskapare. Egentligen har man haft ett intensivt arbete kring detta under féregdende
kulturplansperiod, men efter KLYS remissvar insag regionen att den kanske kan behéva synliggora sitt
fortsatta arbete med dessa fragor. Vill darigenom sdkerstalla att regionala institutioner och Region

Gotland fortsétter att arvodera professionella kulturskapare enligt avtal och branschrekommendationer,
och verkar for 6kad kunskap om upphovsratt och inférandet av nya produktionsstod for samtliga konst- och
kulturomraden samt stipendier for fria professionella kulturskapare. Dessa fragor har man jobbat intensivt
med under pagéaende planperiod (2021-2024). Man har bland annat infort regler kring arvodering, och det &r
nu ett krav att folja branschorganisationernas rekommendationer for de regionala kulturinstitutionerna,
vilket regleras i de arliga 6verenskommelserna med dessa. Sedan tre ar tillbaka f6ljer regionen upp samtliga
regionala kulturinstitutioner kring dessas inkludering av fria professionella aktorer och vilka resurser som
stalls till dessas forfogande. Det har bland annat lett till skrivningar i tva av mélen i nya kulturplanen: De fria
aktorernas representation i det institutionella utbudet och medskapande/inkluderande av fria
professionella kulturskapare i fler processer. Aven i det nya stédsystemet har arvoderingsfrdgan slagit
igenom, till exempel genom mojlighet att prioritera projekt, arrangemang och verksamheter som foljer
arvodesrekommendationerna.

* Nar det galler att kartlagga olika konstomradens behov havdar regionen att de haller p4 med detta, men att
det finns begransade resurser. Prioriteringar gor att man far ta en sak i taget.

* Regionen har de senaste tre dren genomfort en konstéversyn, en bidragséversyn och en dansdéversyn.
Konstoversynen ledde till skapandet av den regionala institutionen Konst och form pa Gotland, som ska
arbeta for fria professionella kulturskaparna inom omradena bild, form, design, sl6jd och gestaltad
livsmiljo. Bidragsoversynen landade i att regionen tillskapade tva nya stod for just fria professionella
aktorer (produktionsstod och stipendier) och ett projektstod som ocksa ar 6ppet for dessa aktorer. Arbete
fortgdr med att tillskapa storre ekonomiska resurser for att kunna utlysa fler stod for alla konstarter.
Regionen arbetar ocksa vidare med danséversynens rekommendationer, med ambitionen att starka
strukturerna fér de fria professionella kulturskaparna inom dans, och férhoppningsvis ocksa cirkus.

HALLAND

e Har kompletterat i skrivningen om armléangds avstand och lagt till "konstnarligt innehall” efter KLYS
uppmaning pa féljande vis: ”Det innebar att fortroendevalda utifrén sitt demokratiska uppdrag
beslutar om ramar och offentliga resurser till kultur men avhaller sig fran styrning som riskerar att
paverka konstnarligt innehall och kulturskapares yttrandefrihet.” [Fetstil ar har gjord av KLYS.]

e  Har lagt till skrivningar om kulturell mangfald och Unescos mangfaldskonvention.

e Harlagttill text om Al, digitalisering och upphovsratt samt tillagg kring kulturella och kreativa
branscher med en ny insats.

e |vissa fall har remissinstanser haft olika synpunkter, da har en synpunkt beaktats framfér en annan.
Exempelvis géllande valet mellan ”Yrkesverksam kulturskapare” eller "Professionell konstnar” dar
Region Halland foreslas anvanda samma uttryck som KLYS.

e Fragan kring arvodesrekommendationer: Vissa vill ha ett tydligt stallningstagande att
arvodesrekommendationer ”ska” tilldmpas medan Region Halland bedémer att den svenska
modellen innebar en férhandling mellan arbetsgivare och arbetstagare. Daremot boér det framhallas
att yrkesverksamma kulturskapare ska fa skalig ersattning.

7 Ar ej fastlagt att alla exempel nedan pa férandringar i kulturplanerna endast skulle bero pa just KLYS remissynpunkter. Flera remissinstanser kan ha
papekat liknande eller samma saker.
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KALMAR LAN Region Kalmar lan har inte gjort mer an nagra fa justeringar utifrdn KLYS remissvar. Man har renodlat
begreppsanvandning for kulturskapare och bytt ut ordet "utovare” mot andra begrepp.

Regionen vill tacka for KLYS remissvar som i hog grad har beaktats, och gor medskicket till KLYS att "aven
om yttrandet inte medforde nagra storre justeringar i kulturplanen sa har yttrandet bidragit till en storre
helhetsbild av kulturlivet.”

KRONOBERG Regionen Kronoberg har starkt upp en del skrivhingar som ror professionella kulturskapare (och ersattningar
till dem). Framfor allt har man lyft in sddana skrivningar aven i kulturplanedelen, s& att de blev mer synliga
dar. | remissversionen fanns dessa skrivningar bara i regionens s kallade nulagesbeskrivning.

SKANE Region Skane tackar KLYS for manga andra vardefulla remissynpunkter och -forslag som man kommer att
beakta i sin verksamhetsplanering de kommande fyra aren.

e Regionen har justerat anvandningen av begreppet “kulturskapare” i planen. Man har i planen nu
konsekvent andrat till ”professionella konstnarer och kulturskapare”, utom pa litteraturomradet dar
forfattare vill kallas forfattare.

e Det ar numer konsekvent skrivet i planen om konstnéarlig kvalitet inom samtliga konstomraden.
Region Skanes kommentar: Vi har anvént oss av delvis andra formulering inom omradet
Konstnérligt skapande, till exempel: Genom att stédrka professionella konstnérers och
kulturskapares villkor skapas forutséttningar fér konstnérlig frihet och kvalitet.”

e Justeringiavsnittet om avtal och arvodesrekommendationer: Regionen har andrat sin skrivning i
planen till: ”Region Skéne verkar for att ersattningar och arvoden till professionella konstnarer och
kulturskapare foljs enligt branschpraxis och radande avtal.”

e Hartagit bort text om att regionen ska stimulera kulturskapare till att arbeta med digitala losningar.
Omformulerat: ”For att sékerstélla en bredd i genrer, format och uttryck och en beredskap for att ge
plats at nya former och uttryck beh6éver méjligheter till konstnarlig férdjupning och utveckling finnas
saval inom som utanfér institutionerna. Fler kulturaktorer ska stimuleras att utforska hur de
innovativt kan arbeta med nya gestaltningar och beréttarformer. Den digitala utvecklingen ger
mojligheter till férnyelse inom konstnérligt skapande och kreativa designprocesser och majlighet till
interaktivitet med och mellan malgrupper.”

TENDENSER KLYS noterar att regionerna nufértiden generellt sett &r mer 6ppna for att ge tydlig aterkoppling kring

FRAGA 4.1 hur KLYS remissvar har hanterats i sak. Vissa regioner har visserligen inte kunnat kommentera sa

mycket av hur KLYS-svaren har paverkat deras justeringar, men nagra av de regioner som har
aterkopplat har varit mycket utforliga i att beskriva och motivera hur KLYS férslag till korrigeringar och
kompletteringar har paverkat skrivningar i kulturplanerna. Vi har ocksa lagt mérke till att KLYS konkret
namns vid namn i fler kulturplaner, och att sadant som KLYS framtagna arvodesrekommendationer
patalas i hogre grad an forr.

Vart att notera utifran vissa regioners aterkopplingar och kommenterar till KLYS ar ocksa att de idag
allt kortare och mer strategiska kulturplanerna uppenbarligen inte ger utrymme i sak fér en hel del
viktig och kulturpolitiskt relevant information nar det géller bland annat kulturskapares villkor och
kulturell infrastruktur.
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4.2 KLYS sammanfattande kommentarer om kulturplanerna

GOTLAND

KLYS ser hogst positivt pa att Region Gotland i sin kulturplan for perioden 2025-2028 utvecklar sig val kring
professionella kulturskapares villkor och betonar vikten av att under planperioden starka forutsattningarna
for konstnarligt skapande. Dock framstar de goda ambitionerna, med flera regionala inriktningar och ett
forhallandevis stort antal mal, sammantaget som visionara och svargreppbara nar det galler att kunna
genomfora allt under planperioden. Fragor vacks om hur resursférdelningen kommer att balanseras mellan
olika konstomraden. Det bor ocksa papekas att kulturplanens struktur med tva olika dokument, samt en
samtidigt lanserad flerarig handlingsplan, forsvarar for lasaren att orientera sig i sakfragorna. Vi fragar oss
om inte en handlingsplan helst borde tas fram arligen, inom ramen for den flerariga overgripande
kulturplanen, just for att regionens kulturpolitik ska kunna férhalla sig till aktualiteter, arsbudgetar och en
standigt forandrad omvarld.

Det ar foredomligt hur armlangds avstandsprincipen, konstnarlig frinet och yttrandefrinet framhalls val av
Region Gotland. Anmarkningsvart ar emellertid att skrivningar saknas i sjalva kulturplanen om hur regionen
hanterar kulturskapares upphovsrattsliga fragor. Dock lyfts upphovsratt bade i bilagan till planen och i
handlingsplanen.

KLYS vardesatter regionens dialogarbete som inbegriper ett kulturskaparrad. Det kunde dock ha formulerats
tydligare i planenivilken grad yrkesverksamma kulturskapare i regionen ska kunna ha insyn i ldpande
uppféljningsarbete nar det galler handlingsplanen och implementeringen av de planerade insatserna.

HALLAND

KLYS ser 6vergripande mycket positivt pa Region Hallands kulturstrategi for perioden 2025-2032 och
kulturplan for 2025-2028. Det ar drivet och kompetent skrivet men vi har en del invandningar. Det finns en
generell kulturpolitisk skarpa och goda konstnarspolitiska ambitioner i dokumenten. Dock hade det varit
onskvart med mer tydlighet nar det galler kulturplanens inriktning, dvs. mal och syfte dver lag.
Strategidokumentet ar utmarkt formulerat, medan kulturplanens struktur och funktion blir ndgot diffusa i
sak. Vissa textavsnitt ar allméant hallna. En del utvecklingsforslag blir allt for svepande och svargripbara.
KLYS vill trots allt betona att vi satter ett stort varde pa att Region Halland lyfter fram vikten av att framja
professionella kulturskapares villkor pa manga stéllen, och relativt utforligt gar igenom de olika
konstomradenas verksamheter; deras regionala funktioner, forutsattningar och utvecklingsmojligheter.
Det ar foredomligt hur armlangds avstandsprincipen, konstnarlig frihet och yttrandefrihet framhalls val i
dokumenten.

KALMAR LAN

KLYS ser positivt pa Region Kalmar lans kulturplan for perioden 2025-2028. Regionen lyfter foredomligt fram
konstnarspolitiken som en viktig del av den 6vergripande kulturpolitiken, och framhéaver de professionella
kulturskaparnas villkor tydligt i planen. Det ar ett pedagogiskt upplagt och valskrivet dokument, som dock
bitvis framstar som onodigt ”pratigt” kring kulturamnet i stort. Nar det galler kulturskaparnas villkor
efterlyser KLYS trots allt mer konkretion kring hur regionen avser arbeta under planperioden i sak. Det borde
i planen ocksa ha redogjorts tydligare for hur instrumentella perspektiv i kulturpolitiken ska hanteras for att
inte konstnarliga varden ska overskuggas i olika regionala maluppfyllelser.

Det ar valskrivet i planen om armlangds avstandsprincipen mellan politiken och kulturlivets sakkunniga.
Det ar ocksé bra med en tydlighet om utveckling av kulturella och kreativa branscher, &ven om
kulturskapare borde ha betonats annu mer i det. KLYS hade garna sett att en del konstnarspolitiska
sakfragor hade utvecklats mer i Region Kalmars kulturplan; bland annat avtalsfragor fér yrkesverksamma
kulturskapare och regionens arbete for att varna upphovsratten for kulturskapare.

KRONOBERG

KLYS ser positivt pa Region Kronobergs reviderade kulturplan for perioden 2025-2028, som féredomligt
framhaver konstnarspolitiska perspektiv i den dvergripande kulturpolitiken.

Vikten av att starka de professionella kulturskaparnas villkor patalas tydligt i planen, dock saknar vi
konkretion och mer forankring i sak i den regionala verkligheten. Visserligen ar det ett pedagogiskt upplagt
och valskrivet dokument, men det &r anmarkningsvart att sa kulturpolitiskt elementart viktiga saker som
MU-avtalet saknas i planen, och att upphovsratt endast namns kortfattat i forbigdende.
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Konstnarlig frihet och yttrandefrihet betonas val av Region Kronoberg, och det ar utforligt skrivet om
armlangds avstandsprincipen mellan politiken och kulturlivets sakkunniga. Det dr ocksa bra med en sadan
tydlighet om betydelsen av kulturella och kreativa branscher i regionen.

Sammanfattningsvis ar Kronobergs kulturplans visioner och ambitioner inspirerande och uppmuntrande,
men som sa ofta i kulturplaner drar sig dokumentets forfattare for konkreta forslag. Det borde fler regioner
vaga sig p4, i stallet for att bara halla sig deskriptivt till sakernas tillstdnd. Regionens forra kulturplan gav en
battre dverblick 6ver den regionala kulturpolitiken med mer siffor rorande ekonomi och statistik.

SKANE

KLYS ser 6vergripande positivt pa Region Skanes kulturplan for perioden 2025-2028. Regionen visar pa en
god konstnarspolitisk ambition och kompetens, och framhéaver de professionella kulturskaparnas villkor
relativt tydligt. Det har ar ett valskrivet dokument som dock bitvis blir allt for svepande och visionart for att
vara en regelratt plan. Sarskilt valkommet ar hur kulturens egenvarde, kulturen kopplad till demokrati och
yttrandefrihet samt konstnérlig frinet framhalls. KLYS ser emellertid ocksa vissa risker for varnandet av
kulturskaparnas villkor i och med regionens uttalade tvarpolitiska utvecklingsfokus, dar instrumentella
perspektiv kan komma att dverskugga konstnarliga varden.

Det ar tydligt skrivet i planen om armlangds avstandsprincipen mellan politiken och kulturlivets sakkunniga.
Det ar ocksé bra hur kulturskaparnas roll betonas i avsnittet om kulturella och kreativa branscher.

KLYS hade dock garna sett att en del konstnarspolitiska sakfragor hade utvecklas mer i denna kulturplan;
bland annat om avtalsfragor for yrkesverksamma kulturskapare och regionens arbete for att varna
upphovsratten for kulturskapare.

SAMMAN-
FATTANDE
TENDENSER

e KORTARE OCH MER STRATEGISKA KULTURPLANER

Tendensen med kortare och mer strategiskt inriktade regionala kulturplaner, som vi sett de senaste
aren, fortsatter. Det ar tydligt att mallen for dessa planer har satt sig och att likriktningen darmed ar
storre, aven om vi ser att vissa regioner sticker ut formmassigt och i upplagget av innehall. Trenden ar
attregionerna i sina flerariga kulturplaners sakinnehall frangar det konkreta och hemfaller at ett
generellt mer visionart och svepande tonfalli planerna. Detta till trots finns det en foredéomlig skarpa i
flera regioners skrivningar om kulturbegrepp, policys och kulturpolitiska strukturer. Férhallandet
mellan kulturplanen och 6vriga regionala styrdokument beskrivs nu som regel mycket tydligt och
overskadligt.

Grundstrukturerna for innehallet utgar fran de nationella kulturpolitiska malen;
sjalvstandighetsmalet, delaktighetsmalet och samhallsmalet. Begreppet ”kulturell infrastruktur”
forekommer ofta ordagrant i planerna nufértiden och kulturskaparna ndmns i mycket hégre grad an
forr i olika avsnitt lite varstans i planerna. | kulturplanernas férord och introduktioner patalas mer én
forr att kulturskaparna har en viktig roll i regionens kulturliv.

e MERKONSTNARSPOLITISKA PERSPEKTIV | PLANERNA

Liksom manga av de senaste arens undersékta kulturplaner uppvisar arets planer ett generellt storre
konstnarspolitiskt fokus an for bara nagra ar sedan. Kulturforvaltningarna framvisar en god
kompetens i fragor kring bland annat konstens egenvirde, konstnérlig frihet och armlangds
avstandsprincipen. Yttrandefrihet och demokratiaspekter pa kultur framhalls mera. Framjande av de
professionella kulturskaparnas villkor lyfts fram separat i planerna i hogre grad och aven mer konkret
kopplat till den regionala kulturutvecklingen och kulturella och kreativa branscher. Det sistnamnda
far vasentligt storre textutrymme an forr. Nagra planer sticker uti det att de i stort sett saknar
skrivningar om vikten av efterlevnad av bland annat kollektivavtal och upphovsrétt for kulturskapare.

Det ska noteras att i flera kulturplaner papekas det ganska svavande att regionen behover stérka
kunskapen kring vissa sakfragor, ofta giller detta upphovsratten kopplat till digitaliseringsfragor. Det
vore intressant att fa veta mer om hur denna kunskapsinhamtning om upphovsratt planeras att ske
inom regionerna. Kunskapsbrist pa omradet ar uppenbart ett omfattande problem, bade regionalt och
kommunalt, och dar skulle kulturskaparorganisationer och berérda myndigheter kunna fa resurser fér
att informera och ge rad.
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e SKIFTANDE DIALOGARBETE BAKOM PLANERNA

Det finns en positiv tendens i att regionerna nu skriver mer an férr om processen med att ta fram
kulturplanen, och att de tycks vara mer transparenta om hur dialogarbetet gatt till och hur
uppfoljningsarbetet ska géras. Fortfarande saknar dock drygt halften av regionerna inom
samverkansmodellen formaliserade konstomradesoévergripande samrad med professionella
kulturskapare. Nagra regioner, bland annat Skane, har lagt ner sina tidigare sadana
samradsférfaranden. Det rader en olycklig obalans mellan regionerna i landet nar det galler hur
dialogarbetet med det professionella kulturlivet gar till och f6ljs upp. Detta bor pa ett 6vergripande vis
nationellt ses 6ver och atgardas, eftersom det i grunden ar en viktig demokratifraga i sig. Att
armlangds avstandsprincipen nu patalas och understryks som regel i de regionala kulturplanerna ar
otroligt viktigt och bra, men far delvis en falsk klang i ljuset av bristerna i hanteringen av
dialogprocesserna.

Somliga regioner dr noga med att papeka att den flerariga kulturplanen ar évergripande och kortfattad
for att verksamhetskonkretion ska formuleras i arliga verksamhets- eller aktivitetsplaner. KLYS ser en
risk for utvecklingen mot mer stromlinjeformade strategiska kulturplaner kan medféra att
kulturorganisationer saval pa nationell nivd som regionala aktérer kan fa mindre insyn i och majlighet
till paverkan av det regionalpolitiska kulturutvecklingsarbetet. Nar flerariga kulturplaner blir mindre
konkret kopplade till kulturlivets verksamhetsutveckling ar risken att processen med att ta fram arliga
planeringsdokument/verksamhetsplaner blir férvaltningsintern och resultatet en skrivbordsprodukt
som varken remitteras eller ges insyn i. Fér att den demokratiska processeninom
kultursamverkansmodellen ska fungera tillfredsstéllande ar det av yttersta vikt att detta forfarande
ses over i sin helhet och garnai dialog aven med i sak relevanta parter i kultursektorn som star utanfér
det sa kallade samverkansradet inom modellen; bland annat KLYS och Ideell Kulturallians.

e MEROM YTTRANDEFRIHET | PLANERNA

Begrepp som konstens egenviérde, konstnaérlig frihet och yttrandefrihet forekommer idag i de flesta
regionala kulturplaner, ofta i egna rubricerade avsnitt och som prioriterade utvecklingsomraden, samt
kopplat till overgripande demokratiaspekter for regional utveckling. Skrivningar om yttrandefrihet och
demokratiaspekter pa kultur tenderar att ges storre utrymme i planerna an forr om aren. | nagra planer
anas en sammanblandning av begreppen yttrandefrihet och konstnaérlig frihet.

Armléngds avstandsprincipen lyfts fram tydligt i alla kulturplanerna. Det dr dock relativt allmént hallet
med konstateranden om att principen &r viktig i sig. KLYS fortséatter att efterlysa tydligare
beskrivningar av hur principen om armlangds avstand tillampas i praktiken i regionerna bade
avseende politiker och tjanstepersoner i forhallande till kulturskapandet och konstens innehall.

e MEROM KULTURELLA OCH KREATIVA BRANSCHER | PLANERNA

Det ar tydligt att den statliga strategin foér att utveckla kulturella och kreativa branscher (KKB) har fatt
genomslag regionalt runt om i landet och att regionerna har bérjat arbeta konkret med att utveckla
sektorn. Samtliga fem undersékta kulturplaner skriver utférligt och omfattande om KKB. | flera av
planerna lyfts KKB fram som sérskild prioritering eller strategiskt utvecklingsomrade. Det finns detta
ar, liksom de senaste tva aren, en fortsatt tydlig tendens att den regionala kulturpolitiken av idag har
ett generellt storre fokus pa KKB och sektors-/politikomradesovergripande strategier och samarbeten.
De regionala kulturforvaltningarna framvisar en 6kad kompetens i hur KKB beskrivs kopplat till
konstomraden och kulturskapare. Dock finns det fortfarande bitvis brister hos vissa regioner i att
jamka de konstnérliga perspektiven pa kultur med kommersiella aspekter. Det finns fortfarande flera
tecken pa svarigheter fér regioner (och kommuner) kring att navigera ratt mellan naringspolitik och
kulturpolitik, som ju i grunden har tva valdigt olika syften.

KLYS - EN SAMLAD ROST FOR SVERIGES KULTURSKAPARE
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Fackférbundet Scen & Film, Sveriges Scenkonstregissorer, Oberoende Filmares Forbund, Unionen, fackklubben vid SR, SVT och UR
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